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INTRODUCERE

Realizarea Strategiei de Dezvoltare Locala a GAL ,,Campia Burnazului” are ca scop
dezvoltarea unui set de actiuni de interventie care sa contribuie la cresterea
competitivitatii teritoriale precum si la crearea unei viziuni asupra viitorului acestei
microregiuni.

Spatiul rural din zona acoperita de GAL ,,Campia Burnazului” este o zona omogena,
formata din urmatoarele comune: Balaci, Beuca, Buzescu, Calinesti, Dracsenei, Draganesti
de Vede, Draganesti-Vlasca, Magura, Maldaeni, Mavrodin, Nenciulesti, Orbeasca, Peretu,
Plosca, Radoiesti, Scrioastea, Silistea Gumesti, Stejaru, Vedea, Zambreasca.

Zona GAL ,,Campia Burnazului” se confrunta cu numeroase carente, acestea reprezentand
si motivul pentru disparitatile intre urban-rural prin prisma tuturor componentelor sale:
nivel ridicat de saracie, rata ridicata a somajului, tendinta accentuata de imbatranire a
populatiei; agricultura fragmentata, putin tehnologizata, cu o retinere foarte scazuta a
valorii adaugate obtinute din prelucrarea si comercializarea produselor; agricultura
practicata la scara mica, in mare parte la nivelul fermelor de subzistenta si semi-
subzistenta; nivelul scazut de instruire a persoanelor ocupate din agricultura; migratia
tinerilor in zone mai dezvoltate. Pentru reducerea acestor disparitati, una dintre solutii o
reprezinta elaborarea si implementarea unei strategii integrate de dezvoltare de catre
comunitatile locale, avand ca punct de plecare nevoile identificate la nivel local si
potentialul endogen. Implementarea SDL va crea premisele necesare pentru imbunatatirea
guvernantei locale si revitalizarea sistemului socio-economic din teritoriu, oferind
posibilitatea actorilor locali sa actioneze pentru dezvoltarea propriilor zone. Posibilitatile
de dezvoltare ale regiunii rezulta atat din deosebita atractivitate a naturii si a mediului,
cat si din cultura cu specific preponderent agricol. Doar daca aceste caracteristici se vor
pastra, se vor putea exploata durabil din punct de vedere economic.

LEADER este un instrument extrem de important pentru acest teritoriu, datorita
posibilitatilor de dezvoltare economica si sociala pe care le ofera zonei, reducerii
disparitatilor dintre urban-rural si promovarii incluziunii sociale. Dezvoltarea locala plasata
sub responsabilitatea comunitatii reprezinta o modalitate de implementare ce permite
partenerilor locali din teritoriul GAL sa elaboreze strategia de dezvoltare rurala in baza
analizei nevoilor si prioritatilor specifice teritoriului. Astfel, progresul teritoriului acoperit
de GAL ,Campia Burnazului” va fi programat si coordonat de actorii locali ce vor
reprezenta factorul decizional si de asemenea vor purta responsabilitatea evolutiei in timp
a zonelor teritoriale delimitate in care vor actiona. De asemenea importanta programului
LEADR in dezvoltarea teritoriului acoperit de parteneriat este reprezentata de nevoia
implementarii unei strategii de dezvoltare locala completa si bine inchegata care sa
surprinda cat mai corect specificul si nevoile zonei.

SDL a fost conceputa si se aplica intr-o forma multisectoriala, bazandu-se pe interactiunea
dintre agenti din diverse sectoare ale economiei locale. Se urmareste o acoperire ampla
din punct de vedere teritorial si al populatiei, avand in vedere ca strategia se adreseaza
unei zone cu mari necesitati in sfera sociala, economica si de mediu.

Metoda participativa si abordarea de tip “jos in sus” au permis partenerilor si
comunitatilor locale sa identifice un grup coerent de masuri si actiuni concrete, adaptate
prioritatilor identificate in teritoriul lor, pentru a pune in valoare potentialul endogen.
Actiunile inovative aplicate in agricultura sau in economia locala vor avea o contributie
deosebita la dezvoltarea acestor sectoare. Inovatia va consta in transferarea si adaptarea



inovatiei generate in alte zone, modernizarea formelor traditionale de know-how sau
descoperirea de noi solutii la problemele rurale persistente.

Astfel, Strategia de Dezvoltare Locala aleasa este bazata pe imbunatatirea calitatii vietii
prin intermediul unei abordari rezultata din necesitatile existente - de valorificare a
potentialului local in domeniile: agricultura si economie si turism.Viziunea de dezvoltare a
teritoriului este: cresterea nivelului de trai al populatiei din teritoriul GAL “Campia
Burnazului” prin dezvoltarea unor activitati economice durabile si sustenabile si
cresterea atractivitatii zonei prin imbunatatirea conditiilor de viata.

Astfel, obiectivele previzionate a fi atinse ca urmare a implementarii LEADER sunt:

o Imbunatatirea competentelor si cunostintelor fermierilor si a altor persoane implicate
in sectorul agricol in vederea utilizarii durabile a terenurilor agricole si cresterea
competitivitatii sectorului agricol;

o Imbunatatirea competitivitatii sectorului agricol si utilizarea durabild a terenurilor
agricole prin promovarea instalarii tinerilor fermieri;

e Consolidarea potentialului economic al regiunii in vederea stoparii cresterii somajului,
in special in randul tinerilor si al femeilor;

¢ Diversificarea economiei rurale prin incurajarea micilor intreprinzatori;

e Dezvoltarea infrastructurii pentru functionarea eficienta a pietei de desfacere a
produselor agricole si agroalimentare pentru stimularea lanturilor scurte de aprovizionare;
e Stimularea asocierii din domeniul agricol;

e Dezvoltarea si promovarea de produse alimentare de calitate;

o Imbunatatirea bazei materiale a localitatilor in vederea cresterii accesului cetatenilor
la serviciile de baza;

e Promovarea incluziunii sociale si combaterea saraciei in comunitatile marginalizate.
GAL “ Campia Burnazului” intentioneaza sa desfasoare o activitate de cooperare prin sub-
masura 19.3 ”Pregatirea si implementarea activitatilor de cooperare ale Grupului de
Actiune Locala”. Intentia de cooperare vizeaza structuri organizate in conformitate cu
abordarea LEADER, din tara sau din alte state membre ale Uniunii Europene. In realizarea
proiectului de cooperare, GAL doreste sa implice teritoriul sau precum si agentii economici
intr-o abordare de tip european. Implementarea proiectului de cooperare necesita
schimburi si idei intre teritorii si agentii economici, care sa conduca la realizari comune cu
impact mai ridicat si cu un mesaj mai puternic pentru populatie. in implementarea
proiectelor de cooperare, zonele rurale devin constiente de faptul ca problemele lor sunt
comune, dar si de faptul ca exista puncte tari comune care pot fi valorificate si
imbunatatite. Astfel, proiectul de cooparare va urmari schimbul de experienta si bune
practici pentru a stimula si sprijini inovatia in domeniul dezvoltarii fermelor de
subzistenta, atragerea tinerilor in mediu rural, relatia mediu agricultura.

Tn ceea ce priveste scopul pe termen scurt a SDL, acesta este de a pune la dispozitia
factorilor interesati un instrument de lucru care sa faciliteze dezvoltarea, promovarea si
implementarea unor proiecte ce vor contribui la dezvoltarea durabila a GAL “Campia
Burnazului”. Scopul pe termen lung al SDL este de a contribui la transformarea GAL-ului
intr-o zona cu un caracter distinct si cu o economie viabila, capabil sa ofere locuitorilor
conditii de trai mai bune intr-un mediu curat si sanatos.



CAPITOLUL I: Prezentarea teritoriului si a populatiei acoperite - analiza diagnostic

GAL “Campia Burnazului” s-a constituit prin asocierea a 20 de UAT-uri dintr-un spatiu
situat in partea nord-vestica, central si central-estica a judetului Teleorman: Balaci,
Beuca, Buzescu, Calinesti, Dracsenei, Draganesti de Vede, Draganesti-Vlasca, Magura,
Maldaeni, Mavrodin, Nenciulesti, Orbeasca, Peretu, Plosca, Radoiesti, Scrioastea, Silistea
Gumesti, Stejaru, Vedea, Zambreasca. Acestea formeaza impreuna un teritoriu continuu,
unitar si omogen, din punct de vedere al reliefului, climei, culturii, aspectelor sociale si
economice. Nici o localitate din prezentul GAL nu este inclusa pe teritoriul unui alt GAL si
UAT-urile sunt reprezentate de Autoritatile Publice Locale in baza unei Hotarari de Consiliu
Local. Conform Recensaméantul Populatiei si Locuintelor din anul 2011, teritoriul GAL
“Campia Burnazului” are o suprafata totald de 1.131,86 km?.

Relieful este format din Campia Burnazului si Campia Gavanu Burdea, componente ale
Campiei Romane. in ansamblu, relieful teritoriului se incadreaza in zona campiilor de
interfluvii. Aceasta zona este alcatuita din largi interfluvii separate de vai rare si putin
adanci, prezentand frecvent terase marginale. Aceste campii au altitudini cuprinse intre 40
si 160 m. Fenomenele naturale si antropice identificate pe baza analizei efectuate asupra
caracteristicilor geografice au scos la iveala existenta mai multor factori de risc: inundatii,
fenomene meteorologice periculoase, incendii si cutremure. Din punct de vedere al
seismicitatii, judetul face parte din zona seismica de gradul 7. Din cele 20 de UAT-uri
componente, 16 sunt clasificate ca fiind o zone care se confrunta cu constrangeri naturale,
aceasta regasindu-se pe Lista UAT-urilor din zone cu constrangeri semnificative.

Din punct de vedere hidrografic, resursele din teritoriul GAL includ bazinul fluviului
Dunarea si afluentii principali din acest sector: Oltul, Calmatuiul si Vedea. Peste 50% din
reteaua de iazuri este folosita pentru piscicultura, irigatii si pentru prevenirea inundatiilor.
Cu toate acestea, teritoriul nu dispune de un sistem de irigatii reabilitat, ceea ce
impiedica dezvoltarea agriculturii la un nivel avansat.

Din punct de vedere al patrimoniului de mediu, pe teritoriul GAL ,,Campia Burnazului”
exista situl de importanta comunitara (SCI) Natura 2000 ,,Raul Vedea” (Cod sit: ROSCI0386)
ce se intinde pe teritoriul administrativ a 14 UAT-uri: Balaci (0,05 km?), Buzescu (0,72
km?), Calinesti (5,99 km?), Dracsenei (0,13 km?), Draganesti de Vede (13,60 km?), Maldaeni
(0,13 km?), Mavrodin (3,33 km?), Nenciulesti (3,08 km?), Peretu (7,16 km?), Plosca (2,26
km?), Radoiesti (0,29 km?), Scrioastea (12,59 km?), Stejaru (12,23 km?), Vedea (5,89 km?).
in cadrul teritoriului GAL “Campia Burnazului” nu existd zone cu valoare naturald ridicata.
Clima este temperat-continentala, specifica pentru campia sudica, avand un potential
caloric ridicat, cu amplitudini mari ale temperaturii aerului, cantitati reduse de
precipitatii, cu regim adeseori torential, insotite de perioade frecvente de seceta. Pozitia
centrala a campiei face ca zona sa aiba un climat de tranzitie intre partea estica - clima
mai moderata si partea vestica, avand climat continental. Dintre fenomenele climatice
caracteristice se remarca inghetul, bruma si viscolul, in perioada rece, iar in perioadele
calde ale anului predomina seceta, roua si grindina.

Structura solului este formata din cernoziomuri combice si cernoziomuri argiloiluviale
(care au o fertilitate buna, sunt foarte active din punct de vedere microbiologic, bine
aprovizionate cu substante nutritive si sunt folosite pentru cultura cerealelor), soluri
hidromorfe care cuprind lacovistile precum si soluri aluviale (care au o fertilitate ridicata,
mai ales pentru culturile legumicole).

Conform Recensamantului Populatiei si Locuintelor 2011, populatia totala din teritoriul
GAL este de 66.770 locuitori. Acestia sunt dispusi pe o suprafata totala de 1.131,86 km?,
rezultdnd o densitatea medie a populatiei de 58,99 locuitori/km?.




Structura populatiei pe grupe de varsta este urmatoarea: sub 5 ani: 2.697 pers, 5-9 ani:
2.891 pers, 10-14 ani: 3.681 pers, 15-19 ani: 3.745 pers, 20-24 ani: 3.576 pers, 25-39 ani:
11.580 pers, 40-59 ani: 16.660 pers, peste 60 ani: 21.940 pers.

Fig.1: Evolutia populatiei intre anii 1992 - 2015
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Sursa - INSE: http://statistici.insse.ro/shop/index.jsp?page=tempo3&lang=ro&ind=POP107D

In urma studiului efectuat asupra trendului populatiei GAL, se constata faptul ca tendinta
acesteia este de scadere (Fig. 1). Sporul natural scade datorita scaderii natalitatii. Se
observd o imbatranire a populatiei din teritoriul GAL. imbatranirea populatiei este legata
de schimbarea structurii de varsta, micsorarea ratei natalitatii, longevitatea vietii si
sporirea numarului persoanelor de varsta inaintata (57,81% din populatie avand peste 40 de
ani). Tinerii sunt din ce in ce mai putini, din cauza scaderii natalitatii, iar batranii sunt din
ce in ce mai multi, ca urmare a prelungirii vietii.

Coroborand aceste date cu tendintele negative ale sporului natural, putem anticipa faptul
ca, in lipsa unor masuri menite sa creasca atractivitatea acestor localitati si sa incurajeze
un spor migrator pozitiv, populatia va continua sa scada pe termen mediu si lung.
Analizand reprezentarea grafica pe sexe si grupe de varsta se constata faptul ca nu exista
diferente semnificative intre sexe (populatie masculina - 32.911, populatie feminina -
33.859).

Fig. 2: Populatia pe grupe de varsta la nivelul anului 2011
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Sursa: Recensamantul Populatiei si al Locuintelor 2011, Tab. 3 - Populatia stabila pe sexe si grupe
de varsta - judete, municipii, orase, comune

Nivelul de educatie al populatiei este scazut, cei mai multi dintre locuitori avand doar
studii gimnaziale. Ponderea populatiei in functie de nivelul institutiei de invatamant
absolvite este urmatoarea: 3,07% - invatamant superior, 1,63% - postliceal, 18,19% - liceal,
14,50% - profesional si de ucenici, 32,66% - gimnazial, 25,53% - primar, 4,42% - fara scoala
absolvita din care 2,33% sunt persoane analfabete.
La nivelul populatiei, omogenitatea, din punct de vedere al traditiilor si obiceiurilor, este
generata de structurarea acesteia din punct de vedere religios, aceasta fiind in proportie
de 92,46% crestin-ortodoxa.
Din punct de vedere etnic se constata ca singura minoritate reprezentativa este populatia
de etnie roma. Aceasta este reprezentata de 1.367 persoane, reprezentand 2,05% din
populatia teritoriului si este concentrata cu preponderenta in localitatile Buzescu (950
persoane), Draganesti-Vlasca (165 persoane) si Scrioastea (125 persoane) (Sursa:
Recensamantul Populatiei si Locuintelor din anul 2011).
Analizand structura populatiei pe piata muncii a reiesit faptul ca in cadrul teritoriului
GAL sunt: 41.875 locuitori - persoane active si 23.368 - persoane inactive din care
populatie peste 64 de ani - 15.627 locuitori si populatie sub 15 de ani - 7.741 locuitori
(Date INS aferente 1 ianuarie 2016).



in cadrul GAL, indicele dezvoltarii umane locale (IDUL) varieazd intre 29,32 in

Zambreasca si 57,90 in Peretu. Astfel au fost identificate 18 Zone Sarace, pentru care

indicele de dezvoltare umana locala (IDUL) are valori mai mici sau egale cu 55: Balaci -

29,70; Beuca - 37,84; Calinesti - 39,40; Dracsenei - 38,71; Draganesti de Vede - 53,22;

Draganesti-Vlasca - 47,40; Magura - 38,15; Maldaeni - 53,48; Mavrodin - 50,95; Nenciulesti -

43,01; Orbeasca - 51,16; Plosca - 54,22; Radoiesti - 36,21; Scrioastea - 50,19; Silistea

Gumesti - 31,57; Stejaru - 38,50; Vedea - 52,21; Zambreasca - 29,32.

Agricultura reprezinta principala activitate economica. Astfel, conform Recensamantului

General Agricol 2010, structura fondului funciar este urmatoarea:

» suprafata agricola - 97.254 ha, reprezentand 85,92% din fondul funciar din care: 87.437
ha - suprafata arabila, 8.260 ha - pasuni, 162 ha - fanete, 27 ha - livezi si pepimiere
pomicole, 1.368 ha - vii si pepiniere viticole;

» suprafata neagricola - 15.932 ha, reprezentand 14,08% din fondul funciar, din care: 8.120
ha - paduri si alta vegetatie forestiera, 3.769 ha - constructii, 1.420 ha - ape si balti,
2.153 ha - cai de comunicatie si cai ferate, 470 ha - terenuri degradate si neproductive.

in cadrul GAL ,Campia Burnazului” s-a constatat un grad ridicat de fragmentare a

suprafetei agricole. Conform Recensamantului General Agricol 2010, exista un numar de

20.522 exploatatii agricole si in medie revin 4,73 hectare pentru o exploatatie agricola. in

ceea ce priveste dimensiunea exploatatiilor agricole, avem urmatoarea situatie: 13.971

exploatatii cu dimensiunea intre 0,1 si 1 ha, 5. 595 exploatatii cu dimensiunea intre 1 si 5

ha, 504 exploatatii cu dimensiunea intre 5 si 10 ha, 283 exploatatii cu dimensiunea intre 10

si 50 ha, 44 exploatatii cu dimensiunea intre 50 si 100 ha si 125 exploatatii cu dimensiunea

peste 100 ha. Se observa ca fermele mici, sub 10 hectare, reprezinta 97,79% din numarul
total de ferme. Segmentul de ferme medii, intre 10 si 100 de hectare, are o pondere de
doar 1,59% ca numar.

In functie de productie, structura exploatatiilor agricole este urmatoarea: 2,41%

zootehnica, 11.04% agricola si 86,55% mixta.

in ceea ce priveste gradul de instruire al sefilor de exploatatii, identificam urmatoarea

situatie: 97,30% au doar experienta practica agricola, 2,34% au pregatire agricola de baza

si 0,36% au pregatire agricola completa.

In ceea ce priveste nivelul dotarii la nivel de exploatatie, se folosesc in medie 2,38

echipamente/exploatatie, ceea ce arata un nivel foarte scazut al inzestrarii tehnice si

tehnologice a fermelor locale, fapt ce genereaza o eficienta a productiei slaba.

Conform datelor furnizate de AFIR (Submasura 4.1 - Anexa 5, Submasura 4.2 - Anexa:

Potential prelucrare produse agricole si Submasura 4.2a - Anexa Anexa 6) la nivelul

teritoriului GAL intalnim urmatoarea situatie:

e Suprafata arabila se caracterizeaza printr-o pretabilitate ridicata, in special pentru

cultura de legume, cereale paioase, porumb, floarea soarelui, soia, rapita, sfecla de zahar,

mazare, fasole, lucerna, trifoi, plante medicinale, flori, mazariche, lupin, ricin, in pentru
ulei si naut.

e Se cresc cu predilectie ovine, bovine, caprine, porcine. Pentru a se ajunge la un

standard european de dezvoltare, la nivelul localitatilor din teritoriul GAL se pot infiinta

ferme si complexe zootehnice sau puncte de colectare si prelucrare a produselor
animaliere.

e Din punct de vedere pomicol exista favorabilitate potentata pentru cires, gutui, cais,

capsun, mar, nuc, par, piersic, prun, visin, zmeur, mur cu ghimpi, trandafir, maces, corn,

insa suprafetele ocupate de livezi sunt foarte reduse.




e Capacitatea de prelucrare la nivelul tuturor localitatilor aferente GAL este ridicata,
fiind mai mare de 90% in toate localitatile pentru lapte industrializat fata de lapte produs
iar in peste 40% din UAT-ri exista perspective ridicate de abatorizare bovine fata de numar
bovine, abatorizare ovinee si caprine fata de numar ovine si caprine, prelucrare carne
bovine fata de total greutate animale, prelucrare carne porcine fata de total greutate
animale, prelucrare carne ovine si caprine fata de total greutate animale.

Astfel, din analiza teritoriului a reiesit faptul ca potential real de dezvoltare exista in
urmatoarele sectoare, considerate prioritare pentru teritoriul GAL: vegetal si zootehnic.
Fragmentarea proprietatii si lipsa asocierii mentine exploatatiile agricole mici si foarte
mici, cu un nivel extrem de redus al productivitatii si eficientei economice. Se constata un
nivel mai scazut al productivitatii la nivelul sectorului de procesare, precum si al
activitatilor de diversificare si de marketing. Majoritatea unitatilor aflate pe teritoriul
GAL, sunt exploatatii gospodaresti agricole individuale, existand si cateva unitati cu
personalitate juridica. O mare pondere din produsele agricole exportate reprezinta
produse neprocesate sau procesate primar, cu un nivel scazut de prelucrare, generat de
neutilizarea unor tehnologii si idei noi. Astfel, in industria alimentara se remarca inca un
grad redus de specializare a intreprinderilor, o productivitate scazuta a muncii, un grad
redus de utilizare a inovatiilor, un nivel tehnic necorespunzator, precum si neconformitate
cu standardele comunitare. Pe langa cele mentionate mai sus s-a constatat si necesitatea
sprijinirii investitiilor mici ale industriei prelucratoare date fiind cunostintele locale
specifice (local knowledge) in ceea ce priveste producerea si procesarea materiei prime.
Celelalte ramuri ale economiei cuprind unitati din urmatoarele domenii: tamplarie,
morarit, panificatie, piscicultura, comert cu ridicata si cu amanuntul, administratie
publica, invatamant, sanatate si asistenta sociala. La nivelul teritoriul acoperit de GAL
,Campia Burnazului” isi desfasoara activitatea un numar de 522 intreprinderi. Nu exista o
zona industriala compacta, agentii economici fiind raspanditi in toate satele. Se observa ca
peste 80% dintre intreprinderile din zona au mai putin de 10 salariati si intreprinderi cu
peste 250 de salariati nu se regasesc. Aceasta caracteristica indica puternica lipsa a
viabilitatii sectorului economic. Tn conditiile actuale, multe din aceste intreprinderi se
inchid. Chiar si in contextul unei cresteri a economiei, aceste intreprinderi nu preiau si nu
transfera fluxul crescut de venituri constatadu-se astfel necesitatea sprijinirii investitiilor
mici ale industriei prelucratoare.

Sectorul turistic nu este dezvoltat. Desi exista obiective de patrimoniu natural si cultural,
in teritoriul GAL nu exista structuri de primire turistica si unitati de alimentatie publica.
Pe Lista monumetelor istorice 2010 se regasesc inscrise 62 de elemente de patrimoniu
material (biserici, case memoriale, scoli, ruine, monumente, situri arheologice, fortificatii,
conace). Acestea sunt completate de aproximativ 15 elemente de patrimoniu imaterial
(festivaluri, puncte muzeale etc).

La nivelul teritoriului s-a constat faptul ca exista si un disponibil de forta de munca
neangajata, fapt care genereaza fenomenul de somaj si de migratie a unor locuitori spre
alte localitati, in cautarea de locuri de munca. La nivelul GAL sunt inregistrati un numar de
3.462 someri. Rata somajului calculata pe baza datelor INS este de 11,09%. Fenomenul
somajului inregistrat la nivelul teritoriului GAL este ridicat, situandu-se peste 11%, rata
somajului inregistrata la nivelul judetului Teleorman.

De remarcat este existenta unor puncte fierbinti pe harta economica a teritoriului GAL,
rata somajului variind de la minim 3,56% pana la maxim 26,80%, tendinta de scadere a
numarului de angajati la nivelul tuturor localitatilor GAL-ului, concentrarea numarului de
angajati in sectorul bugetar (administratie, invatamant, sanatate) si in comert si sub-



reprezentarea numarului de angajati in domenii in care exista numeroase firme
inregistrate in GAL (ex. constructii, transporturi rutiere). Somajul ar putea fi diminuat prin
diversificarea activitatilor productive si intr-o conjunctura mai favorabila pentru
prelucrarea resurselor locale. Se identifica astfel necesitatea gasirii unor solutii de creare
a unor noi locuri de munca in mediul rural in sectoarele neagricole. Pe de o parte se
asigura evitarea unor probleme sociale, dar in acelasi timp se imbunatatesc si diversifica
serviciile oferite populatiei rurale, ceea ce reduce riscul de parasire a zonei in cautarea
unui grad mai mare de confort.

Infrastructura: Din punct de vedere al infrastructurii rutiere, teritoriul GAL ,,Campia
Burnazului” este strabatut de o serie de drumuri judetene: DJ 503, DJ 504, DJ 506, DJ
601C, DJ 601F, DJ 703, DJ 612, DJ 612A, DJ 612B, DJ 679E, DJ 679B, DJ 701, drumuri
nationale: DN 65A, DN6, drumul european E70 precum si calea ferata pe relatia Rosiori de
Vede-Costesti-Pitesti si calea ferata Videle-Giurgiu. Desi este situat in apropierea unor poli
de dezvoltare importanti: Bucuresti (109 km) si Alexandria, retea de drumuri judetene si
comunale este considerata ca fiind cel mult satisfacatoare.

Reteaua de alimentare cu apa este caracterizata printr-un grad mediu de acoperire a
teritoriului, 5 comune din 20 au avut ca termen de finalizare anul 2015 pentru reteaua de
alimentare cu apa in scop potabil, iar in alte 2 UAT-uri aceasta este in executie.

Desi a existat un interes constant pentru introducerea sistemului de canalizare, construirea
de statii de epurare si conectarea la reteaua de gaz metan, unele autoritati nu au reusit sa
atraga suficiente fonduri pentru acestea. Agentul termic necesar atat pentru locuintele
populatiei, cat si pentru diversele institutii publice este asigurat in proportie de 70% prin
arderea combustibililor solizi in sobe. Racordarea la reteaua de distributie a energiei
electrice este in procent de 70%, iar iluminatul public stradal acopera aproximativ 50% din
strazile din teritoriul GAL. Infrastructura de telecomunicatii (telefonia fixa, mobila, cablu
TV) este accesibila populatiei in procent de 80%.

Infrastructura educationald este slab dezvoltata. In teritoriul GAL functioneazd un numar
de 20 de gradinite, infrastructura insuficienta tinand cont de faptul ca populatia cu varsta
cuprinsa intre 0 si 4 ani este reprezentata de 2.174 persoane (3,33%). Populatia cu varste
intre 5-14 ani (5.567 persoane) este deservita de 19 de unitati scolare adresate
invatamantului primar si gimnazial (inclusiv invatamant special). De asemenea, la nivelul
teritoriului GAL nu exista crese si unitati after-school.

Unitatile existente se caracterizeaza printr-un nivel scazut de dotare. Conform datelor INS,
in anul 2014, infrastructura scolara cuprindea 191 de sali clasa, 36 de laboratoare, 481
PC-uri, 19 sali de gimnastica, 13 terenuri de sport.

Conform datelor INS aferente anului 2014, infrastructura medicala era formata din 129 de
persoane (34 medici, 10 farmacisti, 8 stomatologi si 72 de lucratori incadrati ca personal
sanitar mediu) la care se adauga 53 de unitati sanitare (28 cabinete medicale individuale,
8 farmacii, 8 puncte farmaceutice, 8 cabinete stomatologice, 1 laborator de tehnica
dentara). Teritoriul GAL dispune de servicii medicale caracterizate printr-o repartizare
inegala in teritoriu a unitatilor sanitare (25 din 53 sunt concentrate in 4 UAT-uri).
Infrastuctura sociala este reprezentata in general de compartimentele de asistenta sociala
ale UAT-urilor observandu-se o nevoie acuta de dezvoltare a serviciilor sociale pentru
persoanele defavorizate, afectate de saracie si de excluziune sociala: batrani, copii din
familii sarace, populatie de etnie roma. Tn teritoriul GAL nu exista nici un centru adresat
personelor din categoriile defavorizate.



CAPITOLUL Il: Componenta parteneriatului

Grupul de Actiune Locala ,,Campia Burnazului” se doreste a fi un proiect comun, care sa
adune grupurile relevante de interese din teritoriul acoperit. Criteriile care au stat la baza
constituirii parteneriatului GAL ,Campia Burnazului” au fost urmatoarele: gradul de
acoperire al teritoriului (membrii GAL reprezentand uniform comunitatile locale
partenere); prezenta minoritatilor, tinerilor, femeilor, a organizatiilor din domeniul
protectiei mediului, a formelor asociative; parteneri din domenii diverse de activitate.
Parteneriatul este format din 80 de parteneri, din care 20 fac parte din administratia
publica, 53 din mediul privat si 7 din societatea civila. Astfel, in cadrul GAL “Campia
Burnazului” partenerii privati, precum si reprezentantii societatii civile reprezinta 75% din
parteneriatul local. Teritoriul “Campia Burnazului” nu include zone urbane, astfel incat in
cadrul parteneriatului nu sunt prezente organizatii ce provin din orase. Fiecare entitate
aduce un plus de stabilitate si coerenta Grupului de Actiune, prin contributia proprie, fie
ca este vorba de infrastructura pusa la dispozitie, resursele financiare, de logistica, capital
de imagine, experienta in actiuni de mobilizare a comunitatii sau de experienta in
domeniul economic si social.

Parteneriatul public-privat ,,Campia Burnazului” cuprinde urmatorii parteneri relevanti din
punct de vedere al procesului de selectie:

1. O organizatie non-guvernamentala care reprezinta interesele unei minoritati locale
existente la nivelul teritoriului - Asociatia “Consens 2003”. Scopul asociatie este
mentinerea armoniei intre cetateni, crearea unui climat de onestitate, moralitate si
civism, sprijinul dezinteresat al categoriilor socio-profesionale defavorizate.

2. O organizatie care reprezinta interese tinerilor - Asociatia Euro Tineret Teleorman.
Scopurile asociatiei sunt educatia tinerilor pentru actiuni si activitati creative-pozitive,
eradicarea comportamentelor, mentalitatilor si actiunilor ce duc la tulburarea si scaderea
conditiilor de munca si de trai prin sprijinirea, educarea si ajutorarea tinerilor in aportul
lor la formarea familiei si societatii si la asigurarea continuitatii vietii;

3. O organizatie care reprezinta femeile - Patronatul femeilor de afaceri din IMM -
Regiunea Sud Muntenia. ScopuL asociatiei este promovarea si apararea intereselor
femeilor de afaceri in raporturile acestora cu autoritatile publice centrate si locale.

4. O organizatie in domeniul protectiei mediul - Asociatia Pro Mediu Teleorman. Scopul
principal al asociatiei este protejarea mediului, activitati cu caracter pozitiv cu si pentru
tineri din toate categoriile;

5. O forma asociativa - Asociatia Crescatorilor de ovine si caprine Teleorman (ACOCT).
Partenerul reprezinta formele asociative conform Anexei 6 Lista crescatorilor de animale
acreditati ANZ.

Strategia de dezvoltare locala are la baza nevoile identificate la nivel local printr-o
consultare "de jos in sus". Metoda participativa si abordarea de tip “jos in sus” au permis
partenerilor si comunitatilor locale sa identifice un grup coerent de masuri si actiuni
concrete, adaptate prioritatilor identificate in teritoriul lor, pentru a pune in valoare
potentialul endogen. Fiecare comunitate a contribuit printr-o viziune strategica clara in
toate domeniile de activitate, urmarindu-se implicarea tuturor factorilor de decizie, astfel
incat sa se ia in considerare interesele, problemele si viziunile acestora. Intocmirea SDL a
fost subiectul unui proces de consultare cu partenerii socio-economici, reprezentantii
administratiei locale, ONG, organizatii profesionale si cetateni, avand la baza urmatoarele
principii: obiectivitatea, continuitatea demersului, coerenta si transparenta. Astfel,
implicarea partenerilor s-a materializat prin participarea acestora la actiunile de animare



ale teritoriului precum si la intalnirile in cadrul carora au fost identificate problemele
teritoriului si oportunitatile de dezvoltare. Fiecare entitate a avut gradul sau de implicare
in realizarea SDL venind cu o anumita experienta fie in administratia publica locala, fie in
societatea civila, fie in diverse sectoare ale economiei: servicii, comert, mediu,
agricultura. Motivatia membrilor parteneriatului imbina ratiuni de ordin economic, social si
de mediu, in spiritul dezvoltarii durabile a zonei si generare de plus valoare in teritoriu.
Conform PNDR, pentru elaborarea strategiilor de dezvoltare locala si stabilirea nevoilor de
dezvoltare, un rol important in cadrul parteneriatului public-private il ocupa administratia
publica locala. Axa Leader faciliteaza cooperarea intre unitatile administrativ - teritoriale,
GAL aparand ca o necesitate pentru coerenta strategica a unei zone care reuneste
comunitati cu probleme similare, datorita fragmentarii administrative, a insuficientei
veniturilor proprii ale unitatilor administrativ teritoriale, capacitatii financiare proprii
limitate de accesare a fondurilor europene. Partenerii publici sunt interesati de SDL in
vederea imbunatatirii conditiilor de viata a membrilor comunitatilor pe care le
administreaza. Interesul acestora este legat de dezvoltarea economica si sociala a
teritoriului, prin prisma faptului ca renovarea si dezvoltarea localitatilor reprezinta o
cerinta esentiala pentru imbunatatirea calitatii vietii in comunitatile pe care le reprezinta.
Pentru imbunatatirea calitatii vietii, un factor determinant il constituie modernizarea si
extinderea infrastructurii fizice de baza si crearea de servicii pentru populatia rurala care
influenteaza in mod direct dezvoltarea activitatilor sociale, culturale si economice. De
asemenea, reprezentantii sectorului public sunt interesati de dezvoltarea mediului
antreprenorial, datorita crearii de oportunitati ocupationale si ca sursa de venituri pentru
bugetul local.

Din punct de vedere al sectorului privat, reprezentantii societatilor comerciale,
intreprinderile individuale, intreprinderile familiale, persoanele fizice autorizate etc sunt
interesati de posibilitatile de finantare oferite de GAL in vederea dezvoltarii
intreprinderilor si cresterea profitului. Fermierii sunt interesati de introducerea noilor
tehnologii in activitati agricole, diversificarea productiei, ajustarea profilului, nivelului si
calitatii productiei la cerintele pietei, inclusiv a celei ecologice, precum si producerea si
utilizarea energiei din surse regenerabile, comercializarea produselor traditionale si
extinderea canalelor de distributie, introducerea standardelor de calitate ale produselor
agricole etc. Intreprinzatorii din sectorul non-agricol sunt interesati de crearea si
dezvoltarea propriilor activitati prin valorificarea resurselor si a potentialului local, de
incurajarea initiativelor de afaceri promovate, in special de catre tineri si femei, de
incurajarea activitatilor mestesugaresti si a altor activitati traditionale.

Prin accesarea fondurilor oferite prin GAL, reprezentantii sectotului privat vor contribui la
cresterea competitivitatii economiei teritoriului, la crearea de noi locuri de munca si, in
consecinta vor contribui astfel la dezvoltarea intregului teritoriu.

Reprezentantii societatii civile sunt interesati de dezvoltarea sociala a teritoriului GAL si
rezolvarea unor probleme precum inegalitatea sociala, somajul, incalcarea drepturilor
omului, distrugerea patrimoniului cultural si poluarea mediului.

n procesul de elaborare a strategiei de dezvoltare locald au fost implicate in permanenta
toate aceste categorii interesate din aria teritoriala a GAL ,Campia Burnazului”. De
asemenea, se urmareste ca si in implementarea SDL partenerii sa conlucreze intr-un mod
armonios in luarea deciziilor.



CAPITOLUL lll: Analiza SWOT (analiza punctelor tari, punctelor slabe, oportunitatilor si

amenintarilor

Analiza SWOT - TERITORIUL

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- spatiu compact si coeziv din punct de
vedere territorial;
-apropierea  de
Alexandria, Bucuresti
- suprafata arabila mare, aspect favorabil
practicarii agriculturii;

- suprafata mare a pasunilor si fanetelor,
aspect favorabil cresterii animalelor;

- soluri fertile, aspect favorabil culturilor
vegetale;

- teritoriu usor accesibil, strabatut de
numeroase drumuri judetene, nationale, de
un drum european si o cale ferata;

- infrastructura de  telecomunicatii
dezvoltata;

- in fiecare comunitate exista minim un
cabinet medical si o scoala - grad relativ
acceptabil de acoperire a teritoriului cu
servicii educationale si de sanatate;

- proiectele de infrastructura derulate pana
in prezent;

- varietatea patrimoniului cultural, folcloric
si istoric;

-62 de elemente inscrise
monumetelor istorice 2010;

- biodiversitate complexa;

- exista sitului de importanta comunitara
Natura 2000 ,,Raul Vedea” ce se intinde pe
teritoriul administrativ a 14 UAT-uri

centrele economice:

pe Lista

-relief fara mare diversitate, lipseste total
Zzona montana;

-clima excesiva cu veri foarte calde si
secetoase si ierni geroase si cu frecvente
viscole;

- teritoriul este sarac in resurse minerale
utile;

- suprafete mici acoperite cu paduri;

- acoperire redusa a retelei de iluminat
public;

-lipsa spatii de parcare si a sistemelor de
supraveghere;

- infrastructura medicala, educationala si
sociala deficitara si slab dotata;

- parte din cladirile in care functioneaza
institutiile de invatamant, sanatate si
administratie publica se afla in stare tehnica
critica;

-lipsa serviciilor de interventie in caz de

urgenta; grad scazut de acoperire al
servicilor de salubritate;

- lipsa statiilor de agrement pentru
populatie;

-spatiile de interes public (cum ar fi pietele
comerciale, locurile de parcare, locuri de
joaca pentru copii, piste de biciclete,

terenuri de sport, parcurile) slab
dezvoltate;
-lipsa  infrastructurii sociale pentru

categoriile defavorizate;

- camine culturale sunt degradate, nu pot
oferi servicii culturale;

- lipsa politicilor privind economisirea si
conservarea energiei si interesul scazut
pentru protejarea mediului;

- inexistenta spatiilor verzi amenajate, in
interiorul localitatilor;

OPORTUNITATI AMENINTARI
-valorificarea  pozitiei favorabile prin | - fenomene naturale: secta, alunecari de
varificarea accesului la piete de desfacere | teren etc.
regionale; - dificultati in sustinerea costurilor;
-sursele  de finantare nerambursabila | -infrastructura zonei momentan neadecvata;

europeana, avand ca destinatie specifica

- fenomenul de degradare al obiectivelor de




mediul rural;

-posibilitatea  asocierii ~ administratiilor
publice cu scopul dezvoltarii de proiecte
comune;

- dezvoltarea brandurilor locale, bazate pe
valorificarea patrimoniului cultural;

- introducerea tehnologiilor prietenoase cu
mediul;

- valorificarea Zonelor Natura 2000;

- producerea de energii eco alternative;

patrimoniu;

- riscul interventiilor neautorizate, in
special asupra obiectivelor.

- declansarea unor dezechilibre majore in
eco-sistem;

- dezastre naturale, degradarea padurilor,
secete, alunecari de teren, etc.

Analiza SWOT - POPULATIE

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
- structura populatiei pe sexe este | - trend demografic negativ;
echilibrata pe intreg teritoriul; - tendinta de imbatranire a populatiei;
- omogenitate etnica, majoritatea | - tendinta populatiei tinere de a migra catre

locuitorilor fiind romani;

- forta de munca iefting;

- forta de munca numeroasa;

- mare parte din populatia activa pe langa
activitatea principala (adica locul de munca
oficial) este si participanta activa a
sectorului agrar (cultiva pentru uz propriu);
- grad ridicat de alfabetizare a populatiei;

- identificarea unei cereri crescute din
partea populatiei pentru imbunatatirea
cunostintelor;

- proximitatea de orase mari, favorabila
dezvoltarii expertizei pentru furnizarea de
servicii sociale.

zonele dezvoltate/urbane ca urmare a
nivelului crescut al saraciei si a lipsei
oportunitilor de ocupare pe piata muncii, si
mai cu seama a celor cu pregatire
profesionala inalta;

- lipsa de adaptare a populatiei intre 40 si
60 de ani la fenomenul recalificarii;

- nivelul scazut de trai si rata ridicata a
somajului (11,09);

- lipsa unor programe educationale si de
formare profesionala continua;

- nivel scazut de educatie si un slab spirit
antreprenorial;

- nivelul redus de instruire al persoanelor
ocupate din agricultura;

- 0 mare parte a populatiei cu varsta ce s-ar
incadra in categoria elevi, isi inceteaza
pregatirea relativ repede, in cele mai multe
cazuri fara a urma mai mult de 8 clase;

- reprezentarea slaba in teritoriu;

- existent de comunitati marginalizate/cu
risc de saracie/excluziune sociala, cum ar
fi: someri, inactivi, persoane cu un nivel
scazut de educatie etc), persoane varstnice
aflate in situatii de dependenta, persoane
apartinand minoritatii rome: care traiesc in
saracie si sunt expusi la saracie extrema;
copii care traiesc in  comunitati
marginalizate si saracie.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- promovarea integrarii tinerilor in viata

- imbatranirea populatiei;




rurala si intemeierea unei familii;

- reinnoirea generatiei sefilor de exploatatii;
- crearea de locuri de munca si
imbunatatirea conditiilor de viata prin
proiecte cu fonduri europene;

- formarea profesionala a persoanelor active
din sectoarele prioritare;

- dezvoltarea unor centre comunitare de
incluziune sociala;

- posibilitati de accesare a unor actiuni si
programe in favoarea minoritatilor rome;

- oferirea unor servicii sociale catre
grupurile dezavantajate din teritoriul GAL.

- adaptarea scazuta a populatiei de peste 40
de ani la modificarile aparute la nivelul
cererii de munca;

- depopularea unor zone rurale sub limita
minima de rezistenta;

- iesirea persoanelor calificate din viata
activa si dificultatile generate de

sustinerea financiara a proiectelor;

- migratia cadrelor didactice calificate catre
alte domenii de activitate;
- reducerea surselor
asistentei sociale.

de finantare a

Analiza SWOT - ACTIVITATI ECINOMICE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- agricultura reprezinta una din principalele
ramuri ale economiei locale;

- potentialul vegetal si zootehnic insemnat;

- potential pentru industria alimentara,
produse lactate, branzeturi, preparate din
carne;

- numar mare de exploatatii agricole;

- existenta unor societati comerciale si
persoane fizice autorizate active in zona;

- zona producatoare importanta in sectorul
cresterii animalelor (bovine, suine, ovine si
caprine);

- local knowledge ceea ce priveste cresterea
animalelor (pasunarea bovinelor/ovinelor,
accesul animalelor la plantele medicinale pe
pasune si producerea unui lapte de o
calitate speciala);

- pastrarea unor metode traditionale de
agricultura, nepoluante si sanatoase;

- cultivarea, prelucrarea plantelor
medicinale si aromatice;

- activitatile non-agricole sunt reprezentate
de domeniul serviciilor de tamplarie,
morarit, panificatie, piscicultura etc;

- pozitionarea teritoriului;

- reteaua de drumuri judetene si nationale
existenta poate asigura desfacerea si
transportul marfurilor intreprinzatorilor;

- prezenta resurselor turistice naturale si
culturale;

- existenta unor traditii cultural-folclorice

- practicarea agriculturii la scara mica;

- dotarea insuficienta, numarul mic de
utilaje si masini agricole la nivel de
exploatatie;

-practicile, tehnicile si tehnologiile agricole
folosite sunt inca rudimentare, neorganizate
si neproductive;

- lipsa inovatiei, decalajele tehnologice;

- fragmentarea excesiva a proprietatii,
suprafata agricola utilizata ce revine in
medie pe o exploatatie agricola este extrem
de mica;

- lipsa asocierii intre fermieri;

- lipsa experientei in producerea, colectarea
si procesarea materiei prime;

- lipsa cooperarii fermierilor si lipsa
parteneriatelor intre ei si cu firmele care
proceseaza materiile prime;

- lipsa asigurarii materiilor prime de buna
calitate;

- utilizarea pe scara larga a chimizarii;

- produse agricole necorespunzatoare din
punct de vedere calitativ si cantitativ;

- lipsa schemelor de calitate pentru
produsele agricole si alimentare - lipsa
protectiei de marca pentru produsele
locale;

- lipsa  certificarii
producatorilor locali;

- nivel mai scazut al productivitatii la
nivelul fermelor si al sectorului de

produselor Si




deosebite.

procesare, precum si al activitatilor de
diversificare;

- nivel extrem de scazut de valorificare
superioara a produselor agricole;

- lipsa canalelor de distributie a produselor
locale;

- preturile
intermediari
produselor locale;

- insuficienta retelelor de colectare a
produselor agricole si promovare a acestora
catre procesatori;

- inexistenta spatiilor si dotarilor necesare
colectarii, depozitarii in bune conditii a
produselor agricole;

- eficienta scazuta a sectorului de
prelucrare si comercializare a produselor
agricole;

- lipsa retelelor locale de colectare,
receptie, depozitare, conditionare, sortare
si capacitati de ambalare;

- existenta unui procent ridicat a

terenurilor agricole nelucrate;

- putine firme viabile infiintate in ultimii 3
ani;

- putine locuri de munca pe plan local;

- industria locala foarte slab dezvoltata;

- pondere scazuta a sectorului efectiv
productiv in totalul firmelor functionale;

- gama limitata de servicii acoperita de
intreprinderile non-agricole;

- activitatile mestesugaresti si alte activitati
traditionale tind sa fie din ce in ce mai
putin practicate;

- slaba acoperire a teritoriului cu servicii
suport de Dbusiness: financiare, IT&C,
juridice si consultanta;

- sectorul turistic este slab dezvoltat;

- investitiile insuficiente;

- promovarea deficitara a zonei si a
produselor specifice.

oferite de
achizitionarea

foarte mici

pentru

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- sprijinirea investitiilor mici ale industriei
prelucratoare;

- inovarea si dezvoltarea tehnica a industriei
alimentare;

- conditii favorabile de dezvoltare a

- monopolul firmelor puternic dezvoltate;

- dificultati in obtinerea certificatelor de
marci de origine datorita reticentei la
asociere;

- existenta de

produse traditionale




agriculturii bio si a produselor ecologice;

- proprietatea privata aproape totala a
terenurilor agricole;

- sprijinirea introducerii sistemelor de
calitate; promovarea conceptului "Produs de
calitate” si "Produs ecologic”;

- cresterea cererii de produsele bio;

- stimularea si diversificarea lanturilor
scurte de aprovizionare;
-restructurarea/modernizarea

exploatatiilor;

- utilizarea surselor de energie regenerabile;
- incurajarea initiativelor mestesugaresti;

- diversificarea economica a zonei,
reducerea gradului de dependenta fata de
agricultura;

- exploatarea  oportunitatilor  pentru

cresterea ec si crearea de locuri de munca;

- punerea in valoare a obiectivelor de
patrimoniu cultural si natural;

- potential turistic mare, care poate
reprezenta o piata de desfacere.

concurente cu o mai buna promovare la
nivel national;

- accentuarea competitiei cu produsele
importate, cu preturi de dumping;

- schimbarea conditiilor climatice;

- cresterea ponderii muncii la negru, cu
efecte negative asupra pietei muncii si

economiei locale;

- scaderea continua a productiei

scaderea productivitatii muncii;

- interesul turistilor si investitoriilor pentru
zone mai cunoscute din regiune;

- migrarea turistica catre alte regiuni care
isi exploateaza potentialul.

prin

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- in comunitate exista un grup de oameni
capabili sa-si asume un rol activ in
imbunatatirea vietii din propria comunitate;
- capacitate ridicata a administratiei publice
locale de a atrage finantari;

- existenta unei asociatii culturale de

etnie roma pentru promovarea diversitatii
culturare in zona;

- structuri comunitare care sa conduca
proiectele de dezvoltare locale.

- capacitate redusa a producatorilor locali
de a atrage finantari;

- inexistenta formelor asociative in cadrul
producatorilor agricoli;

- reticenta si interesul scazut al
producatorilor agricoli fata de formele asoc;
- constientizarea redusa a fermierilor in
ceea ce priveste avantajele rezultate dintr-o
actiune comuna;

- existenta unor zone problema, cu slaba
acoperire in termeni de infrastructuri
sociale.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- posibilitati de finantare nerambursabila din
fondurile structurale in domeniul sprijinirii
formarii asociatiilor de producatori;
-experienta pozitiva a formelor asociative de
producatori in regiunile mai dezvoltate;

- posibilitatea de a dezvolta parteneriate cu
ONG-uri de profil in vederea informarii
tinerilor asupra oportunitatilor locale.

- mostenirea istorica a culturii asociative;

- perioadele lungi de inactivitate pot duce la
desfiintarea asocierilor deja existente;

- modificarea legislatiei in domeniu;

- lipsa spiritului de voluntariat in activitatile
sociale si implicarea redusa a cetatenilor in
luarea deciziilor la nivel local.




CAPITOLUL IV: Obiective, prioritati si domenii de interventie

Principalele prioritati de dezvoltare a teritoriului GAL ,,Campia Burnazului” sunt P1, P2, P3
si P6. Aceste prioritati au fost stabilite in urma procesului de consultare publica, pe baza
inputurilor primite din teritoriu, atat in etapa de identificare de proiecte prioritare la nivel
de comuna, cat si in cea de scorare a prioritatilor din teritoriul GAL. Nevoile identificate la
nivelul teritoriului sunt: punerea in valoare a traditiei agricole individuale existente, prin
sustinerea activitatilor agricole initiate cu preponderenta de tineri; intarirea activitatilor
agricole prin sustinerea asocierii in acest domeniu; sustinerea diversificarii in sectorul non-
agricol; promovarea inovarii si principiilor protectiei mediului in toate sectoarele
economice; cresterea conditiilor de viata prin construirea si modernizarea infrastructurii
publice de baza, spatiilor publice adresate grupurilor defavorizate.

Astfel, principala prioritate de dezvoltare identificata este P6, careia ii sunt alocati 68,56%
71;89%din bugetul GAL. Pentru imbunatatirea calitatii vietii, un factor determinant il
constituie modernizarea si extinderea infrastructurii fizice rurale de baza si diversificarea
serviciilor pentru populatia rurala, aspecte care influenteaza in mod direct dezvoltarea
activitatilor sociale, culturale si economice si implicit, crearea de oportunitati
ocupationale. De asemenea, viitorul regiunii depinde de crearea unui mediu de afaceri
profitabil, durabil si sanatos, cerinta esentiala pentru dezvoltarea economica a regiunii.
Mediul de afaceri joaca un rol cheie in promovarea cresterii economice durabile,
contribuind in masura egala la crearea de noi oportunitati de angajare si la imbunatatirea
competitivitatii regiunii. In consecintd, in cadrul prioritatii 6, banii sunt alocati pe 3
masuri: M6/6A, M7/6B si M8/6B.

A doua prioritate urmarita prin SDL este P3P2, careia ii este alocat 8,20%5,25%-din buget,
prin_masura de facilitare a reinnoirii_generatiilor de fermieri si masura de sustinere a
formelor asociative din domeniul agricol. A treia prioritate este P3, careia ii este alocat
2,92% din buget. Masurile urmaresc sustinerea activitatii de procesare a produselor

agricole si alimentare;—sustinerea-grupurilorsi-organizatiilor-de-preducateri si introducerea
51stemelor de calltate agro al1mentara A—tFe+a—|s~HeHJea!&e—este—P—2—eaFe+a—H—esfee—aJceeaJe

prlorltate este P1 Ccuo alocare de 0—4—10 32% din bugetul total Masura M1/1A facmteaza
accesul la programe specifice de formare si informare in scopul inovarii.

Tabel 1: Logica interventiei

Obiectiv | Prioritati de | o de | . . . .
ul de dezvoltare . Masuri — Indicatori de rezultat

I3 Interventie —
dezvolta | FUrata —

re Cheltuielile publice totale:
rurald P1 M1/1A Formare | 10.000 Euro
1 Incurajarea A . profesionala pentru | Nr de proiecte: 1
. . 1A) Incurajarea | vy, . - .

Favoriza | transferului inovarii a imbunatatirea  si | Nr total al participantilor
rea de cunostinte < incurajarea instruiti: 15

. | 'si a inovarii in | €OOPEMaM 31 @1 ofacerilor in|[Nr de proiecte care
competi | 3 crearii unei baze

tivitatii | agricultura, de cunostinte in

sectorul agricol din | promoveaza  tehnologii/

agricult | silvicultura si ~onele rurale teritoriul GAL | procese inovative: 1

urii in zonele ,Campia Nr de proiecte care
rurale Burnazului” promoveaza tehnologii

Obiectiv prietenoase cu mediu: 1

e P2: Cresterea | 2A) M4/2A  Sprijinirea | Numarul de exploatatii

transver | viabilitatii Imbunatatirea formelor asociative | agricole care  primesc




sale:
Mediu si
clima,
Inovare

exploatatiilor | performantei din sectoarele | sprijin pentru participarea
sia economice a | agricole prioritare | la grupuri/organizatii de
competitivitat | tuturor fermelor | din teritoriul GAL | producatori: 11;
ii tuturor Si facilitarea | ,,Campia Nr de grupuri/organizatii
tipurilor de restructurarii  si | Burnazului” de producatori sprijinite:
agricultura in | modernizarii 2
toate fermelor, in Nr de actiuni ce includ
regiunile special in componente de protejare
...... vederea cresterii a mediului: 1
participarii Si Nr de actiuni ce includ
orientarii  catre componente inovative: 1
piata, cat si a
diversificarii
agricole
Numar exploatatii
2B) Facilitarea M2/2B sprijinite/ beneficiari
intrarii in ilit sprijiniti: 3
sectorul agricol a FaAcn.are.a“ Nr locuri de munca nou
unor fermieri reintineririi .| create: 3
e s generatiilor din .
calificati ’ . Nr de exploatatii care
- . | sectoarele agricole < ’
corespunzator si, di . promoveaza
N . in teritoriul GAL .
in special, a Campia tehnologii/procese
reinnoirii e - inovative: 1;
. Burnazului . . o
generatiilor Nr de proiecte ce vizeaza
protectia mediului: 1.
Numarul de exploatatii
agricole care primesc
3A) M3/3A  Sprijinirea | sprijin pentru particip la
Imbunatatirea sectorului de | pietele locale si la
P3: competitivitatii procesare a | circuitele de aprovizionare
Promovarea producatorilor produselor din | scurte:1;
organizarii primari printr-o sectoarele agricole | Nr de locuri de munca
lantului mai buna din teritoriul GAL | create: 1;
alimentar, integrare a ,Campia Nr de unitati de procesare
inclusiv a acestora in lantul | Burnazului” care promoveaza
sectoarelor agroalimentar tehnologii prietenoase cu
de prelucrare | prin intermediul mediu: 1.
Si schemelor de Numarul—de —exploatatii
comercializar | calitate, al agricole—care—primesc
ea cresterii valorii SRE R oR o rEsizaron
produselor adaugate a MALBA—Spriinirea | lkb—grupurilorganizati—de
agricole, a produselor formelor—asociative | producatori-10;
bunastarii agricole, al din—sectoarele | Nr—de—grupuriforganizatii
animalelor si | promovarii pe agricole prioritare | de—producatori—sprijinite:
a gestionarii | pietele locale si | din—teritoridt—GAL | 2
riscurilor in in cadrul »Campia Nrde actiuni—ce—includ
agricultura circuitelor scurte | Burnazului” componente—de protejare
de aprovizionare, a-medivluit
al grupurilor si she—dosebinns o dnclue
organizatiilor de componente-inovativer1
producatori sial | M5/3A Sprijin | Numarul de exploatatii
organizatiilor pentru agricole care  primesc
interprofesionale | implementarea sprijin_pentru participarea
schemelor de | la sistemele de calitate, la
calitate in | pietele locale si la




teritoriul GAL | circuitele de aprovizionare
,Campia scurte, precum si la
Burnazului” grupuri/organizatii de
producatoriNumarul—de
decalitate: 2;
Z
iecti s Locuri de munca create: 6
Obiectiv 6A) Facilitarea .. - . .
ul de . P M6/6A Sprijin | Nr de intreprinderi
diversificarii, a . e
dezvolta g e pentru crearea si | sprijinite: 6
infiintarii  si  a .
re Te . dezvoltarea de [Nr de proiecte care
o dezvoltarii de | ; . . < ..
rurala N . . intreprinderi  non- | promoveaza  tehnologii/
intreprinderi . . .
3: . . | agricole care | procese inovative: 2
. mici, precum si PP .
Obtiner | valorifica Nr de proiecte care
’ . crearea de locuri . < .
ea unei < potentialul local promoveaza tehnologii
- de munca : o
dezvolta prietenoase cu mediu: 2.
ri Populatie neta care
teritoria beneficiaza de
le servicii/infrastuctura:
echilibr P6: 66.770
ate a ) A . M7/6B Investitii in | Nr de comune sprijinite:
. | Promovarea 6B) Incurajarea > .
economi | ., AR < .. renovarea satelor si | 19
. . | incluziunii dezvoltarii locale ; > .
ilor si . n echiparea Nr de proiecte care
7" | sociale, a in zonele rurale SRR M ..
comunit . teritoriului promoveaza  tehnologii/
s reducerii . .
atiilor v e . procese inovative: 5
’ saraciei si a .
rurale, < Nr de proiecte care
. ; dezvoltarii < -
inclusiv A promoveaza tehnologii
economice in ) .
crearea prietenoase cu mediu: 5
. zonele rurale - <
si Populatie neta care
mentine beneficiaza de
rea de infrastuctura: 300;
locuri A . Nr de proiecte sprijinite: 1
M8/6B Infiintarea P prijinite: 1
de infrastructurii Nr de membri al
munca 6B) Incurajarea ublice  adresats comunitatii rome
Obiectiv dezvoltarii locale | P " sprijiniti: 100;
- categoriilor o <
e in zonele rurale . . | Nr de locuri de munca nou
defavorizate si
transver minoritatilor > | create: 1;
sale: ; Nr de proiecte inovative: 1
Mediu si Nr de proiecte care
clima, promoveaza principiile
Inovare protectiei mediului: 1

Caracterul inovator al strategiei reiese din faptul ca toate masurile cuprinse in cadrul
strategiei vor sprijini abordarile noi si inovative, astfel proiectele care vor putea
demonstra caracterul
satisfacatoare a nevoilor comunitatii vor beneficia, conform criteriilor de selectie locala,
de punctaj suplimentar la evaluare.
Mediu si clima: toate masurile cuprinse in cadrul strategiei vor sprijini implementarea
principiilor protectiei mediului. Astfel, proiectele cu impact pozitiv asupra mediului vor
beneficia, conform criteriilor de selectie, de punctaj suplimentar la evaluare.

inovativ al

solutiei

propuse pentru

rezolvarea durabila si




Caracterul integrat al SDL reiese din faptul ca documentul a fost conceput si se aplica intr-
o forma multisectoriala. Strategia se bazeaza pe interactiunea dintre agenti si proiecte din
diverse sectoare ale economiei locale, potentand dezvoltarea endogena. Se urmareste o
acoperire ampla din punct de vedere teritorial si al populatiei, avand in vedere ca
strategia se adreseaza unei zone cu mari necesitati in sfera sociala, economica si de
mediu. Tn ceea ce priveste modalitatea de calcul a procentelor de finantare publica si co-
finantare privata stabilite pentru toate masurile incluse in SDL, precizam urmatoarele: SDL
a fost elaborata pe baza inputurilor primite din teritoriu, atat in etapa de identificare de
proiecte prioritare la nivel de comuna, cat si in cea de scorare a prioritatilor. Aceasta
precizare subliniaza doua aspecte semnificative:

1. Masurile strategiei au fost in asa fel gandite incat sa aiba la baza proiecte pentru care
potentialii beneficiari pot mobiliza capacitate de co-finantare;

2. Dat fiind volumul limitat al fondurilor ce pot fi alocate prin programul Leader, s-a optat
pentru o canalizare a masurilor strategiei in directia finantarii prioritatilor reale ale
comunitatilor din GAL, asa cum au fost ele identificate direct de catre locuitori.

in acest context, desi GAL poate accesa toate masurile din Regulament, la nivelul
teritoriului cetatenii si-au manifestat dorinta de a focaliza asistenta pe anumite tipuri de
interventii considerate prioritare si pe anumite tipuri de actiuni eligibile, pentru care s-au
putut identifica proiecte sustenabile.



CAPITOLUL V: Prezentarea masurilor

Fisa masurii: Formare profesionala pentru imbunatatirea si incurajarea afacerilor in
sectorul agricol din teritoriul GAL ,,Campia Burnazului” - Codul masurii - M1/1A

Tipul masurii: O INVESTITII
SERVICII

O SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a

contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele

transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

v’ Justificare si corelare cu analiza SWOT

Scopul acestei masuri este sa furnizeze servicii de instruire si de informare persoanelor si
IMM-urilor care sunt implicate in sectoarele agricol si alimentar din teritoriul GAL ,,Campia
Burnazului”, pentru a imbunatati cunostintele tehnice, abilitatile, inovarea si capacitatea
manageriala generala atat cu privire la imbunatatirea productivitatii si cresterea valorii
adaugate, cat si cu privire la actiunile transversale privind mediul si schimbarile climatice.
Analizand zona GAL ,,Campia Burnazului” se poate constata ca agricultura reprezinta una
din principalele ramuri ale economiei locale. Aceasta situatie este determinata de faptul
ca suprafata agricola din teritoriul GAL este de 97.254 ha, reprezentand 85,92% din fondul
funciar, din care mare parte este suprafata arabila (87.437 ha) si pasuni (8.260 ha).
Solul prezinta un grad ridicat de fertilitate naturala, favorabil dezvoltarii de culturi
agricole cerealiere, precum si pentru legume si plante tehnice. De asemenea, teritoriul
regiunii asigura factori propice cresterii animalelor. Rasele preferate pentru o crestere
intensiva sunt reprezentate de ovine, bovine, caprine, porcine. Produsele rezultate pot fi
valorificate prin procesare si valorificarea superioara a acestora.
Tinand cont de aceasta situatie, exploatatiile agricole din sectorele sus amintite reprezinta
o prioritate pentru GAL ,,Campia Burnazului”. Conform analizei SWOT si analizei nevoilor,
este necesara imbunatatirea potentialul uman al persoanelor implicate in sectoarele
agricol prin activitati de instruire si transfer de cunostinte. Aceste activitati sunt cruciale
pentru a promova cresterea economica si dezvoltarea in zona GAL si pentru a imbunatati
sustenabilitatea, competitivitatea, eficienta resurselor si performantele de mediu in
intreprinderile agricole. Tn acest sens, primul pas il constituie pregatirea - prin Masura
M1/1A - in scopul introducerii sistemelor de calitate alimentara, favorizarii asocierii,
restructurarii efieciente a fermelor etc.
O mare parte din totalul populatiei active din mediul rural este ocupata in sectorul agricol.
in urma analizei SWOT efectuate, in teritoriul GAL ,Campia Burnazului” a fost identificata
0 nevoie pregnanta de profesionalizare a persoanelor active in sectorul agricol prin
facilitarea accesului acestora la cunoastere. Astfel, in ceea ce priveste instruirea sefilor de
exploatatii agricole, identificam urmatoarea situatie: 97,30% au doar experienta practica
agricola, 2,34% au pregatire agricola de baza si 0,36% au pregatire agricola completa.
Evolutia si specializarea in agricultura necesita un nivel corespunzator de instruire tehnica,
economica si juridica, inclusiv expertiza in tehnologii noi ale informatiei, pentru a
corespunde cerintelor comunitare in domeniul fitosanitar, standardelor de calitate,
sprijinind astfel mobilizarea populatiei rurale si imbunatatirea diversitatii locale in
vederea cresterii atractivitatii zonelor rurale, a diversificarii economiei rurale si a calitatii
vietii.



De asemenea, transferul de cunostinte va ajuta la abordarea dezavantajelor legate de
nivelul foarte mare de fragmentare din sectorul agricol, cu o pondere foarte mare a
fermelor mici, lipsa inovatiei, decalajele tehnologice, nivelul scazut de asociere, lipsa
sistemelor de calitate, lanturi scurte de aprovizionare slab dezvoltate.
Pentru dezvoltarea economica a zonei GAL aceste lipsuri trebuie compensate, pe o parte,
si pe de alta parte, luati in seama si folositi factorii pozitivi si posibilitatile, cum ar fi:
existenta unui local knowledge ceea ce priveste cultura vegetala, cresterea animalelor
(pasunarea, accesul animalelor la plantele medicinale pe pasune si producerea unui lapte
de o calitate speciala).
Prin intermediul acestei masuri, fermierii vor avea acces la cunostinte, informare si bune
practici in scopul imbunatatirii performantei economice a activitatii, unei mai bune
integrari in lantul agro-alimentar, gestionarii durabile si eficiente a resurselor, adoptarii
de practici prietenoase cu mediul.
Necesitatea activitatilor de formare profesionala apare in contextul legat de cresterea
competitivitatii si diversificarii produselor si activitatilor din agricultura, de restructurare
si modernizare a sectoarelor agricol, a sectoarelor de procesare si comercializare pentru
produsele agricole, de incurajare a afacerilor orientate spre piata, a cerintelor pentru o
gama larga de aptitudini economice si de management cat si de indeplinirea obiectivului
gestionarii durabile a terenurilor si protectiei mediului, aplicarea de tehnologii si practici
prietenoase mediului si de utilizare a energiei regenerabile.
v' Obiectiv(e) de dezvoltare rurala
Masura M1/1A contribuie la urmatoarele obiective de dezvoltare rurala ale Reg (UE) nr.
1305/2013: favorizarea competitivitatii agriculturii; asigurarea gestionarii durabile a
resurselor naturale si combaterea schimbarilor climatice; obtinerea unei dezvoltari
teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatiilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea
de locuri de munca.
v" Obiective specifice/locale ale masurii
e imbunatatirea competitivitatii sectorului agricol prin actiuni de formare, informare si
difuzare de cunostinte inovative adresate persoanelor adulte care activeaza in sectorul
mentionat; dobandirea de informatii si cunostinte relevante care sa permita gospodarirea
durabila a terenurilor agricole, cresterea calitatii managementului;
e incurajarea participarii la forme asociative;
e incurajarea introducerii sistemelor de calitate; incurajarea restructurarii si
modernizarea exploatatiilor intr-un mod inovativ;
e constientizarea participantilor privind problemele generale de mediu in sectorul
agricol, in scopul imbunatatirii protectiei mediului;
v' Contributie la prioritatea/prioritatile prevazute in art. 5, Reg. (UE) nr.
1305/2013
Masura contribuie la prioritatea P1 Incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in
agricultura, in silvicultura si in zonele rurale.
v' Masura corespunde obiectivelor art. 14 din Reg. (UE) 1305/2013 ,Transfer de
cunostinte si actiuni de informare”.
v Masura contribuie la Domeniu de interventie 1A) Incurajarea inovarii, a
cooperarii si a crearii unei baze de cunostinte in zonele rurale.
v' Contributie la obiective transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013
Masura contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de protectia mediului si
de atenuarea schimbarilor climatice si de adaptarea la acestea, astfel:
Inovare:



Masura va finanta actiuni de informare, formare si activitati demonstrative pentru a
stimula actiunile inovatoare, crearea de retele, parteneriate si clustere, a stimula
schimbul de bune practici si cunostinte in sectorele vegetal si cresterea animalelor. Se
urmareste de asemenea, identificarea si transferul de bune practici si adaptarea acestora
la contextul local, preluarea de metode moderne si inovative de manageriere. Activitatile
demonstrative le permit acestora sa aiba contact cu echipamente si utilaje moderne,
tehnologii inovatoare, sa beneficieze de transfer de practici noi etc.
Mediu si atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice:
Vor fi finantare proiecte care informeaza grupul tinta cu privire la actiunile de atenuare a
schimbarilor climatice, limitarea emisiilor din agricultura, generate in fermele zootehnice
si prin utilizarea ingrasamintelor, cat si intensificarea activitatii de sechestrare a
carbonului in ceea ce priveste exploatarea terenurilor, schimbarea destinatiei terenurilor.
Un accent deosebit in selectarea proiectelor se va pune pe aspectele privind protectia
mediului, inclusiv protejarea biodiversitatii.
v' Complementaritatea cu alte masuri din SDL
Masura M1/1A este complementara cu masura M7/6B Investitii in renovarea satelor,
echiparea teritoriului si punerea in valoare a obiectivelor de patrimoniu, in sensul ca
beneficiarii directi ai acestei masuri, furnizori de servicii de formare sau de alte servicii de
transfer de cunostinte si de actiuni de informare constituie beneficiari indirecti ai masurii
M7/6B, beneficiind de infrastructura si servicii rurale imbunatatite.
2. Valoarea adaugata a masurii
Masura va contribui in mod semnificativ la cresterea competitivitatii sectorului agro-
alimentar prin transferul de cunostinte in legatura cu tehnologiilor inovative, promovarea
actiunilor de cooperare in lantul de aprovizionare, cresterea constientizarii in domeniul
protectiei ecosistemelor si biodiversitatii si promovarea tehnologiilor si ideilor inovatoare
in scopul utilizarii eficiente a resurselor si adaptarii la schimbarile climatice si promovarea
incluziunii sociale si a dezvoltarii economice a zonelor rurale. Vor fi finantate cu prioritate
proiectele care promoveaza preluarea de metode moderne si inovative si actiuni de
atenuare a schimbarilor climatice si aspecte legate de protectia mediului.
3. Trimiteri la alte acte legislative: R (UE) Nr. 1336/2013, OUG Nr. 34 /2006, Legea Nr.
31/1990, Legea Nr. 1/2011;
4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi ai acestei masuri sunt entitati sau organisme publice sau private care
vor asigura transferul de cunostinte si/sau actiuni de informare si care indeplinesc
criteriile de eligibilitate si de selectie stabilite de GAL.
Beneficiari indirecti sunt persoanelor implicate in sectoarele agricol si alimentar,
manageri, agenti economicii/ IMM-uri care activeaza in sectoarele agricole din teritoriul
GAL ,,Campia Burnazului”. Nu exista o limita a dimensiunii activitatii sau a intreprinderii
care participa la activitatile promovate in baza acestei masuri.
5. Tip de sprijin: rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv.
6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Actiunile eligibile in baza acestei masuri sunt:
e Actiuni de instruire profesionala si dobandire competente: cursuri de instruire,
workshop-uri si indrumare profesionala;
e Activitati demonstrative: o sesiune practica pentru a ilustra tehnologia, utilizarea unei
echipament nou sau imbunatatit semnificativ, o noua metoda de protectie a recoltei sau o
tehnica specifica de productie. Activitatea poate sa aiba loc intr-o exploatatie sau intr-un
alt loc cum ar fi centre de cercetare, cladiri pentru expozitii etc.




e Actiuni de informare: activitati pentru a disemina informatii privind agricultura,

silvicultura si IMM-urile, pentru a constientiza grupul tinta privind cunostintele pentru locul

de munca. Aceste actiuni pot lua forma unor expozitii, intalniri, prezentari sau pot fi
informatii tiparite sau pe medii electronice.

Actiunile neeligibile: cursurile de instruire sau de formare care fac parte din programele

educative normale sau din sisteme la nivelele de invatamant liceal sau universitar, cursuri

de formare profesionala finantate prin alte programe.

Cheltuielile eligibile sunt:

e Onorariile prestatorului (inclusiv salarii, cazare, masa si transport);
e Cheltuieli pentru derularea actiunilor, dupa cum urmeaza:

- cazare, masa si transport participanti, dupa caz;

- materiale didactice si consumabile;

- inchirierea de echipamente necesare;

- inchirierea de spatii pentru sustinerea actiunilor de formare.

Alte cheltuieli strict legate de implementarea actiunilor de formare profesionala (exemplu:

cheltuieli pentru inchiriere, costurile utilitatilor aferente spatiului in care se desfasoara

managementul de proiect acolo unde se justifica).

Cheltuieli neeligibile sunt:

e costurile legate de cursuri de formare profesionala care fac parte din programul de
educatie sau sisteme de invatamant secundar si superior;

e costurile legate de cursuri de formare profesionala finantate prin alte programe;

e costurile cu investitiile.

7. Conditii de eligibilitate

e Solicitantul se incadreaza in categoria de beneficiari eligibili si are prevazut in obiectul
de activitate activitati specifice domeniului de formare profesionala;

e Solicitantul dispune de personal calificat, propriu sau cooptat, care dovedeste
experienta anterioara relevanta in proiecte de formare prin minim 2 contracte;

e Costuri eligibile: costul de organizare si furnizare a transferului de cunostinte si al
actiunilor de informare: costuri suportate pentru implementarea operatiunii (de ex.
salarii, costuri de calatorie, material de instruire, costuri ale facilitatilor unde se
realizeaza actiunea etc.); Costurile participantilor inclusiv: calatorie, cazare, diurna;

e Solicitantul dispune de capacitate tehnica si financiara necesara derularii activitatilor
de formare angajandu-se in acest sens printr-o declaratie pe propria raspundere;

e Solicitantul nu este in stare de faliment ori lichidare, si-a indeplinit obligatiile de plata
a impozitelor, taxelor si contributiilor de asigurari sociale catre bugetul de stat;

e Expertii formatori sa fi participat in ultimii 5 ani la cel putin o forma de instruire in
domeniul cursului;

Criterii de eligibilitate pentru participanti:

e Au domiciliul sau exploatatia pe teritoriul GAL ,,Campia Burnazului”;

¢ Auun loc de munca in sectorul agricol sau alimentar;

8. Criterii de selectie

e Caracteristici privind nivelul calitativ si tehnic (intelegerea nevoilor, numarul de
experti, experienta acestora, logistica folosita pentru implementarea proiectului etc.);

e Tematica;

e Furnizorul de formare profesionala cu experienta in proiecte implementate in mediul
rural si in relationarea cu agricultorii;

e Proiecte ce promoveaza preluarea de metode moderne si inovative in practica agricola;




e Proiecte ce promoveaza actiuni de atenuare a schimbarilor climatice si aspecte legate
de protectia mediului.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil acordat este de 100% din cuantumul sprijinului.

Valoarea sprijinului nerambursabil poate fi de maxim 10.000 Euro.

10. Indicatori de monitorizare

o Cheltuielile publice totale: 10.000 Euro;

e Numarul de proiecte: 1;

e Numarul total al participantilor instruiti: 15;

¢ Numarul de proiecte care promoveaza tehnologii/procese inovative: 1;

¢ Numarul de proiecte care promoveaza tehnologii prietenoase cu mediu: 1



Fisa masurii: Facilitarea reintineririi generatiilor din sectoarele agricole din teritoriul
GAL ,,Campia Burnazului” - Codul masurii - M2 /2B

Tipul masurii: O INVESTITII
O SERVICII

SPRIJIN FORFETAR

1. DESCRIEREA GENERALA A MASURII, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

v' Justificare si corelare cu analiza SWOT
Sprijinul prin acesta masura vizeaza dezvoltarea exploatatiilor vegetale si fermelor
zootehnice din spatiul rural aferent teritoriului GAL ,,Campia Burnazului” si sprijin
financiar nerambursabil pentru activitatea de infiintare si/sau preluare prin transfer de
proprietate si/sau arenda/concesionare a unei exploatatii, pentru prima data in calitate de
conducator de exploatatie.
Analizand zona GAL ,,Campia Burnazului” se poate constata ca agricultura reprezinta una
din principalele ramuri ale economiei locale. Aceasta situatie este determinata de faptul
ca suprafata agricola din teritoriul GAL este de 97.254 ha, reprezentand 85,92% din fondul
funciar, din care mare parte este suprafata arabila (87.437 ha) si pasuni (8.260 ha). Se
constatata ca sectoarele care necesita sprijin si care reprezinta o posibilitate reala de
dezvoltare economica sunt sectoarele vegetal si zootehnic. Zona GAL ,,Campia Burnazului”
prezinta un potential ridicat in urmatoarele sectoare vegetale: legume, cereale paioase,
porumb, floarea soarelui, soia, rapita, sfecla de zahar, mazare, fasole, lucerna, trifoi,
plante medicinale, flori, naut, mazariche, lupin, ricin si in pentru ulei. (Sursa MADR- AFIR:
http://afir.info). De asemenea, teritoriul regiunii asigura factori propice cresterii
animalelor. Rasele preferate pentru o crestere intensiva sunt reprezentate mai ales de
ovine (in special rasa: Oaia cu cap negru de Teleorman), bovine, caprine si porcine. Tinand
cont de aceasta situatie, exploatatiile agricole din sectorele sus amintite reprezinta o
prioritate de dezvoltare pentru GAL ,,Campia Burnazului”.
Ins&, la nivelul teritoriului identificim si o serie de puncte slabe, cum ar fi: nivelul foarte
mare de fragmentare din sectorul agricol, cu o pondere foarte mare a fermelor mici (la
nivelul teritoriului GAL, exista 20.522 exploatatii agricole, iar suprafata agricola utilizata
ce revine in medie pe o exploatatie agricola este de 4,73 hectare), dotarea tehnica redusa
si necorespunzatoare, nivelul scazut de mecanizare si decalajele tehnologice (la nivel de
exploatatie se folosesc in medie 2,38 echipamente/exploatatie), numarul mare al fermelor
de subzistenta si semi-subzistenta si mentinerea fermele mici si foarte mici, cu un nivel
extrem de redus al productivitatii si eficientei economice, numarul insuficient de tineri
fermieri din agriculturd. in zona GAL exista o traditie in cresterea ovinelor si bovinelor, dar
productia de carne este slaba, in special in comparatie cu cea de la nivelul national si UE.
Datorita acestor puncte slabe, agricultura practicata in microregiunea GAL ,,Campia
Burnazului” a devenit o activitate neatractiva pentru tineret si generatoare de venituri
mici si instabile.
De asemenea, la capitolul populatie identificam urmatoarele puncte slabe: tendinta
populatiei tinere de a migra catre zonele urbane, lipsa oportunitilor de angajare pe piata
muncii, imbatranirea populatiei rurale, implicit si a fermierilor, rata deosebit de ridicata a
somajului (11,09%), nivel scazut de calificare.




Astfel, reinnoirea generatiilor de sefi de exploatatii agricole reprezinta o necesitate a
sectorului agricol, avand ca efect cresterea economica si dezvoltarea in zona GAL prin
imbunatatirea sustenabilitatii, competitivitatii si eficientei resurselor. Generatia tanara de
fermieri poate sa indeplineasca mai usor cerintele pe care societatea le solicita profesiei
de agricultor si totodata si pe cele cerute prin regulamentele Politicii Agricole Comune:
securitate alimentara, igiena si bunastare a animalelor, diversificare, obtinere de produse
locale de calitate superioara, constientizare a rolului pe care il joaca agricultura in
combaterea schimbarilor de clima (utilizarea energiei regenerabile, biodiversitate,
reducerea emisiilor de dioxid de carbon), creare de locuri de munca si crestere economica
in mediul rural, constientizarea efectelor negative determinate de abandonul terenurilor
agricole. De asemenea, prin aceasta masura se urmareste diminuarea tendintei de scadere
a populatiei din mediul rural, in special a tinerilor si a persoanelor care detin diferite
competente prin motivarea acestora de a locui in zona GAL.

v' Obiectiv(e) de dezvoltare rurala
Masura M2/2B contribuie la urmatoarele obiective de dezvoltare rurala ale Reg (UE) nr.
1305/2013:
e favorizarea competitivitatii agriculturii;
e obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale,
inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca”.

v' Obiective specifice/locale ale masurii:
Instalarea pentru prima data a tinerilor fermieri, ca sefi/manageri ai unei exploatatii
agricole din sectoarele vegetal si zootehnic; imbunatatirea managementului, cresterea
competitivitatii sectoarelor vegetal si zootehnic, sustine procesul de modernizare, precum
si conformitatea cu cerintele de protectie a mediului; reducerea fenomenului de migrare a
tinerilor din teritoriul GAL;

v' Contributie la prioritatea/prioritatile prevazute in art. 5, Reg. (UE) nr.

1305/2013

Masura contribuie la Prioritatea 2: Cresterea viabilitatii exploatatiilor si a
competitivitatii tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile si promovarea
tehnologiilor agricole inovatoare si a gestionarii durabile a padurilor;

v' Masura corespunde obiectivelor art. 19 din Reg. (UE) 1305/2013 - ,Dezvoltarea

exploatatiilor si a intreprinderilor”;

v' Contributie la Domeniul de interventie
Masura contribuie la domeniu de interventie 2B) Facilitarea intrarii in sectorul agricol a
unor fermieri calificati corespunzator si, in special, a reinnoirii generatiilor.

v' Contributie la obiective transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013
Masura contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de protectia mediului si
de atenuarea schimbarilor climatice si de adaptarea la acestea, astfel:
Inovare:
Tinerii fermieri sunt mai deschisi sa aplice tehnologii si procese noi si au acces mai facil la
informatii noi, inovatoare. n procesul de evaluare a proiectului, se va stabili un criteriu de
selectie cu privire la acele proiecte care promoveaza activitati inovative. Utilizarea de
tehnologii inovatoare va fi reflectata in efecte socio-economice si de mediu, cum ar fi:
cresterea productiei, reducerea consumului de combustibil, imbunatatirea conditiilor de
lucru ale fermierilor, mentinerea structurii solului, conservarea si imbunatatirea
caracteristicilor solului, scadere semnificativa a riscului de eroziune, cresterea rezervei de
apa din sol, etc.



Mediu si atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice:
in procesul de evaluare a proiectului, se va stabili un criteriu de selectie cu privire la acele
proiecte care promoveaza activitati prietenoase cu mediul inconjurator, ca de exemplu
soiuri rezistente la seceta, tehnici si sisteme cu un numar limitat de interventii asupra
solului, contribuind astfel la reducerea pierderilor de apa si a degradarii solului si la
conservarea si promovarea patrimoniului genetic local, dotarea cladirilor cu sisteme care
utilizeaza energie regenerabila, un management corespunzator al deseurilor. De
asemenea, masura M2/2B va contribui la scaderea fenomenului de abandon al terenurilor
agricole.

v" Complementaritatea cu alte masuri din SDL
Masura M2/2B este complementara cu M1/1A deoarece beneficiarii directi ai acestei
masuri sunt inclusi in categoria de beneficiari indirecti ai masurii M1/1A. Baza introducerii
si realizarii acestei masuri o constituie Masura M1/1A, avand rolul de pregatire; de fapt
Masura M1/1A este preconditia accesarii acestei masuri. Luand parte la cursurile de
formare profesionala, tinerii fermieri vor acumula cunostinte specifice pe care le vor putea
utiliza in scopul dezvoltarii activitatii/intreprinderii lor.
De asemenea, masura M2/2B poate fi complementara cu masurile M3/3A, M4/3A si M5/3A,
beneficiarii acesteia putand adera la o forma asociativa ce aplica pe masura adresata
acestora sau isi pot certifica produsele accesand masura de scheme de calitate.
2. Valoarea adaugata a masurii
Tinerii fermieri vor fi incurajati sa promoveze lanturile scurte de aprovizionare, sa isi
sporeasca gradul de orientare spre parteneriate. De asemenea, masura va contribui la
crearea de locuri de munca, la cresterea veniturilor, dand posibilitatea dezvoltarii
ulterioare si de alte activitati (non agricole), toate acestea cumulate avand un efect
pozitiv asupra economiei din teritoriu, conferindu-i plus valoare. Vor fi finantate cu
prioritate proiectele care promoveaza preluarea de metode moderne si inovative si actiuni
de atenuare a schimbarilor climatice si aspecte legate de protectia mediului.
3. Trimiteri la alte acte legislative: R (UE) nr. 1307/2013, Recomandarea 2003/361/CE, R
(CE) nr. 1242/2008, R (UE) nr. 1303/2013, Actul Delegat (UE) nr. 480/2014, R (UE) nr.
215/2014; Legea nr. 346/2004, OUG nr. 44/2008, OUG nr. 8/2013, OUG nr. 129/2000
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 375/2002, OUG nr. 76/2004.
4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi:
e persoana cu varsta pana in 40 de ani (inclusiv cu o zi inainte de a implini 41 de ani) la
momentul depunerii cererii, care detine competentele si calificarile profesionale adecvate
si care se stabileste pentru prima data intr-o exploatatie agricola ca sef al respectivei
exploatatii;
Beneficiari indirecti:
e consumatorii, autoritatile prin fiscalizarea afacerilor agricole, furnizorii entitatilor
juridice care implementeaza proiecte prin aceasta masura, etc.
5. Tip de sprijin
Sprijin la instalare: sprijinul va fi acordat sub forma de suma forfetara pentru
implementarea obiectivelor prevazute in planul de afaceri pentru a facilita tanarului
fermier inceperea activitatilor agricole.
6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Actiuni eligibile:




Sprijinul se acorda in vederea facilitarii stabilirii tanarului fermier in baza Planului de
Afaceri (PA). Toate cheltuielile propuse in PA, inclusiv capitalul de lucru si activitatile
relevante pentru implementarea corecta a PA aprobat pot fi eligibile, indiferent de natura
acestora.

7. Conditii de eligibilitate

e Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria microintreprinderilor si intreprinderilor
mici;

e Solicitantul detine o exploatatie agricola cu dimensiunea economica conforma cu
capitolul 8.1 din PNDR 2014-2020;

e Solicitantul sa prezinte un plan de afaceri;

e Solicitantul detine competente si aptitudini profesionale;

e Solicitantul se angajeaza sa devina fermier activ in termen de maximum 18 luni de la
data instalarii;

e Beneficiarul sa aiba domiciliul in teritoriul GAL;

e Proiectul sa se implementeze in teritoriul GAL si toate cheltuielile aferente
implementarii proiectului sa fie efectuate pe teritoriul GAL;

e Solicitantul se angajeaza sa participe la unul din cursurile realizate pe Masura M1/1A;
 TInaintea solicitarii celei de-a doua transe de plata, solicitantul face dovada cresterii
performantelor economice ale exploatatiei, prin comercializarea productiei proprii in
procent de minimum 20% din valoarea primei transe de plata (cerinta va fi verificata in
momentul finalizarii implementarii planului de afaceri);

e Planul de afaceri va prevede in mod obligatoriu amenajari de gestionare a gunoiului de
grajd, conform normelor de mediu.

8. Criterii de selectie

e Principiul sectorului prioritar (sector prioritar in domeniul vegetal: legume crescute in
sere; sector prioritar in domeniul zootehnic: rasa Oaia cu cap negru de Teleorman);

e Principiul nivelului de calificare;

e Principiul raselor/soiurilor autohtone;

e Proiecte ce promoveaza actiuni inovative (introducerea de noi tehnologii sau noi
activitati);

e Proiecte ce promoveaza actiuni de atenuare a schimbarilor climatice si aspecte legate
de protectia mediului;

e Solicitantul face parte dintr-o forma asociativa, recunoscuta conform legislatiei in
vigoare;

Exploatatii in sistem ecologic;

Proiectele care au si investitii pentru procesarea produselor;

Numarul de locuri de munca create.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil se acorda pentru o perioada de maxim trei ani si este de
20.000 de euro.

Sprijinul pentru instalarea tinerilor fermieri se va acorda sub forma de prima in doua
transe, astfel: 75% din cuantumul sprijinului la semnarea deciziei de finantare; 25% din
cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia implementarii corecte a planului de afaceri,
fara a depasi trei ani de la semnarea deciziei de finantare.

in cazul neimplementarii corecte a planului de afaceri, sumele platite vor fi recuperate
proportional cu obiectivele nerealizate.

10.Indicatori de monitorizare



Numarul de exploatatii agricole/beneficiari sprijiniti: 34

Numarul de locuri de munca nou create: 3

Numarul de exploatatii care promoveaza tehnologii/procese inovative: 1;
Numarul de exploatatii care promoveaza tehnologii prietenoase cu mediu: 1.



Fisa masurii: Sprijinirea sectorului de procesare a produselor din sectoarele agricole
din teritoriul GAL ,,Campia Burnazului” - Codul masurii M3/3A

Tipul masurii:X INVESTITII
O SERVICII

O SPRIJIN FORFETAR

1.Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

v' Justificare si corelare cu analiza SWOT
Masura urmareste sprijinirea antreprenoriatului din teritoriul GAL ,,Campia Burnazului” si
are drept tinta stimularea si dezvoltarea mediului privat, astfel incat acesta sa genereze
plusvaloare si locuri de munca. Comunele din teritoriul GAL au un potential agricol ridicat
care daca este stimulat va genera crestere. Prin intermediul masurii M3/3A vor fi sprijiniti
atat antreprenorii existenti cat si start-up-rile in vederea valorificarii potentialului local.
Nu in ultimul rand, o importanta deosebita o are si marketingul, de aceea prin aceasta
masura vor fi sprijinite si actiunile care sa creasca gradul comercializare a produselor.
Analizand zona GAL ,,Campia Burnazului” se poate constata ca sectoarele care necesita
sprijin si care reprezinta o posibilitate reala de dezvoltare economica sunt sectoarele de
procesare a produselor vegetale si zootehnice. in ceea ce priveste sectorul vegetal, zona
GAL ,,Campia Burnazului” prezinta o capacitatea de prelucrare ridicata la capitolul
legume, cereale si oleaginoase. De asemenea, teritoriul regiunii asigura factori propice
cresterii animalelor. Rasele preferate pentru o crestere intensiva sunt reprezentate mai
ales de ovine, bovine, caprine, porcine. Produsele rezultate de pe urma cresterii pot fi
valorificate prin procesare si valorificarea superioara a acestora. Zona GAL ,,Campia
Burnazului” prezinta un potential ridicat in urmatoarele sectoare: lapte colectat, lapte
industrializat, abatorizare bovine, ovine si caprine, prelucrare carne ovine, bovine si
caprine. Astfel, se poate observa ca in teritoriul GAL exista posibilitatea de prelucrare a
laptelui si a carnii. Fabricile mici ofera posibilitatea de a produce produse traditionale
specifice regiunii, care prin diversificarea lor vor putea desface si in supermarketuri si
hypermarketuri.
In ceea ce priveste cunostintele si experientele locale trebuie mentionatd existenta de
unitati care se ocupa de prelucrarea laptelui. Tnsd aceste intreprinderi produc produse
generice. Produsele speciale pot fi gasite la nivelul familiilor, care folosesc cunostintele si
traditiile speciale si locale. Astfel pornid de la cunostintele locale ar trebui introduse
metode specifice pentru producerea produselor specifice si locale la scara mica.
Alte puncte slabe identificate in cadrul analizei diagnostic sunt: un nivel mai scazut al
productivitatii la nivelul sectorului de procesare, precum si al activitatilor de diversificare
si de marketing. O mare pondere din produsele agricole exportate reprezinta produse
neprocesate sau procesate primar, cu un nivel scazut de prelucrare, generat de
neutilizarea unor tehnologii si idei noi.
Industria alimentara reprezinta principala piata de desfacere pentru produsele obtinute in
sectorul primar. Principalele grupe de produse alimentare care pot fi obtinute in teritoriul
GAL ,Campia Burnazului” sunt: preparate din carne, produse lactate proaspete si
branzeturi, uleiuri comestibile, lapte de consum si faind. iIn industria alimentard se
remarca inca un grad redus de specializare a intreprinderilor, o productivitate scazuta a
muncii, un grad redus de utilizare a inovatiilor, un nivel tehnic necorespunzator, precum si
neconformitate cu standardele comunitare. Utilizarea energiei din surse regenerabile este



o alternativa pentru reducerea costurilor de productie si cresterea eficientei economice a
intreprinderilor de procesare.
in zona GAL ,,Campia Burnazului” exista cunostinte locale specifice (local knowledge) in
ceea ce priveste producerea si procesarea materiei prime in sectoarele mentionate.
Analiza situatiei existente arata ca aceste cunostinte si traditii nu sunt suficiente, trebuie
introdusa inovatie si dezvoltare tehnica in cadrul industriei alimentare pentru obtinerea
unor rezultate bune pe piata agro-alimentara. in procesul introducerii inovatiilor va trebui
sa se tina cont de caracteristicile locale, astfel pornind de la cunostintele locale si de la
materiile prime locale, ar trebui introdusa integrarea verticala, in care ar lua parte
producatorii primari locali, precum si IMM-uri agroalimentare inovative. In industria
prelucratoare lipsesc conditiile necesare valorificarii produselor agroalimentare.
Sprijinul oferit prin aceasta masura va contribui la impulsionarea procesarii productiei
primare, la cresterea ponderii de produse procesate cu valoare adaugata mare si poate
crea locuri de munca pentru diverse categorii ale populatiei locale.
Imbunatatirea marketingului reprezintd de asemenea o premisa a cresterii competitivitatii.
Prin urmare crearea si dezvoltarea unui sistem de colectare si depozitare a materiilor
prime agricole promovat in principal, de formele asociative (de ex. grupuri de producatori)
devine o necesitate tot mai stringenta. Producatorii isi vand produsele la preturi scazute
deoarece nu au posibilitatea de a le prelucra si depozita.
Agricultorii si producatorii din teritoriul GAL considera o principala necesititate pentru
dezvoltarea afacerilor lor realizarea in parteneriat a unor spatii de depozitare, uscare,
etc. a produselor care sa deserveasca grupuri de producatori din mai multe localitati
limitrofe.

v" Obiectiv(e) de dezvoltare rurala
Masura contribuie la urmatoarele obiective de dezvoltare rurala al Reg(UE) nr. 1305/2013:
favorizarea competitivitatii agriculturii; asigurarea gestionarii durabile a resurselor
naturale si combaterea schimbarilor climatice; obtinerea unei dezvoltari teritoriale
echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri
de munca.

v" Obiective specifice/locale ale masurii
infiintarea si /sau modernizarea unitatilor de procesare si retelelor locale de colectare,
receptie, depozitare, conditionare, sortare din teritoriul GAL; introducerea de noi
tehnologii pentru dezvoltarea de noi produse si procese; aplicarea masurilor de protectia
mediului, inclusiv scaderea consumului de energie si a emisiilor GES; cresterea numarului
de locuri de munca

v' Contributie la prioritatea/prioritatile prevazute in art. 5, Reg. (UE) nr.

1305/2013

Masura contribuie la Prioritatea 3 Promovarea organizarii lantului alimentar, inclusiv
procesarea si comercializarea produselor agricole, a bunastarii animalelor si a
gestionarii riscurilor in agricultura.

v' Masura corespunde obiectivelor art. 17 din Reg. (UE) 1305/2013 ,Investitii in

active fizice”.

v" Contributie la Domeniul de interventie
Masurd contribuie la domeniul de interventie 3A) Imbunititirea competitivitatii
producatorilor primari printr-o mai buna integrare a acestora in lantul agroalimentar
prin intermediul schemelor de calitate, al cresterii valorii adaugate a produselor
agricole, al promovarii pe pietele locale si in cadrul circuitelor scurte de aprovizionare,
al grupurilor de producatori si al organizatiilor interprofesionale.



v' Contributie la obiective transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013
Masura contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de protectia mediului si de
atenuarea schimbarilor climatice si de adaptarea la acestea, astfel:
Inovare:
Masura contribuie la acest obiectiv prin faptul ca vor fi selectate proiecte care introduc
tehnologii si echipamente cu caracter inovator si introducerea de tehnologii si proceduri
pentru a dezvolta produse noi sau de o calitate mai buna si pentru a deschide noi piete. n
procesul de evaluare a proiectului, se va stabili un criteriu de selectie cu privire la acele
proiecte care promoveaza activitati inovative.
Mediu si atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice:
in procesul de evaluare a proiectului, se va stabili un criteriu de selectie cu privire la acele
proiecte care promoveaza activitati prietenoase cu mediul inconjurator, ca de exemplu
investitiile in reducerea amprentei asupra mediului prin incurajarea de noi metode de
pastrare a productiei agroalimentare, pentru cresterea sigurantei alimentare, produse
adaptate mai bine cerintelor pietei, metode de utilizare a deseurilor si de epurare a apei
pentru protejarea mediului, anveloparea cladirilor etc. intreprinderile se confrunta sicuo
serie de dificultati legate de managementul deseurilor acumulate in timpul activitatilor
productive. Pentru a reduce impactul negativ asupra mediului este necesar ca
intreprinderile de procesare sa acorde o atentie sporita realizarii de investitii pentru
protectia mediului.

v Complementaritatea cu alte masuri din SDL
Masura M3/3A este complementara cu M1/1A deoarece beneficiarii directi ai acestei
masuri sunt inclusi in categoria de beneficiari ai masurii M1/1A. Baza introducerii si
realizarii acestei masuri o constituie Masura M1/1A, avand rolul de pregatire; de fapt
Masura M1/1A este preconditia accesarii acestei masuri. Luand parte la cursurile de
formare profesionale, fermierii vor capata cunostinte specifice pe care le vor putea utiliza
in scopul dezvoltarii activitatii/intreprinderii lor.
De asemenea, masura M3/3A este complementara cu masurile-M4/3A-simasura M5/3A,
beneficiarii acesteia putand—adera—ta—o—forma—aseciativa—ce—aplica—pe—masura—adresata
acestora-sau-isi pot certifica produsele accesand masura de scheme de calitate.

v' Sinergia cu alte masuri din SDL
Masura este in sinergie cu masuramasurile M4/3A-si-M5/3A, toate celetreiambele masuri
contribuind la P3.
2.Valoarea adaugata a masurii
Valoarea adaugata reiese din introducerea de tehnologii si proceduri pentru a dezvolta
produse noi sau de o calitate mai buna si pentru a deschide noi piete, in special in
contextul retelelor mici de distributie. Vor fi finantate cu prioritate proiectele care
promoveaza preluarea de metode moderne si inovative si actiuni de atenuare a
schimbarilor climatice si aspecte legate de protectia mediului.
3.Trimiteri la alte acte legislative
R (UE) Nr. 1303/2013; Recomandarea 2003/361/CE; R (UE) nr. 651/2014; R (UE) nr.
1407/2013, R (UE) nr. 852/2004; R (UE) nr. 853/2004; R (UE) nr. 854/2004, R (UE) nr
882/2004; R (UE) nr. 178/2002; Comunicarea Comisiei nr. 2008/C14/02; Legea nr.
346/2004; Legea 31/1990; OUG 44/2008; Legea nr. 1/2005; Legea nr. 566/2004; Ordonanta
nr. 37/ 2005; Ordinul nr. 119/2014; Ordinul 10/2008; Ordinul 111/2008; Ordin 57/2010.



4.Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi: IMM, cooperative agricole de procesare a produselor agricole, grupuri

de producatori, care au ca scop comercializarea in comun a produselor agricole, definite

conform legislatiei nationale in vigoare.

Beneficiari indirecti: persoanele in cautarea unui loc de munca, consumatorii, autoritatile

prin fiscalizarea afacerilor agricole, furnizorii entitatilor juridice care implementeaza

proiecte prin aceasta masura, etc.

5.Tip de sprijin: rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv; plati in

avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente

corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4)

si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6.Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Tipuri de actiuni eligibile:

o Infiintarea, extinderea si/sau modernizarea si dotarea unitatilor de procesare, inclusiv

investitii privind marketingul produselor (ex. etichetare, ambalare);

. Tnfiin‘garea, extinderea si/sau modernizarea de retelele locale de colectare, receptie,

depozitare, conditionare, sortare si capacitati de ambalare;

o Imbunatatirea controlului intern al calittii si conformarea cu noile standarde impuse

de legislatia europeana pentru prelucrarea si comercializarea produselor agro-alimentare;

e Producerea si utilizarea energiei din surse regenerabile (solara, eoliana, geotermala), a

energiei produsa cu ajutorul pompelor de caldura, in cadrul unitatii procesatoare exclusiv

pentru consumul propriu si investitii pentru imbunatatirea eficientei energetice, ca si
operatiuni din cadrul unui proiect mai mare de investitii;

e Organizarea si implementarea sistemelor de management a calitatii si de siguranta

alimentara, daca sunt in legatura cu investitiile corporale ale proiectului;

e Achizitionarea de software, identificat ca necesar in documentatia tehnico-economica

a proiectului.

Tipuri de actiuni neeligibile:

e Productia de biocombustibili si peleti;

e Investitiile pentru unitati de ecarisaj;

e Productia si comercializarea produselor vinicole sprijinite prin Programul national de

sprijin al Romaniei in sectorul vitivinicol 2014-2018, cu modificarile si completarile

ulterioare

e Procesarea si comercializarea produselor agricole finantate in cadrul subprogramului

pomicol;

e Procesarea produselor pescaresti.

Cheltuieli eligibile:

e Constructia, extinderea, modernizarea si dotarea cladirilor unitatilor de procesare;

e Achizitionarea, inclusiv in leasing de utilaje noi, instalatii, echipamente si mijloace de
transport specializate in scopul colectarii materiei prime si/sau comercializarii
produselor agro-alimentare in cadrul lanturilor alimentare integrate;

e Cheltuieli generate de imbunatatirea controlului intern al calitatii si conformarea cu
noile standarde impuse de legislatia europeana pentru procesarea si comercializarea
produselor agroalimentare;

e Cheltuieli aferente marketingului produselor obtinute (ex. etichetare, ambalare);

e Cheltuieli generate de investitiile in active necorporale;

Cheltuieli neeligibile:




e Achizitionarea de cladiri;

¢ Cheltuielile neeligibile generale prevazute in capitolul 8.1 din PNDR.

7.Conditii de eligibilitate

e Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

e Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin una din actiunile eligibile prevazute prin
masura;

e Sediul social si punctul de lucru trebuie sa fie situate in teritoriul GAL “Campia
Burnazului”

e Proiectul sa se implementeze in teritoriul GAL si toate cheltuielile aferente
implementarii proiectului sa fie efectuate pe teritoriul GAL;

e Sa creeze cel putin un loc de munca;

¢ Solicitantul trebuie sa demonstreze asigurarea cofinantarii investitiei;

¢ Solicitantul trebuie sa demonstreze viabilitatea economica a investitiei;

e Solicitantul nu trebuie sa fie in dificultate, in conformitate cu legislatia in vigoare;

e Solicitantul va demostra ca profitul mediu anual (ca medie a ultimilor trei ani fiscali)
nu depaseste de 4 ori valoarea sprijinului solicitat;

e Investitia va respecta prevederile legislatiei in vigoare din domeniul sanatate publica,
sanitar-veterinar si siguranta alimentara;

8.Criterii de selectie

¢ principiul potentialului agricol al zonei in care urmeaza sa se realizeze investitia;

e principiul produsului cu inalta valoare adaugata (ex. produsele ecologice, traditionale,
produse care participa la scheme de calitate recunoscute);

e principiul asocierii in cadrul cooperativelor sau a grupurilor de producatori;

e principiul crearii lanturilor alimentare integrate, respectiv integrarea sistemelor de
colectare, procesare si comercializare;

e proiecte care promoveaza actiuni inovative (introducerea de noi tehnologii sau noi
activitati);

e proiecte care promoveaza actiuni de atenuare a schimbarilor climatice si aspecte
legate de protectia mediului;

e alte criterii in acord cu specificul teritoriului.

9.Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Valoarea sprijinului nerambursabil este cuprins intre minim 5.000 si maxim 85.143,43
Euro.

Intensitatea sprijinului nerambursabil va fi de 50% din totalul cheltuielilor eligibile.
10.Indicatori de monitorizare

e Numarul de exploatatii agricole care primesc sprijin pentru participarea la pietele
locale si la circuitele de aprovizionare scurte: 1

e Numar de locuri de munca create: 1;

e Numar de unitati de procesare care promoveaza tehnologii prietenoase cu mediul: 1.



Fisa masurii: Sprijinirea formelor asociative din sectoarele agricole prioritare din
teritoriul GAL ,,Campia Burnazului” - Codul masurii - M4/23A

Tipul masurii: XE& INVESTITII
O SERVICII

I8 SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

v' Justificare si corelare cu analiza SWOT
Imbunatatirea competitivitatii sectorului agro-alimentar este strans legatd de o mai buna
integrare a lantului valoric, atat pe verticala, cat si pe orizontala. Cresterea viabilitatii
economice a fermelor se poate realiza si prin incurajarea cresterii valorii adaugate la nivel
de ferma, inclusiv prin lanturi scurte agro-alimentare sau vanzare directa.
in zona GAL ,,Campia Burnazului”, conform analizei efectuate, rezultd c& in teritoriul
format din cele 20 de comune, agricultura reprezinta una din activitatile economice
principale. Productia vegetala este orientata cu precadere spre cultura cerealelor pentru
boabe, a plantelor uleioase si a plantelor de nutret. Productiile obtinute an de an la grau,
orz, porumb, soia, floarea soarelui, plaseaza teritoriul analizat in categoria celor mai mari
zone producatoare. De asemenea, teritoriul regiunii asigura factori propice cresterii
animalelor, rasele preferate pentru o crestere intensiva fiind ovine, bovine, caprine,
porcine. In ceea ce priveste acest sector, se poate afirma ca efectivele de animale au
scazut an de an, la toate speciile.
Formarea formelor asociative poate rezolva o problema structurala a agriculturii din
teritoriul GAL, identificata prin analiza SWOT: nivelul foarte mare de fragmentare al
exploatatiilor (la nivelul teritoriului GAL, exista 20.522 exploatatii agricole, iar suprafata
agricola utilizata ce revine in medie pe o exploatatie agricola este de 4,73 hectare), cu o
pondere foarte mare a fermelor mici (fermele mici, sub 10 hectare, reprezinta 97,79% din
numarul total de ferme; segmentul de ferme medii, intre 10 si 100 de hectare, are o
pondere de doar 1,59% ca numar). Asocierea va ajuta la abordarea dezavantajelor legate
de nivelul foarte mare de fragmentare din sectorul agricol, cu o pondere foarte mare a
fermelor mici si va promova entitatile care colaboreaza pentru identificarea unor solutii
noi si economiile de scara.
La nivelul teritoriului GAL ,Campia Burnazului” se observa interesul scazut al
producatorilor agricoli fata de formele asociative. Acest fapt este determinat si de factori
cum ar fi: caracterul insuficient al echipamentelor tehnice, nivelul inadecvat de formare
profesionala al fermierilor si procesatorilor, lipsa unor programe de formare profesionala
pentru calificarea in domeniul agricol, migrare in special a tinerilor si a persoanelor cu
studii din cauza lipsei de oportunitati si acces la servicii de calitate, infrastructura locala
subdezvoltata si acces limitat la finantare, care limiteaza activitatea economica,
neincrederea populatiei in a se organiza in forme asociative precum si capacitate
financiara relativ scazuta a locuitorilor zonei. In zona GAL, 1% dintre fermieri sunt membri
ai unei asociatii (fata de peste 50% media UE si peste 90% in statele cele mai dezvoltate).
Crearea si dezvoltarea unui sistem de colectare si depozitare a materiilor prime agricole
promovat in principal, de formele asociative devine o necesitate tot mai stringenta in
teritoriul GAL ,,Campia Burnazului”. Producatorii isi vand produsele la preturi scazute
deoarece nu au posibilitatea de a le prelucra si depozita. Dezvoltarea unor spatii de
depozitare, uscare si o promovare comuna a produselor care sa deserveasca grupuri de



producatori din mai multe localitati limitrofe constituie o oportunitate deosebita pentru
zona GAL ,,Campia Burnazului”. Tn contextul in care asocierea poate constituit o parghie in
procesul de transformare a fermelor de semi-subzistenta in ferme familiale comerciale,
aceasta masura este extrem de importanta.
Accesarea acestei masuri prin asocierea producatorilor individuali va creea conditiile
propice pentru cresterea productiei de alimente de calitate, o integrare mai buna pe piata
si modernizarea sectorului in general. La nivel orizontal, infiintarea si sprijinirea grupurilor
de producatori va contribui la o mai buna integrare a fermierilor in lantul valoric si in
piata. Aceasta masura va contribui la dezvoltarea infrastructurii pentru functionarea
eficienta a pietei de desfacere a produselor agricole si agroalimentare pentru stimularea
lanturilor scurte de aprovizionare. Prin asociere, micii producatori pot identifica noi
modalitati de comercializare a unui volum mai mare de produse proprii si de atragere a
unor noi categorii de consumatori. Sprijinul pentru crearea de lanturi scurte de
aprovizionare este necesar in ceea ce priveste deschiderea oportunitatilor de piata pentru
fermieri, prin promovarea si vanzarea in comun de produse.

v' Obiectiv(e) de dezvoltare rurala
Masura contribuie la urmatoarele obiective de dezvoltare rurala al Reg (UE) nr. 1305/2013:
obtinerea unei dezvoltéri teritoriale echilibrate a economiilor Si comunitétilor rurale

v Oblectlve spec1f1ce/locale ale masurii
incurajarea infiintarii-dezvoltarii grupurilersi-organizatiilor de producatori din sectoarele
agricole din teritoriul GAL ,,Campia Burnazului” in vederea obtinerii de produse de
calitate, prin aplicarea unor tehnologii de productie unitare; impulsionarea
comercializarea produselor alimentare obtinute la nivel local, prin lanturi scurte si prin
piete locale;

v' Contributie la prioritatea/prioritatile prevazute in art. 5, Reg. (UE) nr.

1305/2013

......

tuturor tipurilor de agricultura in toate regiunile si promovarea tehnologiilor agricole

movatoare si_a gestlonarn durabile a padurllor #P—mnma—e#gamz—am—lant—ulm

v' Masura corespunde obiectivelor art. 27217 din Reg. (UE) 1305/2013 ,,Investitii in
active f1z1ce”;tnﬁ+nta¥ea—gmpamepg—e#ga4mmtepde-p¥edueaten—

v' Contributie la Domeniul de interventie:
Masura contribuie la domeniul de interventie-2A) Imbunatatirea performantei economice a

tuturor fermelor si facilitarea restructurarii si modernizarii fermelor, in special in vederea
cresterii _participarii_si _orientarii catre piata, cat si a diversificarii agricole 3A)

wvae

v" Contributie la obiective transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013
Masura contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de protectia mediului si de
atenuarea schimbarilor climatice si de adaptarea la acestea, astfel:
Inovare:



Prin cooperare, micii producatori pot identifica modalitati inovatoare de comercializare a
unui volum mai mare de produse proprii si de atragere a unor noi categorii de consumatori.
Modalitatile inovative ar permite fermierilor sa capitalizeze in comun produsele obtinute,
sa-si adapteze productia la cerintele pietei, sa aiba un acces mai bun la inputuri,
echipamente, credite si piata, sa-si optimizeze costurile de productie, sa creeze lanturi
scurte de aprovizionare si sa faca fata diferitelor provocari de pe piata.
Mediu si atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice:
Grupurile-Organizatiile de producatori pot avea o contributie importanta la atenuarea si
adaptarea la schimbarile climatice prin actiuni practice pentru a atinge tintele agreate.
Prin cerintele ce vor fi incluse in planul de afaceri al grupului de producatori vor putea fi
promovate si respectate bunele practici de mediu, iar realizarea unor investitii colective
va putea asigura o eficienta mai mare in ceea ce priveste gestionarea apei si a deseurilor si
va facilita utilizarea surselor de energie regenerabila in folosul membrilor sai.
Grupurile—Organizatiile de producatori pot ajuta micile exploatatii ale membrilor sa
contribuie intr-o masura mai mare la atenuarea acestora, prin furnizarea de consultanta,
de exemplu cu privire la practici agricole imbunatatite si adoptarea unor masuri
agronomice practice pentru a spori rezistenta sistemelor agricole la inundatii si secete,
inclusiv prin posibilitatea promovarii prin intermediul planului de afaceri a unor investitii
colective (gestionarea gunoiului de grajd). De asemenea, comercializarea comuna a
produselor alimentare obtinute la nivel local, poate avea efecte pozitive asupra mediului si
climei prin reducerea consumului de energie si, implicit, a emisiilor de GES.

v Complementaritatea cu alte masuri din SDL
Masura M4/23A este complementara cu M1/1A deoarece beneficiarii directi ai acestei
masuri sunt inclusi in categoria de beneficiari ai masurii M1/1A. Baza introducerii si
realizarii acestei masuri o constituie Masura M1/1A, avand rolul de pregatire; de fapt
Masura M1/1A este preconditia accesarii acestei masuri. Luand parte la cursurile de
formare profesionale, membrii formelor asociative vor capata cunostinte specifice pe care
prioritare. De asemenea, masura M4/3A-2A poate fi complementara cu masurile M3/3A si
M5/3A, membii formei asociative putand fi beneficiari pe aceste masuri.

v' Sinergia cu alte masuri din SDL
Masura M4/3A-2A este sinergica cu masurile-masura M2/2BM3/3A-si-M5/3A, toate—cele
treiambele masuri contribuind la P3P2.
2. Valoarea adaugata a masurii
Rolul inovarii, al transferului de cunoastere si bune practici este esential in vederea
cresterii performantelor economice si de mediu a exploatatiilor agricole. Lipsa legaturilor
dintre producatorii agricoli este un factor care impiedica realizarea acestui transfer si
diseminarea adecvata a informatiei si cunoasterii. in plus, slaba integrare a fermierilor in
lantul valoric contribuie la competitivitatea redusa a acestora si accentueaza nevoia unei
mai bune cooperari. Masura va stimula actiunile de asociere dintre producatorii agricoli
precum si dintre acestia si alti actori din lantul valoric in vederea unei mai bune integrari
pe piata, crearii de noi forme de colaborare, lanturi scurte, piete locale, etc. Vor fi
finantate cu prioritate proiectele care promoveaza preluarea de metode moderne si
inovative si actiuni de atenuare a schimbarilor climatice si aspecte legate de protectia
mediului.
3. Trimiteri la alte acte legislative
Ordonanta nr. 37/2005 aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.338/2005, cu
completarile si modificarile ulterioare.




4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Grupuri—de—producatori,—cooperative: Organizatii de producatori din sectorul agricol
(cooperative agricole, societati cooperative agricole etc) care se incadreaza in definitia
IMM-urilor.

5. Tip de sprijin

Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv, in conformitate cu prevederile
art. 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013; plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii
bancare sau a unei garantii echivalente corespunzatoare procentului de 100% din valoarea
avansului, in conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) nr. 1305/2013

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile:

- Infiintarea, extinderea si/sau modernizarea fermelor vegetale, inclusiv capacititi de

stocare, conditionare, sortare, ambalare a productiei vegetale pentru cresterea valorii
adaugate a produselor, incluzand investitiile pentru respectarea standardelor comunitare
si pe cele pentru protectia mediului si depozitarea ingrasamintelor;

- Construirea si/sau modernizarea fermelor zootehnice: echipamente pentru producerea
de furaje, instalatii de muls, linii tehnologice de prelucrare si ambalare a produselor,
dotari tehnice in scopul asigurarii controlului calitatii la nivel de ferma, inclusiv tehnologii
eficiente de reducerea emisiilor poluarii si respectarea standardelor si cele pentru
depozitarea/ gestionarea adecvata a gunoiului de graijd;

- Construirea si/sau modernizarea cailor de acces in cadrul fermei, inclusiv utilitati si
racordari;

- Construirea si/sau modernizarea serelor, inclusiv a centralelor termice si instalatiilor de
irigat ale acestora, asigurarea utilitatilor in vederea respectarii conditiilor de mediu;

- Achizitionarea sau achizitionarea in leasing de tractoare noi, combine de recoltat,
masini, utilaje, instalatii, echipamente si accesorii, echipamente si software specializate;

- Investitii in procesarea produselor agricole la nivel de ferma, precum si investitii in
vederea comercializarii (precum magazinele la poarta fermei sau rulotele alimentare prin




care vor fi comercializate exclusiv propriile produse agricole); Investitiile de procesare la
nivelul fermei vor fi realizate ca 0 componenta secundara a proiectului, doar impreuna cu
investitiile in infiintarea/modernizarea/dezvoltarea fermei (considerate ca fiind proiecte
ce vizeaza un lant alimentar integrat si adaugarea de plus valoare la nivel de ferma);

- Investitii in infiintarea si/sau modernizarea instalatiilor pentru irigatii in cadrul fermei,
inclusiv facilitati de stocare a apei la nivel de ferma;

- Investitii in producerea si utilizarea energiei din surse regenerabile in cadrul fermei, iar
energia obtinuta va fi destinata exclusiv consumului propriu;

- Investitii necorporale: achizitionarea sau dezvoltarea de software si achizitionarea de
brevete, licente, drepturi de autor, marci etc.

Tipuri de actiuni neeligibile aferente acestei masuri sunt urmatoarele:

- achizitia de cladiri;

- constructia si modernizarea locuintei;

- achizitia de drepturi de productie agricola, de drepturi la plata, animale, plante anuale si
plantarea acestora din urma;

- investitiile in culturi energetice din specii forestiere cu ciclu scurt de productie,
intretinerea culturilor agricole.

7. Conditii de eligibilitate

e Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

e Sediul social si/sau punctul de lucru trebuie sa fie situate in teritoriul GAL “Campia
Burnazului”

e Solicitantul trebuie sa isi desfasoare activitatea aferenta investitiei finantate in
teritoriul GAL “Campia Burnazului; in cazul in care proiectul este amplasat atat pe
teritoriul GAL, cat si in zona adiacenta acestuia, finantarea proiectului este eligibila cu
conditia ca solicitantul sa aiba sediu sau punct de lucru pe teritoriul acoperit de GAL,
investitia sa se realizeze pe teritoriul GAL si ponderea cea mai mare a exploatatiei agricole
(suprafata agricola/numarul de animale) sa se afle pe teritoriul GAL;

e Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin una din actiunile eligibile prevazute prin
fisa masurii din SDL;

e Viabilitatea economica a investitiei trebuie sa fie demonstrata in baza documentatiei
tehnico-economice;

e Solicitantul trebuie sa demonstreze asigurarea cofinantarii investitiei;

e Investitia va respecta legislatia in vigoare din domeniul: sanatatii publice, sanitar-
veterinar si de siguranta alimentara;

e Investitia trebuie sa se realizeze in cadrul unei ferme cu o dimensiune economica de
minim 4.000 SO (valoarea productiei standard);

e Investitiile in instalatii al caror scop principal este producerea de energie electrica,
prin utilizarea biomasei, trebuie sa respecte prevederile art. 13 (d) din R.807/2014, prin
demonstrarea utilizarii unui procent minim de energie termica de 10%;

e in cazul procesarii la nivel de ferma, materia primd procesatd va fi produs agricol
(conform Anexei | la Tratat) si produsul rezultat va fi doar produs Anexa | la Tratat.

v .. .




8. Criterii de selectie
e Principiul reprezentativitatii grupuriter—organizatiilor de producatori (numarul de

.
) H )

e proiecte care promoveaza actiuni de protectia mediului (ex: utilizarea energiilor
alternative);

e proiecte care promoveaza actiuni inovative (ex: proiecte care utilizeaza noi tehnologii
etc);

e alte criterii in acord cu specificul teritoriului, daca este cazul.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Sprijinul public nerambursabil este de maxim 170.000 de euro.

Intensitatea sprijinului public nerambursabil va fi de 70% si poate ajunge pana la 90%, in
cazul:

- Investitiilor realizate de tinerii fermieri, cu varsta pana la 40 de ani, inclusiv la data
depunerii Cererii de finantare;

- Investitiilor legate de operatiunile prevazute la art. 28 (Agromediu) si art. 29 (Agricultura
ecologica) din R(UE) nr. 1305/2013

- Investitiilor in zone care se confrunta cu constrangeri semnificative, mentionate la art.
32 R(UE) nr. 1305/2013 - localitatile in dreptul carora exista mentiunea ANC SEMN - peste

10. Indicatori de monitorizare

e Numarul de exploatatii agricole care primesc sprijin pentru participarea la
grupuri/organizatii de producatori:-1148;

e Numarul de grupuri/organizatii de producatori sprijinite: 2

e Numarul de actiuni ce includ componente de protejare a mediului: 1

e Numarul de actiuni ce includ componente inovative: 1.



Fisa masurii: Sprijin pentru implementarea schemelor de calitate in teritoriul GAL
,Campia Burnazului” - Codul masurii - M5/3A

Tipul masurii:CJ INVESTITII
XE SERVICH

1B SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

v' Justificare si corelare cu analiza SWOT
Analizand situatia existenta se poate constata ca in zona GAL ,,Campia Burnazului” exista
mai multe produse speciale, precum si cunostinte locale (local knowledge), dar care sunt
utilizate la nivelul familiilor. Pentru productia produselor speciale locale este nevoie de
furnizori de materii prime de buna calitate, care folosesc proceduri uniforme si care
folosesc sisteme de calitate alimentara. Unul din punctele slabe identificate in cadrul
analizei SWOT este lipsa implementarii schemelor de calitate in ceea ce priveste produsele
agricole si alimentare.
Introducerea schemelor de calitate reprezinta o modalitate de recunoastere a calitatii
produselor agro-alimentare care au o caracteristica senzoriala influentata de aria
geografica. Produsele locale traditionale au nevoie de o promovare sustinuta pentru a
deveni cunoscute si pentru a cuceri piete de desfacere, de aceea o astfel de masura este
necesara pe langa cele care stlmuleaza productla Pnﬁ—mteFmedqm—masum—va—ﬁ—aeerdafe

Masura contribuie la cresterea gradului de valorificare economica a produselor alimentare
traditionale, ca element important la dezvoltarea economica durabila, prin imbunatatirea
cooperarii 1ntre factorii de sustinere a m1c1lor ferm1er1 dm Zona. De—asemenea—eamenn

Masura urmareste promovarea printre producatori de actiuni premergatoare aderarii la

schemele de calitate pentru produsele agricole si agroalimentare. Producatorii din
teritoriul GAL nu sunt suficient de informati pentru a intelege ce presupune o schema de




calitate si care sunt pasii de urmat in vederea aderarii la schema, care sunt avantajele,
conditiile de indeplinit si obligatiile in vederea mentinerii standardelor.

v' Obiectiv(e) de dezvoltare rurala
Masura contribuie la urmatoarele obiective de dezvoltare rurala al Reg(UE) nr. 1305/2013:
favorizarea competitivitatii agriculturii; asigurarea gestionarii durabile a resurselor
naturale si combaterea schimbarilor climatice; obtinerea unei dezvoltari teritoriale
echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri
de munca.

v' Obiective specifice/locale ale masurii
Sprijinirea introducerii si aplicarii schemelor de calitate pentru produsele agricole si
agroalimentare din teritoriul GAL ,,Campia Burnazului”;

v' Contributie la prioritatea/prioritatile prevazute in art. 5, Reg. (UE) nr.

1305/2013

Masura contribuie la Prioritatea 3: Promovarea organizarii lantului alimentar, inclusiv
procesarea si comercializarea produselor agricole, a bunastarii animalelor si a
gestionarii riscurilor in agricultura.

v' Masura corespunde obiectivelor art. 16 din Reg. (UE) 1305/2013 ,,Scheme de

calitate pentru produsele agricole si alimentare”.

v' Contributie la Domeniul de interventie
Masura contribuie la urmatorul domeniu de interventie 3A) imbunatatirea competitivitatii
producatorilor primari printr-o mai buna integrare a acestora in lantul agroalimentar
prin intermediul schemelor de calitate, al cresterii valorii adaugate a produselor
agricole, al promovarii pe pietele locale si in cadrul circuitelor scurte de aprovizionare,
al grupurilor de producatori si al organizatiilor interprofesionale.

v" Contributie la obiective transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013
Masura contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de protectia mediului si de
atenuarea schimbarilor climatice si de adaptarea la acestea, astfel:
Inovare:
Inovarea consta in faptul ca prin acesta masura sunt incurajate dezvoltarea unor servicii
care nu au mai fost implementate in teritoriul GAL ,,Campia Burnazului” .
Mediu si atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice:
Investitiile vor viza reducerea amprentei asupra mediului prin incurajarea produselor
ecologice.

Masura M5/3A este in sinergie cu masurile—masura M3/3A—si—M4/3A; teate—ambele
contribuind la aceeasi prioritate, P3.

2. Valoarea adaugata a masurii

Calitatea si diversitatea productiei agricole din teritoriul GAL reprezinta unul dintre
punctele forte ale dezvoltarii teritoriului, reprezentand un avantaj concurential pentru
producatori si contribuind in mod semnificativ la patrimoniul cultural si gastronomic



actual. Cetatenii si consumatorii solicita din ce in ce mai frecvent atat produse de calitate,
cat si produse traditionale, fiind preocupati, de asemenea, de mentinerea diversitatii
productiei agricole. Aceasta situatie genereaza o cerere de produse agricole sau
alimentare cu anumite caracteristici identificabile, in special in ceea ce priveste
traditionaltatea si originea geografica a acestora, legatura stransa cu teritoriul de
provenienta. Producatorii pot continua sa ofere o gama diversificata de produse de calitate
numai daca sunt rasplatiti in mod corespunzator pentru eforturile depuse. Aceasta
presupune ca ei sa aiba capacitatea de a informa cumparatorii si consumatorii in privinta
caracteristicilor propriilor produse in conditii de concurenta loiala si sa isi poata identifica
in mod corect produsele pe piata.

Folosirea unor sisteme de calitate de catre producatori prin care acestia sa fie
recompensati pentru eforturile lor de a produce o gama diversificata de produse de
calitate poate fi benefica pentru economia rurala. Politica in domeniul calitatii produselor
agricole trebuie sa ofere producatorilor instrumentele corespunzatoare de identificare si
promovare a acelor produse care au caracteristici specifice, protejand in acelasi timp
producatorii respectivi impotriva practicilor neloiale.

3.Trimiteri la alte acte legislative

R (UE) Nr. 1303/2013; R (UE) Nr. 1307/2013; Reg. (UE) 1151/2012, Reg. (CE) 834/2007,
Reg. (CE) 110/2008, Reg. (CEE) 1601/91, Reg. (UE) 1308/2013.

4.Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi: intreprinderi care se incadreaza in definitia IMM-urilor si ONG-uri care
au ca domeniu de activitate, activitatea pentru care se solicita finantareaFermieri—si

. v 1%

i | colesiali '

Beneficiari indirecti: fermieri din teritoriul GAL cu potential de aderare la o schema de

1% 1%

calitate . .

5.Tip de sprijin
Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv, in conformitate cu prevederile

art. 67 al Reg. (UE) nr. 1303/2013Sprijinul vafi-acordat subforma de stimulent financi

shpelal e prenl oo siabaloctn Jp fomerio dooienll cocniplor fhen coulinte con

6.Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Tipuri de actiuni eligibile aferente acestei masuri sunt activitati premergatoare aderarii la
0 schema de calitate europeana sau nationala cum ar fi: intocmirea si/sau depunerea
dosarelor de aplicatie sau actiuni conexe acestei activitati, animare, organizare intalniri,
culegere informatii/ date, elaborarea documentelor etc.Fipuri-de-actiuni-eligibile:

A N Nnan D D o Nnan N N




7.Conditii de eligibilitate

e Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

e Solicitantul nu este in stare de faliment ori lichidare;

o in Cererea de finantare solicitantul demonstreaza prin activititile propuse si resursele
umane alocate pentru realizarea acestora, oportunitatea si necesitatea proiectului;

e Solicitantul are prevazut in obiectul de activitate activitati specifice domeniului;

e Solicitantul dispune de capacitate tehnica si financiara necesare derularii activitatilor
specifice;

e Solicitantul dispune de personal calificat, propriu sau cooptat in domeniu;

e Grupul tinta respecta conditiile de eligibilitate si este format din persoane care isi
desfasoara activitatea sau au domiciliul pe teritoriul GAL;

- Marimea grupului tinta;

- Persoanele ce formeaza grupul tinta provin din mai multe UAT-uri de pe teritoriul GAL;
- Proiecte care au in vedere includerea mai multor actiuni eligibile.
9.Sume (aplicabile) si rata sprijinului




Sprijinul public nerambursabil acordat este de 100% din cuantumul sprijinului.

Valoarea sprijinului public nerambursabil este de maxim 6.000,00 euro.

10.Indicatori de monitorizare

o Numarul de exploatatii agricole care primesc sprijin pentru participarea la sistemele de
calitate, la pietele locale si la circuitele de aprovizionare scurte, precum si la
grupuri/organizatii de producatori: 2




Fisa masurii: Sprijin pentru crearea si dezvoltarea de intreprinderi non-agricole care
valorifica potentialul local - Codul masurii - M6/6A

Tipul masurii: X INVESTITII
O SERVICII

O SPRIJIN FORFETAR

1. Descrierea generala a masurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

v' Justificare si corelare cu analiza SWOT
Sprijinul acordat prin intermediul acestei masuri va conduce la dezvoltarea mediului
economic local si dezvoltarea antreprenoriatului din teritoriul GAL ,,Campia Burnazului”.
Viitorul regiunii depinde de crearea unui mediu de afaceri profitabil, durabil si sanatos,
cerinta esentiala pentru dezvoltarea economica a regiunii. Mediul de afaceri joaca un rol
cheie in promovarea cresterii economice durabile, contribuind in masura egala la crearea
de noi oportunitati de angajare si la imbunatatirea competitivitatii regiunii GAL.
Prin intermediul masurii vor fi sprijinite start-up-urile in vederea valorificarii potentialului
local. Aceasta masura va sprijini schimbarea structurala a zonei GAL, prin stimularea unei
economii rurale mai diversificate care sa ofere locuitorilor din teritoriu oportunitati
diversificate pentru obtinerea de venituri si pentru reducerea gradului de saracie.
Punctele slabe identificate in analiza SWOT sunt: lista oportunitatilor de angajare,
existente unei forte de munca excedentara in agricultura ceea ce conduce la o rata
crescuta a somajului (11,09%) si accentuarea nivelului de saracie.
Se identifica astfel necesitatea gasirii unor solutii de creare a unor noi locuri de munca in
sectoarele non-agricole si reducerea disparitatilor dintre rural si urban. Se evita astfel
probleme sociale ca cele mentionate mai sus, dar in acelasi timp se imbunatatesc si
diversifica serviciile oferite populatiei rurale, ceea ce reduce riscul de parasire a zonei in
cautarea unui grad mai mare de confort general.
in microregiunea ,,CAmpia Burnazului” industria locald este foarte slab dezvoltatd, iar
activitatile non-agricole sunt axate in principal pe urmatoarele domenii: tamplarie,
panificatie, piscicultura, comert cu ridicata si cu amanuntul, administratie publica,
invatamant, sanatate. Isi desfasoara activitatea un numar de 522 intreprinderi. Nu exista o
zona industriala compacta, agentii economici fiind raspanditi in toate satele. Se observa ca
peste 80% dintre intreprinderile din zona au mai putin de 10 salariati si intreprinderi cu
peste 250 de salariati nu exista. Aceasta caracteristica indica puternica lipsa a viabilitatii
sectorului economic. Datorita proportiei covarsitoare a microintreprinderilor, rezulta ca
sectorul non-agricol are o capacitate redusa de a furniza locuri de munca.
Exista un numar extrem de restrans de firme locale care desfasoara activitati productive
prin care se valorifica anumite resurse locale. Se constata ca intreprinderile existente nu
acopera toate serviciile pentru a sprijini populatia din mediul rural cu scopul de a
valorifica materia prima, produsele traditionale, aprovizionarea populatiei cu produse non-
agricole, reparatii diverse, activitati de recreere si petrecere a timpului liber, precum si a
altor nevoi ale comunitatilor locale. in acest sens, dezvoltarea si stimularea
intreprinderilor din zona GAL ,,Campia Burnazului”, prin sustinerea de proiecte inovative si
valorificarea spiritului antreprenorial este o solutie pentru rezolvarea problemei ratei de
ocupare a populatiei apte de munca, in special tineri si femei. Sunt vizati tinerii pentru ca
acestia reprezinta categoria de populatie care este cea mai afectata de somaj si care
manifesta cea mai mare tendinta sa migreze spre mediul urban si in strainatate.



Asa cum rezulta din analiza SWOT, regiunea GAL ,,Campia Burnazului” detine in patrimoniu
cultural, istoric si arhitectural insemnat, demonstat prin existentei a 62 de elemente de
patrimoniu material inscrise in Lista monumetelor istorice, insa acest patrimoniu nu este
valorificat in scopuri turistice. Potentialul turistic al zonei este potentat si de existenta
sitului de importanta comunitara ,,Raul Vedea” ce se intinde pe teritoriul administrativ a
14 UAT-uri. Aceste caracteristici naturale si culturale ale teritoriului ar putea constitui
oportunitati pentru dezvoltarea sectorului turistic.

Activitatile mestesugaresti si alte activitati traditionale tind sa fie din ce in ce mai putin
practicate, in special de catre generatia tanara. Sunt vizate crearea si dezvoltarea de
intreprinderi care promoveaza meserii traditionale precum mestesugurile si care pot
contribui la cresterea numarului locurilor de munca, precum si la perpetuarea acestor
activitati care dau specificul, dar si valoare spatiului rural.

Concluzionand, masura M6/6A conduce la absorbtia surplusului fortei de munca din
sectorul agricol din teritoriul GAL, reducerea gradului de dependenta fata de sectorul
agricol, la diversificarea economiei rurale, la scaderea saraciei si la combaterea excluderii
sociale. Avand in vedere mentiunile de mai sus, existenta fondurilor alocate prin masura
M6/6A reprezinta o oportunitate care trebuie valorificata.

v' Obiectiv(e) de dezvoltare rurala
Masura M6/6A contribuie la urmatorul obiectiv de dezvoltare rurala ale Reg (UE) nr.
1305/2013: obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor
rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca.

v" Obiective specifice/locale ale masurii
= Diversificarea economiei prin dezvoltarea sectorului non-agricol din teritoriul GAL;

» Crearea de locuri de munca in teritoriul GAL ,,Campia Burnazului;
» Valorificarea superioara a mestesugurilor locale si a altor meserii traditionale;
» Reducerea nivelului de dependenta fata de agricultura.

v' Contributie la prioritatea/prioritatile prevazute in art.5, Reg.(UE) nr.1305/2013
Masura contribuie la prioritatea P6 Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si
a dezvoltarii economice in zonele rurale.

v' Masura corespunde obiectivelor art. 19 din Reg. (UE) 1305/2013 ,Dezvoltarea

exploatatiilor si a intreprinderilor”.

v' Contributie la Domeniul de interventie
Masura contribuie la DI 6A) Facilitarea diversificarii, a infiintarii si a dezvoltarii de
intreprinderi mici, precum si crearea de noi locuri de munca.

v" Contributie la obiective transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013
Inovare:

Diversificarea activitatilor economice in zonele rurale va deschide noi oportunitati si
posibilitati pentru adoptarea de metode noi si utilizarea de tehnologii inovatoare, sporind
astfel atractivitatea teritoriului GAL.

Mediu si atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice:

Masura contribuie la acest obiectiv transversal prin incurajarea unor proiecte a care sa
aiba un impact cat mai scazut asupra mediului inconjurator (dotarea cladirilor cu sisteme
care utilizeaza energie regenerabila, un management corespunzator al deseurilor,
utilizarea unor materiale corespunzatoare si prietenoase cu mediul inconjurator). Toate
investitiile realizate in cadrul acestei masuri vor fi din categoria celor ,prietenoase cu
mediul” fiind selectate cu prioritate proiectele care adopta solutii de obtinere a energiei
din surse regenerabile.

v' Complementaritatea cu alte masuri din SDL:



Masura M6/6A este complementara cu masura M7/6B, beneficiarii directi ai masurii M6/6A
fiind beneficiari indirecti am masurii M7/6B.

v' Sinergia cu alte masuri din SDL
Masura M6/6A este in sinergie cu masurile M7/6B si M8/6B, toate cele trei masuri
contribuind la aceeasi prioritate P6.
2. Valoarea adaugata a masurii
Valoarea adaugata a masurii rezulta din faptul ca vor fi finantate cu prioritate proiectele
care promoveaza preluarea de metode moderne si inovative si actiuni de atenuare a
schimbarilor climatice si aspecte legate de protectia mediului.
3. Trimiteri la alte acte legislative: Reg. (UE) nr. 1303/2013; Reg. (UE) nr. 1305/2013;
Reg. (UE) nr. 1407/2013; Recomandarea 2003/361/CE; OUG nr. 44/2008;
4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi:
e Fermieri sau membrii unei gospodarii agricole care isi diversifica activitatea prin
infiintarea unei activitati neagricole pentru prima data in spatiul rural (autorizati cu statut
minim de PFA);
e Micro-intreprinderi si intreprinderi mici existente pe teritoriul GAL, care isi propun
activitati nonagricole, pe care pe care nu le-au mai efectuat pana la data aplicarii pentru
sprijin;
e Micro-intreprinderi si intreprinderi mici noi, infiintate in anul depunerii aplicatiei de
finantare sau cu o vechime de maxim 3 ani fiscali, care nu au desfasurat activitati pana in
momentul depunerii acesteia (start-ups);
Beneficiari indirecti:
Persoanele din categoria populatiei active aflate in cautarea unui loc de munca, locuitorii
comunitatilor in care se fac investitii prin aceasta masura, persoanele tinere din teritoriu,
entitatile juridice care acceseaza aceste fonduri precum si angajatii acestora,
consumatorii, administratia locala care incaseaza taxe mai mari ca urmare a dezvoltarii
afacerilor la nivel local.
5. Tip de sprijin
Suma forfetara pentru finantarea de noi activitati non-agricole in mediul rural pe baza
unui plan de afaceri.
6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile
Actiuni eligibile:
Sprijinul se acorda pentru activitatile prevazute pentru indeplinirea obiectivelor din cadrul
Planului de Afaceri (PA). Toate cheltuielile propuse prin PA, inclusiv capital de lucru si
capitalizarea intreprinderii si activitatile relevante pentru implementarea corecta a PA
aprobat, pot fi eligibile, indiferent de natura acestora.
Domeniile acoperite in cadrul masurii sunt: activitati non-agricole productive, activitati
mestesugaresti, de artizanat si alte activitati traditionale non-agricole cu specific local,
activitati turistice, servicii pentru populatia rurala care sunt deficitare in comunele din
teritoriul GAL ,,Campia Burnazului”.
Actiuni neeligibile:
Prestarea de servicii agricole, achizitionarea de utilaje si echipamente agricole;
Productia de electricitate ca si activitate economica;
Cheltuieli cu achizitionarea de bunuri si echipamente “second hand;
Cheltuieli cu achizitia mijloacelor de transport pentru uz personal si pentru transport
persoane;




Cheltuieli neeligibile: achizitionarea de utilaje si echipamente agricole aferente activitatii
de prestare de servicii agricole, in conformitate cu Clasificarea Activitatilor din Economia
Nationala, precum si producerea si comercializarea produselor din Anexa | din Tratat.

7. Conditii de eligibilitate

Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

Solicitantul trebuie sa prezinte un plan de afaceri;

Proiectul contribuie la infiintarea/modernizarea/extinderea de activitati care sunt
deficitare in comunele din teritoriul GAL;

e Sediul social si punctul de lucru trebuie sa fie situate in teritoriul GAL;

e Proiectul sa se implementeze in teritoriul GAL si toate cheltuielile aferente
implementarii proiectului sa fie efectuate pe teritoriul GAL;

e Prin proiect se va crea cel putin un loc de munca;

e Implementarea planului de afaceri trebuie sa inceapa in cel mult 9 luni de la data
deciziei de acordare a sprijinului.

8. Criterii de selectie

e Proiecte care prevad activitati productive;

e Proiectele care promoveaza activitati mestesugaresti, de artizanat;

e Proiecte ce vizeaza activitati recreationale;

e Proiecte derulate de femei/tineri cu varsta pana in 40 de ani;

e Proiecte care prevad actiuni inovative;

e Proiecte care prevad actiuni de protectia mediului;

e Start-up-uri (micro-intreprinderi nou infiintate);

e Locuri de munca create;

e Alte criterii in functie de specificul local.

. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Valoarea sprijinului nerambursabil este de 50.000 Euro.

Sprijinul pentru infiintarea de activitati nonagricole in zone rurale se va acorda, sub forma
de prima, in doua transe astfel: 70% din cuantumul sprijinului la semnarea deciziei de
finantare; 30% in cuantumul sprijinului se va acorda cu conditia implementarii corecte a
planului de afaceri, fara a depasi trei ani de la semnarea deciziei de finantare.
10.Indicatori de monitorizare

e Numarul de locuri de munca create: 6

e Numarul total de intreprinderi sprijinite: 6

e Numarul de proiecte care promoveaza tehnologii/procese inovative: 2

e Numarul de proiecte care promoveaza tehnologii prietenoase cu mediu: 2.

O



Fisa masurii: Investitii in renovarea satelor si echiparea teritoriului - Codul masurii -
M7/6B

Tipul masurii: X INVESTITII
O SERVICII

O SPRIJIN FORFETAR

1. DESCRIEREA GENERALA A MASURII, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a

contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele

transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

v' Justificare si corelare cu analiza SWOT
Renovarea si dezvoltarea localitatilor reprezinta o cerinta esentiala pentru imbunatatirea
calitatii vietii pentru zona GAL ,,Campia Burnazului”. Masura va sprijini interventiile pentru
imbunatatirea bazei materiale a localitatilor in vederea cresterii accesului cetatenilor la
serviciile de baza si interventiile pentru punerea in valoare a obiectivelor de patrimoniu
cultural si natural care constituie obiective turistice nevalorificate. Masura va acorda
sprijin localitatilor membre GAL cu scopul imbunatatirii echiparii teritoriului in vederea
reducerii disparitatilor si asigurarii accesului cetatenilor la serviciile de baza, precum si
cresterea gradului de acces si de participare la cultura, promovarea diversitatii si
prezervarea identitatilor culturale, promovarea multiculturalismului si protejarea culturii
minoritatilor, protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural material si
imaterial.
Masura M7/6B va ajuta la abordarea dezavantajelor legate de acoperirea redusa a retelei
de iluminat public, lipsa sistemelor de supraveghere, lipsa politicilor privind economisirea
si conservarea energiei si utilizarea insuficienta a resurselor neconventionale. Lipsa
conectarii la reteaua publica de furnizare a energiei electrice, inca mai reprezinta o
problema a zonei. Din punct de vedere economic, sprijinirea unor sisteme de iluminat
public inovative, cu consum redus de energie, ofera avantajul reducerii cheltuielilor
administrative locale. Pentru imbunatatirea calitatii vietii, un factor determinant il
constituie modernizarea si extinderea infrastructurii fizice de baza care influenteaza in
mod direct dezvoltarea activitatilor sociale, culturale si economice si implicit, crearea de
oportunitati ocupationale.
Un alt punct slab este infrastructura educationala destinata copiilor anteprescolari si
scolari. In prezent existd un numar de 20 de gradinite, din care nici una cu program
prelungit. De asemenea, la nivelul teritoriului GAL nu exista crese si unitati after-school
exista. O problema in cadrul gradinitelor este starea de degradare a cladirilor, lipsa
dotarilor corespunzatoare si spatiile sanitare aflate intr-o grava stare de degradare, ce
ofera conditii precare de igiena si ridica pericolul de transmitere a diferitor boli catre
copii. Este intarita si justificata astfel si nevoia de a sprijini realizarea de spatii de joaca
pentru copii, terenuri de sport.
De asemenea, reteaua stradala a comunelor prezinta o serie de disfunctionalitati. Dintre
cele mai importante amintim: lipsa spatiilor amenajate pentru circulatia pietonala;
amenajarea necorespunzatoare si partiala a unor intersectii rutiere; insuficienta
marcajelor rutiere, locurile de parcare neamenajate. Spatiile de interes public cum ar fi
pietele comerciale si parcurile sunt neamenajate sau neintretinute. Astfel se identifica
necesitatea sprijinirii producatorilor agricoli si non-agricoli locali prin facilitarea accesului
acestora la o piata de desfacere reglementata si necesitatea promovarii si sustinerii
tehnicilor eficiente de comercializare. Astfel s-ar contribui la cresterea schimburilor



comerciale cu produse autohtone, naturale si ecologice si cresterea interesului
producatorilor locali pentru dezvoltarea afacerilor in mediul rural.

Targurile saptamanale reprezinta importante centre ale mostenirii rurale (pastrarea
traditiilor, a obiceiurilor, arta mestesugurilor, etc.) si adapostesc o bogata cultura
traditionala, indetniciri simple dar cu puternica amprenta teritoriala si un mod de viata
bazat pe valori traditionale, care ofera particularitate. Totusi, zona Campia Burnazului nu
reuseste sa utilizeze cu succes aceste resurse unice in avantajul economic al populatiei.

in majoritatea comunelor existd cdmine culturale, multe dintre ele insa se afld intr-o stare
continua de degradare, neputand oferi astfel, servicii culturale populatiei rurale.

v' Obiective de dezvoltare rurala al Reg (UE) nr. 1305/2013 la care contribuie:
Masura contribuie la urmatoarele obiective: obtinerea unei dezvoltari teritoriale
echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri
de munca; asigurarea gestionarii durabile a resurselor naturale si combaterea schimbarilor
climatice.

v' Obiective specifice/locale ale masurii:
Tmbunatatirea infrastructurii fizice de baza din teritoriul GAL;
imbunatatirea accesului la serviciile publice de baza pentru populatia rurala;
Imbun&tatirea infrastructurii de agrement de uz public;
Imbunétatirea conditiilor de viata a locuitorilor.

v' Contributie la prioritatea/prioritatile prevazute in art. 5, Reg. (UE) nr.

1305/2013

Masura contribuie la prioritatea P6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a
dezvoltarii economice in zonele rurale.

v" Masura corespunde obiectivelor art. 20 din Reg. (UE) 1305/2013 ,Servicii de

baza si reinnoirea satelor in zonele rurale”

v' Contributie la Domeniul de interventie
Masura contribuie la domeniul de interventie DI 6B) ,incurajarea dezvoltarii locale in
zonele rurale”.

v" Contributie la obiective transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013
Masura contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de protectia mediului si
de atenuarea schimbarilor climatice si de adaptarea la acestea, astfel:

Inovare:

Masura contribuie la inovare la nivel local prin finantarea unor servicii care nu exista sau
sunt deficitare in teritoriu, astfel avand un element de noutate. Sprijinul acordat
dezvoltarii infrastructurii la scara mica si a serviciilor este esential pentru dezvoltarea
economica a teritoriul GAL ,,Campia Burnazului”. O infrastructura imbunatatita permite
afacerilor din acest spatiu sa se dezvolte si incurajeaza spiritul antreprenorial si inovator.
De asemenea, existenta unei infrastructuri educationale functionale permite formarea de
generatii tinere bine pregatite, deschise spre noi oportunitati si capabile sa aduca inovatii
si dezvoltare in zonele rurale.

Mediu si atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice:

Masura contribuie la acest obiectiv transversal prin delimitarea activitatilor de protectie a
mediului ca si criteriu de selectie a proiectelor. Astfel, doar proiectele care vor indeplini
anumite conditii de mediu (unele minime obligatorii, altele de punctaj la selectie) vor fi
finantate. Se pune un mare accent pe protejarea mediului prin aplicarea de solutii
inovatoare in vederea reducerii consumului energetic local, impreuna cu cresterea
accesului populatiei la utilitatile publice.

v" Complementaritatea cu alte masuri din SDL



Masura M7/6B este complementara cu M8/6B deoarece beneficiarii directi ai acestei
masuri si anume populatia rurald, sunt inclusi in categoria de beneficiari ai masurii M8/6B.
v' Sinergia cu alte masuri din SDL

Masura contribuie la prioritatea P6, prioritate la care contribuie si masurile M6/6A si

M8/6B.

2. Valoarea adaugata a masurii:

Valoarea adaugata a masurii rezulta din faptul ca vor fi finantate cu prioritate proiectele

care promoveaza preluarea de metode moderne si inovative, proiectele ce cuprind actiuni

de atenuare a schimbarilor climatice si aspecte legate de protectia mediului, precum si
proiectele cu impact micro-regional.

3. Trimiteri la alte acte legislative Directiva 2000/60/CE, Reg. (UE) nr. 1303/2013, Reg.
(UE) nr. 1305/2013, Reg. (UE) nr. 480/2014, Reg. (UE) nr. 808/2014; Hotararea
Guvernului nr. 866/2008, Legea nr. 263/2007, Legea nr. 215/2001, Legea nr. 422/2001,
Legea nr 489/2006, Hotararea de Guvern nr 26/2000, PNDR 2014-2020

4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)

Beneficiari directi:

o Comunele si asociatiile acestora, definite conform legislatiei in vigoare;

e Unitatile de cult conform legislatiei nationale in vigoare;

Beneficiari indirecti:

e populatia locala;

¢ intreprinderile din teritoriu;

e ONGe-urile din teritoriu.

5. Tip de sprijin

Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv; plati in avans, cu conditia

constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente corespunzatoare

procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale

Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile:

e Constructia, extinderea si/sau modernizarea retelei de drumuri de interes local;

e Investitii in reteaua publica de joasa tensiune si in reteaua publice de iluminat cu

eficienta energetica ridicata;

Infiintarea si/sau extinderea retelei publice de sistemelor de supraveghere;

« Infiintarea, amenajarea spatiilor publice de recreere pentru populatia rurald (ex:
parcuri, spatii de joaca pentru copii, terenuri de sport etc);

e Modernizarea, renovarea si/sau dotarea cladirilor publice (ex.primarii, camin cultural)
si amenajari de parcari, piete, spatii pentru organizarea de targuri etc;

e Investitii in domeniul energiei din surse regenerabile si al economisirii de energie;

e Investitii in constructia si modernizarea de gradinite, crese, after-school, inclusiv
dotarea acestora (numai a celor din afara incintei scolilor);

e Achizitionarea de utilaje si echipamente pentru serviciile publice (de deszapezire,
intretinere spatii verzi ele.) daca fac parte din investitia initiala pentru infiintarea
serviciului;

¢ Restaurarea, conservarea si/sau dotarea asezamintelor monahale;

e Extinderea si/sau modernizarea drumurilor de acces ale asezamintelor monahale.

Cheltuielile eligibile generale sunt prevazute in sectiunea 8.1 din PNDR.

Cheltuieli neeligibile:




« Contributia in natura;
« Costuri privind inchirierea de masini, utilaje, instalatii si echipamente;
« Costuri operationale inclusiv costuri de intretinere si chirie.
Cheltuielile neeligibile generale sunt prevazute in sectiunea 8.1 din PNDR.
7. Conditii de eligibilitate
e Solicitantul sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili si are sediul pe teritoriul
GAL ,,Campia Burnazului”;
e Proiectul trebuie sa demonstreze oportunitatea si necesitatea socio-economica a
investitiei;
¢ Solicitantii nu au primit anterior sprijin comunitar pentru o investitie similara;
e Solicitantul se angajeaza sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei;
e Investitia sa se incadreze in tipul de sprijin prevazut prin masura;
¢ Investitia sa se realizeze in teritoriul GAL ,,Campia Burnazului”;
¢ Investitia trebuie sa fie in corelare cu strategia de dezvoltara locala si/sau judeteana
aprobata;
e Beneficiarul trebuie sa prezinte toate avizele si autorizatiile necesare investitiei;
e Investitia sa respecte Planul Urbanistic General (judetean sau local);
¢ Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau in incapacitate de plata;
e Proiectele care presupun interventii asupra cladirilor trebuie sa respecte/pastreze
arhitectura specifica locala;
e Proiectele din sfera patrimoniului imaterial trebuie sa faca dovada veridicitatii si
autenticitatii elementelor puse in valoare;
8. Criterii de selectie
¢ Principiul gradului de acoperire a populatiei deservite;
¢ Proiecte realizate in parteneriat;
e Proiecte cu impact micro-regional;
e Proiecte ce includ investitii in surse de energie regenerabile;
e Proiecte din comune cu grad de saracie ridicat;
e Proiecte integrate de investitii;
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Intensitatea sprijinului va fi de 100%.
Valoarea proiectelor poate fi cuprinsa intre 5.000 - 100.000 Euro
10.Indicatori de monitorizare
e Populatia neta care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite: 66.770
e Numarul de comune sprijinite: 19
e Numarul de proiecte care promoveaza tehnologii/procese inovative: 5
e Numarul de proiecte care promoveaza tehnologii prietenoase cu mediu: 5.



Fisa masurii: Infiintarea infrastructurii publice adresatd categoriilor defavorizate si
minoritatilor - Codul masurii - M8/6B

Tipul masurii: X INVESTITII
O SERVICII

O SPRIJIN FORFETAR

1. DESCRIEREA GENERALA A MASURII, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a
contributiei la prioritatile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele
transversale si a complementaritatii cu alte masuri din SDL

v' Justificare si corelare cu analiza SWOT
Masura M8/6B raspunde unor probleme sociale si unor nevoi sociale nesatisfacute
identificate in teritoriul GAL. Infrastructura fizica de baza slab dezvoltata, in majoritatea
comunelor partenere, este una dintre cauzele care limiteaza dezvoltarea serviciilor de
baza pentru categoriile dezavantajate in spatiul GAL ,,Campia Burnazului”. Scopul acestei
masuri este dezvoltarea unor centre comunitare de incluziune sociala, care vor facilita
evolutia spre o serie de comunitati integrate economic si social. Masura vizeaza crearea
premiselor necesare pentru asigurarea populatiei cu servicii esentiale, contribuind astfel la
atingerea obiectivului european al coeziunii economice si sociale, prin imbunatatirea
infrastructurii serviciilor de sanatate, educatie si sociale.
in baza procesului de consultare intre partenerii (publici, privati, ONG) din teritoriu,
precum si in baza analizei SWOT, se observa nevoia acuta de dezvoltare a serviciilor
sociale pentru persoanele defavorizate, afectate de saracie si de excluziune sociala: adulti
(ex. someri, inactivi, persoane cu un nivel scazut de educatie etc); persoane apartinand
minoritatii rome; persoane cu dizabilitati; persoane varstnice aflate in situatii de
dependenta; copii care traiesc in comunitatea marginalizata; parinti/ tutori/ ingrijitori
informali ai ante-prescolarilor/ copiilor/ prescolarilor/ elevilor cu risc de parasire timpurie
a scolii; persoane care au parasit de timpuriu scoala.
Una din problemele cele mai importante la nivelul teritoriului este nivelul ridicat al
somajului si nivelul ridicat de saracie. Conform INS, rata somajului la nivelul GAL este de
11,09%, fiind inregistrati un numar de 3.462 someri. Fenomenul somajului inregistrat la
nivelul teritoriului GAL este ridicat, situandu-se peste 11%, rata somajului inregistrata la
nivelul judetului Teleorman si 4,90% la nivel national. Se constata ca multe persoane sunt
inactive sau neangajate formal, cu sanse mici de a capata acces corespunzator la piata
muncii.
De asemenea, este evident faptul ca nivelul de educatie al populatiei este foarte scazut,
cei mai multi dintre locuitori avand doar studii gimnaziale (32,66%) si primare (25,53%).
In ceea ce priveste minoritatea roma, conform Recensdmantului Populatiei si al
Locuintelor 2011, aceasta este reprezentata de 1.367 persoane, reprezentand 2,05% din
populatia teritoriului si este concentrata in localitatile Buzescu (950 persoane), Draganesti-
Vlasca (165 persoane) si Scrioastea (125 persoane). Mare parte dintre acestia traiesc in
saracie si sunt expusi la saracie extrema. Romii prezinta un risc mult mai mare de saracie,
indiferent de varsta, educatie sau mediul de resedinta/domiciliu. Avand la baza analiza
SWOT, problemele identificate in procesul de insertie pe piata muncii al persoanelor de
etnie roma sunt: interes redus al populatiei rome in ceea ce priveste educatia;
marginalizarea produsa de deficitul multiplu de conditii sustine prejudecati si atitudini
discriminatorii care agraveaza excluziunea sociala, afecteaza participarea la educatie si
reduce semnificativ sansele integrarii pe piata muncii; nivelul scazut de calificare si
experienta ce implica integrarea redusa pe piata muncii, cu efect direct in cresterea



infractionalitatii; reticenta angajatorilor de a angaja persoane de etnie roma; posibilitatile
reduse ale parintilor din familiile de romi, limiteaza accesul copiilor la educatie; lipsa unei
ocupatii amplifica fenomenul migratiei ilegale in scopul cautarii unei surse de
supravietuire.
De asemenea, se observd accentuarea fenomenului de imbatranire a populatiei. In 2016,
numarul persoanelor peste 64 ani a fost de 15.627 persoane, reprezentand 23,95%,
majoritatea beneficiind de pensii foarte mici sau aflasu-se in situatii de dependenta.
Una dintre categoriile cele mai vulnerabile sunt copiii, cu accent pe copiii apartinand
minoritatii roma, copiii cu dizabilitati, copiii din comunitatile dezavantajate socio-
economic, copiii cu unul sau ambii parinti in mobilitate in afara localitatii de domiciliu etc.
Conform datelor INS, la 1 ianuarie 2016, populatia GAL era formata din 7.741 persoane cu
varsta cuprinsa intre 0 si 14 ani, reprezentand 11.86% din populatie. O parte insemnata din
acesti copii traiesc in saracie, copiii de etnie roma fiind cei mai afectati. in cazul acestora
se observa o rata scazuta de frecventa scolara, copii care nu au mers niciodata la scoala,
iar procentul tinerilor fara o educatie adecvata este ridicat. Totodata, exista inegalitati in
ceea ce priveste acoperirea cu servicii medicale de baza. Masura urmareste incluziunea
sociala prin cresterea oportunitatilor educationale ale copiilor si tinerilor din categorii
defavorizate si introducerea unor modele educationale alternative.
In arealul GAL existd un numar semnificativ de comunititi dezavantajate in care aceste
probleme se cumuleaza, facand aproape imposibila intreruperea ciclului excluderii, fara ca
membrii sai sa fie sprijiniti si integrati prin interventii din exterior. La nivelul teritoriului
GAL ,,Campia Burnazului” nu exista nici un centru destinat persoanelor din aceste categorii
defavorizate. Masura M8/6B are ca scop infiintarea unor centre sociale care pot acoperi o
gama variata de servicii, cu scopul de a ajuta persoanele in dificultate, incepand cu
acceptarea lor in centru, pana la rezolvarea unor probleme specifice cu care acestea se
confrunta, temporar, inclusiv prin organizarea unor ateliere de lucru pentru dezvoltarea
deprinderilor de viata independente si a competentelor profesionale. Astfel, masura are ca
scop promovarea incluziunii sociale si combaterea saraciei in comunitatile marginalizate,
cu accent asupra populatiei apartinand minoritatii roma, de pe teritoriul GAL ,,Campia
Burnazului”. Saracia are un caracter profund localizat, nevoile comunitatilor afectate si
ale populatiei fiind diverse. Masura urmareste sa ofere o abordare integrata in vederea
imbunatatirii nivelului de educatie, a capacitatii de insertie profesionala si a accesului la
piata muncii, precum si a accesului la infrastructura de baza de calitate, precum si la
cresterea accesului la servicii medicale de calitate a grupurilor vulnerabile, inclusiv roma.

v' Obiectiv de dezvoltare rurala
Masura contribuie la urmatorul obiectiv de dezvoltare rurala ale Reg (UE) nr.1305/2013:
obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale,
inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca.

¥v" Obiective specifice/locale ale masurii
Crearea infrastructurii necesare sustinerii unui sistem real de servicii sociale in teritoriul
GAL ,Campia Burnazului”; prevenirea marginalizarii sociale si sprijinirea pentru
reintegrarea persoanelor din categoriile defavorizate; facilitarea accesului persoanelor de
etnie roma la integrarea pe piata muncii, combaterea discriminarii, cresterea ratei de
ocupare, dezvoltarea abilitatilor acestui grup vulnerabil si promovarea incluziunii lor
sociale.

v' Contributie la prioritatea/prioritatile prevazute in art. 5, Reg. (UE) nr.

1305/2013



Masura contribuie la P6 Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii
economice in zonele rurale.

v' Masura corespunde obiectivelor art. 20 din Reg. (UE) 1305/2013 ,Servicii de

baza si reinnoirea satelor in zonele rurale”.

v' Contributie la Domeniul de interventie
Masura contribuie la DI 6B): ,,incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale”

v' Contributie la obiective transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013
Masura contribuie la obiectivele transversale legate de inovare, de protectia mediului si
de atenuarea schimbarilor climatice si de adaptarea la acestea, astfel:
Inovare:
Inovarea consta in dezvoltarea unor servicii care sunt inexistente la nivelul teritoriului
GAL. Masura urmareste identificarea unor solutii practice, viabile, inovative de a raspunde
problemelor identificate, bazate pe valorificarea de bune practici la nivel national.
De asemenea, pentru a combate riscul excluziunii sociale, proiectele vor avea obligatoriu
componente care sa combata segregarea, precum incurajarea participarii intregii
comunitati la activitatile din cadrul proiectului.
Mediu si atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice:
Masura contribuie la acest obiectiv transversal prin incurajarea unor proiecte a care sa
aiba un impact cat mai scazut asupra mediului inconjurator (dotarea cladirilor cu sisteme
care utilizeaza energie regenerabila, un management corespunzator al deseurilor,
utilizarea unor materiale corespunzatoare si prietenoase cu mediul inconjurator)

v Complementaritatea cu alte masuri din SDL
Masura M8/6B este complementara cu M7/6B deoarece beneficiarii directi ai acestei
masuri si anume populatia rurald, sunt inclusi in categoria de beneficiari ai masurii M8/6B.

v' Sinergia cu alte masuri din SDL
Masura contribuie la prioritatea P6, prioritate la care contribuie si masurile M6/6A si
M7/6B.
2. Valoarea adaugata a masurii
Masura propusa genereaza valoare adaugata prin noutatea investitiei derulate la nivelul
regiunii GAL “Campia Burnazului”. Masura urmareste o metoda integrata, adresandu-se
mai multor componente ale comunitatii. Implementarea acestei masuri va avea rezultate
pozitive, nu numai din punct de vedere umanitar, ci si din punct de vedere al insertiei pe
piata muncii. In acelasi timp, prin activitatile derulate se v& imbunatatii codul de conduita
al grupului tinta (persoanele de etnie roma), iar metodele de lucru se vor diversifica.
Succesul acestei initiative si impactul proiectelor asupra grupurilor tinta vizate, va permite
dupa finalizarea acestora, continuarea si dezvoltarea unor initiative similare pe un grup
tinta extins numeric, precum si pe ale grupuri vulnerabile.
3. Trimiteri la alte acte legislative: Reg. (UE) nr. 1303/2013, Reg. (UE) nr. 1305/2013,
Reg. (UE) nr. 807/2014, Reg. (UE) nr. 1407/2013; Legea nr. 292/2011, Legea nr. 219/2015,
Legea nr. 215/2001, HG nr. 26/2000.
4. Beneficiari directi/indirecti (grup tinta)
Beneficiari directi:
e Autoritatile locale si asociatiile acestora, definite conform legislatiei in vigoare;
e Autoritatile locale, in parteneriat cu actorii sociali relevanti;
e Furnizori de servicii sociale in conditiile legii;
e ONG-uri definite conform legislatiei in vigoare;
« Intreprinderi sociale;




e GAL-ul.

Beneficiari indirecti: persoanele defavorizate, afectate de saracie si de excluziune sociala,
inclusiv persoanele apartinand minoritatii roma;

5. Tip de sprijin

Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv; plati in avans, cu conditia
constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente corespunzatoare
procentului de 100 % din valoarea avansului, in conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale
Reg. (UE) nr. 1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eligibile si neeligibile

Actiuni eligibile:

Actiuni eligibile aferente acestei masuri sunt infiintare si dotarea infrastructurii aferente
serviciilor sociale pentru categoriile defavorizate, de tipul:

-Centre pentru prevenirea si combaterea saraciei si riscului de excluziune sociala (Centre
de zi pentru asistenta si suport pentru alte persoane aflate in situatii de nevoie; Centre de
zi de integrare/ reintegrare sociala, cantina, scoala dupa scoala etc.);

-Centre pentru persoane varstnice (Centre de zi pentru persoane varstnice; Centre de zi de
socializare si petrecerea timpului liber (tip club) etc.);

- Centre pentru copii si familie (Centre de zi pentru copii: copii in familie, copii separati
sau in risc de separare de parinti; consiliere si sprijin pentru copii si parinti, Centre de zi
pentru dezvoltarea deprinderilor de viata, etc.);

-Centre pentru persoane cu dizabilitati;

-Centre de servicii integrate (sociale, medicale, informare, consiliere, educatie, formare
profesionala, ocupare pe piata muncii);

Aceste centre trebuie sa se adreseze si comunitatilor marginalizate in care exista persoane
apartinand minoritatii rome prin masuri in domeniul combaterii discriminarii sau a
segregarii (prin promovarea multiculturalismului, adresate, in egala masura, etnicilor romi,
cat si non-romi).

Cheltuieli eligibile: constructia/modernizarea/extinderea/dotarea cladirilor.

Cheltuielile eligibile generale sunt prevazute in sectiunea 8.1 din PNDR.

Cheltuieli neeligibile:

« Contributia in natura;

« Costuri privind inchirierea de masini, utilaje, instalatii si echipamente;

« Costuri operationale inclusiv costuri de intretinere si chirie.

*Cheltuielile neeligibile generale sunt prevazute in sectiunea 8.1 din PNDR.
Actiuni_neeligibile: Prin aceasta masura nu sunt eligibile proiectele generatoare de
venituri, cu exceptia celor de utilitate publica. Entitatile private pot implementa proiecte,
insa rezultatul acestora nu poate genera venit.

7. Conditii de eligibilitate

e Solicitantul are sediul social/punct de lucru pe raza teritoriului GAL ,,Campia
Burnazului”;

e Proiecte care nu genereaza sau perpetueaza segregarea. Aplicantul va explica in
propunerea de proiect cum activitatile propuse nu vor avea ca efect crearea de
servicii sau zone segregate. Daca aceste servicii insa au ca efect separarea/izolarea
grupului vulnerabil de restul societatii atunci interventia incalca principiul non-
segregarii. Imbunatatirea serviciilor de educatie si a infrastructurii in comunitatile
marginalizate (in special in cele de romi) constituie o prioritate, insa, in cazul in
care comunitatea este segregata, investitiile de genul acesta trebuie insotite de
investitii care sa conduca la crearea sau intarirea relatiei intre grupul vulnerabil si




comunitatea majoritara, prin desfasurarea de activitati comune, ideal in spatiile/
facilitatile amenajate prin investitii din proiect.

8. Criterii de selectie

9.

e Sustenabilitate: potentialul de continuare a activitatii dupa finalizarea proiectului. Se

impune ca ulterior finantarii proiectelor de infrastructura sociala, beneficiarul sa
asigure sustenebilitatea proiectului din surse proprii/alte surse de finantare.
Deoarece proiectele nu sunt generatoare de venit, se va analiza maniera in care
solicitantul finantarii va asigura continuitatea proiectului - identificarea unor surse
de finantare ulterioare realiste, realizarea unor investitii care vor necesita costuri cat
mai mici de mentenanta si administrare (daca este cazul); se recomanda Programul
Operational Capital Uman 2014-2020, Obiectivul Specific 5.2;

Relevanta proiectului: finantarea unor proiecte elaborate in baza nevoilor concrete
ale comunitatilor marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociala,
identificate in cadrul analizei la nivel de comunitate; criteriul se refera la masura in
care proiectul contribuie la solutionarea nevoilor specifice ale grupului tinta;
Caracterul integrat al proiectului: evitarea unor masuri disparate, mono-sectoriale, a
caror eficacitate ar putea fi diminuata in lipsa unor masuri eficiente de acompaniere
a masurilor principale; evitarea neajunsurilor legate de o insuficienta adaptare la
specificul local al nevoilor grupurilor aflate in risc de saracie/ al comunitatilor
marginalizate;

Proiecte integrate (masurile de ocupare, serviciile sociale/ medicale/ medico-
sociale, serviciile de educatie, asistenta juridica pentru reglementarea actelor de
identitate, de proprietate, de stare civila, de obtinere a drepturilor de asistenta
sociala / masuri in domeniul combaterii discriminarii sau a segregarii)

Crearea de noi locuri de munca cu norma intreaga;

Inovare: dezvoltarea de idei, servicii si modele prin care pot fi mai bine abordate
provocarile sociale

¢ Mediu si clima: ex: dotarea cladirilor cu sisteme care utilizeaza energie regenerabila,

un management corespunzator al deseurilor.

Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Intensitatea sprijinului va fi de 100% pentru investitii negeneratoare de venit.
Valoarea proiectelor poate fi cuprinsa intre 5.000 - 100.000 Euro
10.Indicatori de monitorizare

Populatia neta care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite: 300;
Numar de proiecte sprijinite: 1

Numarul de membri ai comunitati rome sprijiniti: 100;

Numar de locuri de munca nou create: 1;

Numar de proiecte inovative: 1;

Numar de proiecte care promoveaza principiile protectiei mediului: 1.



CAPITOLUL VI: Descrierea complementaritatii si/sau contributiei la obiectivele altor
strategii relevante (nationale, sectoriale, regionale, judetene etc.)

Strategia de dezvoltare locala a GAL ,,Campia Burnazului” a fost elaborata in concordata
cu principiile si obiectivele Strategiei Europa 2020, Strategiei Nationale pentru Dezvoltare
Durabila a Romaniei Orizonturi 2013-2020-2030, Programului National de Dezvoltare Rurala
2014-2020, Strategia de incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome,
Programul Operational Capital Uman 2014-2020, Programul Operational Regional 2014-
2020, Programul Operational Competitivitate 2014-2020, Programul Operational pentru
Pescuit si Afaceri Maritime 2014-2020, Planului de Dezvoltare Regionala al Regiunii Sud
Muntenia 2014-2020 si Strategia de Dezvoltare Durabila a Judetului Teleorman 2010-2020.
Prezenta Strategie propune o viziune a dezvoltarii teritoriului GAL in perspectiva, vizand in
primul rand consolidarea, extinderea si adaptarea configuratiei structurale si capacitatilor
functionale la realitatea teritoriala. SDL este complementara cu liniile strategice incluse in
documentele programatice nationale si europene in vigoare mentionate anterior,
elementul definitoriu fiind racordarea teritoriului GAL la o filosofie a dezvoltarii, proprie
Uniunii Europene in general si Romaniei in particular.

Complementaritatea cu Strategia Europa 2020 si alinierea cu politicile si obiectivele
Uniunii Europene de crestere inteligenta, durabila si favorabila incluziunii reiese din
urmatorul aspect: la baza elaborarii Strategiei de Dezvoltare Locala a GAL ,Campia
Burnazului” stau urmatoarele obiective principale incluse in Strategia Europa 2020:

e Cresterea ratei de ocupare a fortei de munca pentru populatia cu varsta cuprinsa intre
20 si 64 de ani. Acest obiectiv stabilit la nivel european este atins prin intermediul
locurilor de munca create ca urmare a dezvoltarii exploatatiilor vegetale si fermelor
zootehnice din spatiul rural aferent teritoriulul GAL prin acordarea de sprijin financiar
nerambursabil. De asemenea, obiectivul va fi atins prin sprijinirea antreprenoriatului, ce
are drept tina stimularea si dezvoltarea mediului privat, astfel incat acesta sa genereze
plusvaloare si locuri de munca.

e Sustinerea inovarii este asigurata prin incurajarea in cadrul SDL a proiectelor care
promoveaza activitati inovative si sprijina utilizarea tehnologiilor inovatoare cu efecte
socio-economice si de mediu.

e Reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera, cresterea ponderii energiilor
regenerabile si cresterea eficientei energetice. Conformitatea cu aceste obiective este
asigurata prin promovarea in cadrul SDL a bunelor practici de mediu; informarea grupul
tinta cu privire la actiunile de atenuare a schimbarilor climatice, limitarea emisiilor din
agricultura, generate in fermele zootehnice; promovarea activitatilor prietenoase cu
mediul inconjurator, ca de exemplu investitiile in reducerea amprentei asupra mediului
prin incurajarea de noi metode de pastrare a productiei agroalimentare;

e Reducerea ratei abandonului scolar timpuriu a carui conformitate este asigurata prin
incurajarea si sustinerea procesului de formare continua a sefilor de exploatatii agricole
pana in 40 de ani;

e Reducerea numarului cetatenilor europeni care traiesc sub pragul saraciei prin
intermediul serviciilor de instruire si de informare a persoanelor care sunt implicate in
sectoarele agricol si alimentar.

Complementaritatea cu Strategia Nationala pentru Dezvoltare Durabila a Romaniei
Orizonturi 2013-2020-2030 este realizata prin constuirea celor doua pe baza unei viziuni
comune fundamentata pe urmatoarele obiective:



e Prevenirea schimbarilor climatice prin limitarea emisiilor de gaze cu efect de sera,
precum si a efectelor negative ale acestora asupra societatii si mediului;

o Imbunatatirea gestionarii resurselor naturale si evitarea exploatarii lor excesive,
recunoasterea valorii serviciilor furnizate de ecosisteme;

e Crearea unei societati bazate pe incluziunea sociala prin luarea in considerare a
solidaritatii intre generatii si in interiorul lor si asigurarea cresterii calitatii vietii
cetatenilor ca o conditie a bunastarii individuale durabile;

e Extinderea invatamantului si formarii profesionale de calitate in mediul rural,
cultivarea egalitatii de sanse si atragerea in sistemul educational a tinerilor din grupurile
defavorizate.

Complementaritatea cu politicile si obiectivele Programului National de Dezvoltare
Rurala 2014-2020 se realizeaza prin intermediul unei abordari strategice a urmatoarelor
obiective ale PNDR:

e restructurarea si cresterea viabilitatii exploatatiilor agricole;

e gestionarea durabila a resurselor naturale si combaterea schimbarilor climatice;

o diversificarea activitatilor economice, crearea de locuri de munca, imbunatatirea
infrastructurii si serviciilor pentru imbunatatirea calitatii vietii in zonele rurale.
Complementaritatea cu Strategia de incluziune a cetatenilor romani apartinand
minoritatii rome este asigurata prin faptul ca SDL urmareste reducerea sau eliminarea
unor fenomene precum discriminarea, saracia sau excluziunea sociala a persoanelor de
etnie roma aflate in teritoriul GAL si urmareste integrarea economica si sociala a romilor.
In accord cu Strategia de incluziune, unul din obiectivele SDL este incluziunea socio-
economica a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome la un nivel similar celui al
populatiei majoritare. Principalele domenii de interventie sunt reprezentate de accesul la
educatie, locuri de munca, sanatate si locuinte, in complementaritate cu serviciile sociale
si infrastructura, cultura si combaterea discriminarii.

Complementaritatea Programul Operational Capital Uman 2014-2020 se realizeaza prin
intermediul unei abordari strategice a urmatoarelor obiective ale acestui program:
cresterea ocuparii tinerilor someri; imbunatatirea nivelului de comnpetente al tinerilor;
cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent pe somerii de lunga
durata, lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitati, persoanelor cu nivel
redus de educatie; cresterea ocuparii cetatenilor romani apartinand minoritatii roma;
cresterea ocuparii persoanelor din mediul rural, in special cele din agricultura de
subzistenta si semisubzistenta; imbunatatirea nivelului de competente, inclusiv prin
evaluarea si certificarea competentelor dobandite in sistem non-formal si informal al
persoanelor din mediul rural, in special cele din agricultura de subzistenta si semi-
subzistenta; reducerea numarului de comunitati marginalizate in care exista populatie
apartinand minoritatii roma; reducerea numarului de comunitati marginalizate (non -roma)
aflate in risc de saracie si excluziune sociala, prin implementarea de masuri integrate;
reducerea numarului de persoane apartinand grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor
servicii sociale/ medicale/ socio-profesionale/ de formare profesionala adecvate nevoilor
specifice in vederea integrarii socio-profesionale, reducerea numarului de comunitati
marginalizate (roma si non-roma) aflate in risc de saracie si excluziune sociala din orase cu
peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand minoritatii roma, prin
implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.
Complementaritatea Programul Operational Regional 2014-2020 se realizeaza prin
intermediul unei abordari strategice a urmatoarelor obiective ale acestui program:



consolidarea pozitiei pe piata a intreprinderilor mici si mijlocii in domeniile competitive;
sprijinirea crearii si extinderea capacitatilor avansate de productie si dezvoltarea
serviciilor; investitiile in educatie, in formare, inclusiv in formare profesionala pentru
dobandirea de competente si invatare pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea
infrastructurilor de educatie si formare; conservarea, protejarea, promovarea Ssi
dezvoltarea patrimoniului natural si cultural; sprijinirea unei cresteri favorabile ocuparii
fortei de munca, prin dezvoltarea potentialului endogen ca parte a unei strategii
teritoriale pentru anumite zone, care sa includa reconversia regiunilor industriale aflate in
declin, precum si sporirea accesibilitatii si dezvoltarea resurselor naturale si culturale
specifice, dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii.
Complementaritatea Programul Operational Competitivitate 2014-2020: activitatile de
transfer de cunostinte finantate in POC vin in completarea prioritatilor propuse prin SDL
privind incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultura, in zonele rurale,
prin masuri de crestere a nivelului de constientizare si pregatire a fermierilor in
managementul si performanta de mediu a exploatatiei agricole.
Complementaritatea Programul Operational pentru Pescuit si Afaceri Maritime 2014-
2020: sustine si investitiile pentru reducerea consumului de energie in domeniul piscicol,in
complementaritate cu finantarile SDL pentru reducerea consumului de energie in sectorul
agro-alimentar si cresterea eficientei utilizarii apei in agricultura.
Prin orientarea catre nevoile specifice de dezvoltare ale teritoriului Strategia de
Dezvoltare Locala a GAL ,Campia Burnazului” este complementara cu Planul de
Dezvoltare Regionala Sud Muntenia 2014-2020, data fiind contributia la urmatoarele
prioritati cheie ale acesteia:
e dezvoltarea durabila a infrastucturii locale si regionale;
e cresterea competitivitatii economiei regionale pe termen lung;
¢ protectia mediului si cresterea competitivitatii energetice;
¢ sustinerea educatiei si ocuparii fortei de munca;
e sustinerea sanatatii si asistentei sociale;
e dezvoltarea rurala si agricultura.
Complementaritate cu politicile si obiectivele Strategiei de Dezvoltare Durabila a
Judetului Teleorman 2010-2020 este asigurata prin contibutia la urmatoarele:
o obiective strategice verticale
Cresterea competitivitatii in agricultura si dezvoltarea spatiului rural;
Dezvoltarea mediului antreprenorial;
Reducerea dezechilibrelor si cresterea gradului de incluziune sociala;
Valorificarea resurselor energetice regenerabile.
o obiective strategice orizontale

1. Consolidarea infrastructurii pentru dezvoltare echilibrata;

2. Protejarea mediului si dezvoltare durabila.
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CAPITOLUL VII: Descrierea planului de actiune

A1. Activitatea de informare/comunicare/animarea teritoriului

Activitatile propuse prin aceasta activitate sunt:

e Actiuni de informare privind cunoasterea oportunitatilor de finantare oferite prin
intermediul GAL;

e Actiuni de comunicare privind obiectivele planului de dezvoltare locala si a obiectivelor
sale;

e Actiuni de informare pentru potentialii beneficiari despre: conditiile de eligibilitate in
vederea obtinerii finantarii, procedura de evaluare si implementare a viitoarelor proiecte,
etc.;

e Actiuni de comunicare care sa permita asigurarea unui maxim de transparenta privind
informatiile furnizate publicului despre gestionarea fondurilor in cadrul SDL, proiectele
finantate si a rezultatelor obtinute;

Responsabili pentru implementarea acestei activitati sunt: animator, manager GAL, servicii
externalizate, parteneri.

A2.1 Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie

Activitatile propuse prin aceasta activitate sunt:

e Conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor
criterii obiective;

e Pregatirea procedurilor de lucru coerente in vederea lansarii cererilor de propuneri de
proiecte in vederea asigurarii egalitatii de sanse si a transparentei procesului;

e Organizarea unui proces de consultare publica privind procedurile si calendarul lansarii
cererilor de propuneri;

e Elaborarea unui set de documente aferent fiecarei lansari de proiecte;

e Lansarea apel de proiecte;

e Primire de intrebari/acordare de raspunsuri si publicare raspunsuri catre toti potentialii
aplicanti in vederea asigurarii transparentei procesului.

Responsabili pentru implementarea acestei activitati sunt: animator, manager GAL, servicii
externalizate, parteneri.

A2.2 Masura M8/6B de infrastructura sociala va fi lansata cu prioritate, in primul an de
activitate.

Responsabili pentru implementarea acestei activitati sunt: animator, manager GAL, servicii
externalizate, parteneri.

A3. Primirea, evaluarea si selectia cererilor de finantare

Activitatile propuse prin aceasta activitate sunt:

« inregistrarea propunerilor de proiecte;

e Verificarea conformitatii proiectului si respectarea criteriilor de eligibilitate in
conformitate cu cerintele impuse;

o Solicitarea de informatii referitoare la indeplinirea conditiilor de conformitate,
eligibilitate si selectie, daca va fi cazul;

e Suport in evaluarea tehnica acordata Comitetului de Selectie;

e Notificarea solicitantilor asupra rezultatului selectiei;

o Inregistrarea contestatiilor;

e Trimiterea raspunsurilor catre solicitanti dupa finalizarea contestatiilor;

o Depunerea proiectelor la OJFIR/CRFIR;

e Raspuns la solicitarile de la OJFIR/CRFIR;



e Suport beneficiarilor acordat in pregatirea dosarelor pentru contractarea proiectelor.
Responsabili pentru implementarea acestei activitati sunt: responsabil cu verificarea,
evaluarea si selectia proiectelor, manager GAL, consultant extern, comitet de selectie a
proiectelor.

A4. Verificarea conformitatii cererilor de plata pentru proiectele selectate

Activitatile propuse prin aceasta activitate sunt:

o nregistrarea cererilor de plata;

e Verificarea conformitatii cererilor de plata in conformitate cu cerintele impuse (cu
exceptia situatiilor in care GAL este beneficiar);

o Selectarea operatiunilor, stabilirea cuantumului contributiei si prezentarea
propunerilor catre organismul responsabil pentru verificarea finala a eligibilitatii inainte de
aprobare.

Responsabili pentru implementarea acestei activitati sunt: responsabil cu verificarea
cererilor de plata, manager GAL, consultant extern.

A5. Monitorizarea SDL

Activitatile propuse prin aceasta activitate sunt:

e Realizarea unei baze de date cu toti beneficiarii;

e Planificare vizite de monitorizare;

¢ Planificare estimare depunere rapoarte;

e Realizare rapoarte de monitorizare proiecte;

e Realizare situatii cu privire la implementarea proiectelor;

e Suport in implementarea proiectelor acordat beneficiarilor;

e Situatii privind stadiul implementarii/raportarii/plati pentru proiectele incheiate.
Responsabili pentru implementarea acestei activitati sunt: expert monitorizare SDL.

A6. Evaluarea implementarii SDL

Activitatile propuse prin aceasta activitate sunt:

e Elaborarea unui Plan de Evaluare;

e Efectuarea de activitati specifice de evaluare a SDL.

Responsabili pentru implementarea acestei activitati sunt: expert evaluare SDL.

A7. Functionarea GAL

Activitatile propuse prin aceasta activitate sunt:

o Intocmirea de rapoarte de activitate;

 Intocmirea dosarelor de achizitii aferente costurilor de functionare si animare;

o intocmirea cererilor de plata.

Responsabili pentru implementarea acestei activitati sunt: manager GAL, responsabil
financiar-contabil, animator, consultant extern.

Resurse necesare pentru implementarea acestor activitati sunt:

e Resurse materiale: sediu utilat si dotat cu mobilier corespunzator, aparatura IT,
materiale consumabil, mijloc de transport, combustibil etc;

e Resurse financiare: buget alocat costurilor de functionare GAL.



Calendarul estimativ al activitatilor este prezentat in tabelul de mai jos:

An 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Activitate 1 2 516 7|89 10|11 |12 | 13 | 14|15

/Semestru




CAPITOLUL VIll: Descrierea procesului de implicare a comunitatilor locale in elaborarea
strategiei

Procesul de elaborare a SDL a fost structurat in mai multe etape, plecand de la initierea
constituirii Grupului de Actiune Locala, a fost apoi stabilita echipa coordonatoare ce a
organizat intalniri cu potentiali parteneri, consultari pe plan local cu lideri de opinie, ONG-
uri, potentiali beneficiari, administratii publice locale. Au fost pregatite materiale de
prezentare a programului LEADER. Echipa de proiect a initiat evaluarea mediului
economico-social si a potentialelor locale pentru a crea si implementa politici si programe,
bazate pe oportunitati locale si adresate necesitatilor locale. S-a pornit de la intelegerea
faptului ca fortele determinante ale dezvoltarii locale sunt baza economica si capacitatea
de dezvoltare a acesteia, avand in vedere si tendintele externe si evenimentele care pot
avea impact asupra acestora.

Procesul participativ-consultativ care sta la baza elaborarii SDL a presupus organizarea a
20 intalniri de animare, consultare si informare, cate una la nivelul fiecarui UAT
component. La intalniri au fost invitati toti actorii locali reprezentativi pentru teritoriu,
precum: reprezentanti ai autoritatilor publice locale, reprezentanti ai organizatiilor civile
care activeaza in teritoriu, ai asociatiilor agricole, ai sectorului de afaceri, ai cultelor
religioase, ai formatiunilor culturale si sportive, ai minoritatilor nationale, ale tinerilor si
ale femeilor, fermieri, agricultori, persoane fizice cu initiative de dezvoltare locala. Prin
aceasta activitate s-a urmarit informarea, mobilizarea si sensibilizarea membrilor
comunitatilor din teritoriul GAL cu privire la strategia ce se intentioneaza a fi elaborata si
scopul acesteia, identificarea factorilor cheie (institutionali, organizationali, ai societatii
civile) care se vor implica in implementarea strategiei locale de dezvoltare, identificarea
resurselor necesare si disponibile pentru implementarea SDL (resurse umane, financiare,
institutionale etc.), implicarea entitatilor interesate in pregatirea SDL, diseminarea
sugestiilor si a rezultatelor.

In cadrul acestei activitdti, s-a avut in vedere propagarea informatiilor referitoare la
LEADER si GAL, la posibilitatile si oportunitatile pe care implementarea Axei LEADER le
deschide Romaniei in general si zonei acoperite de GAL ,,Campia Burnazului” in special.
Scopul acestor intalniri a fost constientizarea participantilor, actori locali, privind
necesitatea, utilitatea si oportunitatea infiintarii unui GAL, stabilirea potentialilor
parteneri, atragerea potentialilor actori reprezentativi pe scena dezbaterilor publice si
implicarea acestora in procesul de elaborare a SDL, dezvoltarea unor canale de comunicare
eficiente pentru informarea cetatenilor cu privire la implementarea SDL, identificarea
necesitatilor si culegerea de idei pentru elaborarea strategiei.

n scopul satisfacerii acestor nevoi, in cadrul acestor 20 de intalniri de animare, consultare
si informare au fost sustinute prezentari Power Point si s-a realizat si o activitate de
consultare prin intermediul unor chestionare aplicate participantilor. Prin centralizarea
chestionarelor completate in cadrul consultarilor realizate, au rezultat principale
caracteristici ale teritoriului acoperit de GAL ,,Campia Burnazului”.

De asemenea au fost organizate 3 intdlniri in care au fost implicati reprezentanti ai
partenerilor semnatari al acordului de parteneriat precum si alte persoane (persoanele-
resursa) in calitate de invitati: actori microregionali, indeosebi persoane de specialitate
din cadrul administratiilor publice locale, al institutiilor publice, reprezentanti ai sferei
nonprofit, reprezentanti ai sectorului de afaceri, ai cultelor religioase, ai asociatiilor
cultural-sportive etc.

Aceste trei grupuri de lucru au avut in vedere implicarea partenerilor la imbunatatirea
strategiei de dezvoltare, adresand comentarii si observatii dupa cum urmeaza:



in cadrul intalnirii nr. 1 s-a discutat pe tema analizei diagnostic a teritoriului: caracteristici
geografice (amplasament, relief, sol, resurse, clima, patrimoniu natural); populatie -
demografie (densitatea populatiei, evolutia acesteia, distribuirea pe categorii de gen si
stuctura acesteia din punct de vedere etnic si religios, numarul de locuitori, nivelul de
educatie, persoanele active si inactive, zone sarace, etc); economie (suprafata agricola,
activitati principale si secundare, numarul exploatatiilor agricole, fragmentarea fondului
funciar, dotare, somaj, turism etc.), infrastructura (de baza, rutiera, medicala,
educationala, etc.)

In urma prezentarii diagnosticului pe teme au urmat discutii cu referire la analiza
teritoriului. Actorii locali implicati in grupul de lucru au prezentat observatiile lor cu
privire la analiza diagnostic si au contribuit cu idei noi pentru dezvoltarea acestuia. in
acelasi timp in cadrul acestui grup de lucru au fost colectate informatii suplimentare care
au fost incluse in analiza diagnostic. Scopul acestui grup de lucru a fost schimb si aport de
idei noi, precum si cautarea de eventuale informatii suplimentare.

In cadrul intalnirii nr. 2 s-a discutat pe tema prioritatilor de dezvoltare si actiunilor pe
care actorii locali doresc sa le implementeze in teritoriu. Aceste propuneri au fost
structurate si au condus la identificarea masurilor incluse in strategia GAL. Prioritatile de
dezvoltare au fost elaborate luand in considerare concluziile analizei diagnostic a
teritoriului si concluziile analizei SWOT. Stabilirea prioritatilor de dezvoltare a teritoriului
s-a efectuat in urma conturarii clare si precise a nevoilor identificate in cadrul intalnirii cu
partenerii si actorii cheie din localitati. in cadrul acestui grup de lucru s-au identificat
problemele persistente ale teritoriului si s-au stabilit obiectivele care pot fi atinse in
perioada de programare propusa. Astfel, scopul celui de-al doilea grup de lucru a fost
stabilirea principalelor actiuni ce urmeaza a se desfasura si formalizarea si structurarea
propunerilor si identificarea masurilor inn vederea includerii in strategia GAL.

In cadrul intalnirii nr. 3 s-a discutat pe tema strategiei de dezvoltare, fiind prezentate
concluziile finale in vederea validarii strategiei de dezvoltare a teritoriului GAL ,,Campia
Burnazului” si aprobarii depunerii acesteia.

Procesul de animare a teritoriului si de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Locala a fost
consemnat in documente justificative (de tipul: liste de prezenta, poze, model de
chestionar) si constituie Anexa 6 la SDL - Documente justificative privind animarea.

in etapa de animare si elaborare a SDL, s-a asigurat promovarea egalitatii dintre barbati si
femei si a integrarii de gen, cat si prevenirea oricarei discriminari pe criterii de sex,
origine rasiala sau etnica, religie sau convingeri, handicap, varsta sau orientare sexuala.



CAPITOLUL IX: Organizarea viitorului GAL - Descrierea mecanismelor de gestionare,
monitorizare, evaluare si control a strategiei

GAL “Campia Burnazului” este responsabil pentru administrarea si implementarea SDL in
mod eficient, eficace si corect, in raport cu obiectivele acesteia. Astfel, Regulamentul de
Organizare si Functionare a GAL cuprinde si urmatoarele activitati obligatorii si esentiale
pentru implementarea cu succes a SDL si prevazute in Reg. (UE) nr. 1303/2013:

e Consolidarea capacitatii actorilor locali relevanti de a dezvolta si implementa
operatiunile, inclusiv promovarea capacitatilor lor de management al proiectelor;

e Conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor
criterii obiective in ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care sa evite conflictele de
interese, care garanteaza ca cel putin 51% din voturile privind deciziile de selectie sunt
exprimate de parteneri care nu au statutul de autoritati publice si permite selectia prin
procedura scrisa;

e Asigurarea, cu ocazia selectionarii operatiunilor, a coerentei cu strategia de dezvoltare
locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de prioritate operatiunilor
in functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;

e Animarea teritoriului:

Aceasta activitate include totalitatea demersurilor de comunicare pe care GAL le va
realiza in vederea promovarii activitatilor proprii, in vederea indeplinirii obiectivului
asociatiei, indiferent de vectorul utilizat: presa scrisa, virtual, radio, TV, conferinte de
presa, caravane, etc. Activitatea va fi realizata in baza unui plan anual de comunicare pe
care Consiliul Director il va intocmi si supune atentiei Adunarii Generale spre aprobare. n
aceasta activitate vor fi implicati angajatii proprii si/sau consultanti externi, pentru parti
ale activitatilor ce un pot fi desfasurate de angajatii proprii (animatori), cu respectarea
principiilor unui management financiar sanatos. Astfel pot fi organizate: seminarii de
informare privind oportunitatile de finantare prin GAL; sesiuni de informare la sediul GAL,
cu distribuire pliante si brosuri. In sprijinul acestora vor fi tiparite diferite materiale
promotionale.

e Pregatirea si publicarea de cereri de propuneri, inclusiv definirea criteriilor de

selectie:

Apelurile pentru propuneri de proiecte vor fi realizate cu respectarea prevederilor legale si
procedurale in vigoare, cu respectarea principiilor privind acordarea de subventii si a
regulilor referitoare la ajutorul de stat si a conditiilor de eligibilitate aferente fiecarei
masuri in parte. Calendarul lansarilor de propuneri va fi publicat pe site-ul GAL si va fi
facut public si in cadrul activitatilor de informare-publicitate. Odata lansat, calendarul va
fi respectat, iar potentialii beneficiari vor putea depune proiectele conform ghidurilor
solicitantului elaborate pentru fiecare masura in parte. Ghidurile solicitantului vor fi
realizate cu respectarea conditiilor impuse de PNDR, regulamentele si procedurile
convenite cu Autoritatea de Management. In cadrul apelurilor se va face public un termen
de depunere al proiectelor, termen dupa care va incepe evaluarea proiectelor. O etapizare
a acestei activitati ar putea fi descrisa astfel: intocmirea planului anual de lucru si
aprobarea acestuia de catre Adunarea Generala a GAL; publicarea Planului Anual de Lucru;
intocmirea Ghidului Solicitantului; publicarea Ghidului Solicitantului pentru dezbaterea
publica; discutia si acceptarea, dupa caz a propunerilor provenind din dezbaterea publica;
lansarea apelului de propuneri si publicarea Ghidului Solicitantului in forma finala, inclusiv
anuntarea termenului limita de depunere a proiectelor; raspunsuri pe site la solicitarile de
clarificari; inregistrarea propunerilor de proiecte in conditiile mentionate in Ghidul



Solicitantului; inchiderea apelului de propuneri, cu mentionarea acestui fapt pe site;
demararea procesului de evaluare. Tn aceasta activitate vor fi implicati angajatii proprii
dar si consultant externi, pentru parti ale activitatilor ce nu pot fi desfasurate de angajatii
proprii cu respectarea principiilor unui management financiar sanatos.

e Evaluarea si selectia proiectelor:

Aceasta activitate presupune urmatorul flux operational: inregistrarea propunerilor de
proiecte; verificarea conformitatii proiectului si respectarea criteriilor de eligibilitate in
conformitate cu cerintele impuse; solicitarea de informatii referitoare la indeplinirea
conditiilor de conformitate, eligibilitate si selectie, daca va fi cazul; suport in evaluarea
tehnica acordata Comitetului de Selectie; notificarea solicitantilor asupra rezultatului
selectiei; finregistrarea contestatiilor; trimiterea raspunsurilor catre solicitanti dupa
finalizarea contestatiilor; depunerea proiectelor la OJFIR/CRFIR; raspuns la solicitarile de
la OJFIR/CRFIR ; suport beneficiarilor acordat in pregatirea dosarelor pentru contractarea
proiectelor.

o Verificarea conformitatii cererilor de plata pentru proiectele selectate:

Aceasta activitate presupune urmatorul flux operational: inregistrarea cererilor de plata;
verificarea conformitatii cererilor de plata in conformitate cu cerintele impuse (cu
exceptia situatiilor in care GAL este beneficiar); selectarea operatiunilor, stabilirea
cuantumului contributiei si prezentarea propunerilor catre organismul responsabil pentru
verificarea finala a eligibilitatii inainte de aprobare.

e Monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei

Aceasta activitate presupune urmatoarele operatiuni: realizarea unei baze de date cu toti
beneficiarii, planificare vizite de monitorizare, planificare estimare depunere rapoarte,
realizare rapoarte de monitorizare proiecte, realizare situatii cu privire la implementarea
proiectelor, suport in implementarea proiectelor acordat beneficiarilor, situatii privind
stadiul implementarii/raportarii/plati pentru proiectele incheiate, elaborarea unui Plan de
Evaluare a implementarii SDL in care se va descrie modalitatea prin care se va realiza
evaluarea SDL, efectuarea de activitati specifice de evaluare a SDL.

e Activitati in legatura cu functionarea grupului de actiune locala:

Aceasta activitate presupune urmatoarele operatiuni: intocmirea de rapoarte de
activitate, intocmirea dosarelor de achizitii aferente costurilor de functionare si animare,
intocmirea cererilor de plata etc.

Toate aceste activitati vor fi efectuate de echipa de implementare a SDL si personal
externalizat, cu exceptia luarii deciziilor asupra proiectelor selectate, atributie
neremunerata ce revine Comitetului de Selectare a proiectelor.

Aceasta echipa va fi formata, in mod permanent, din cel putin 4 membrii, dupa cum
urmeaza:

1. Manager (responsabil administrativ);

2. Responsabil cu activitatile de monitorizare;

3. Responsabil cu activitatile de evaluare;

4. Responsabili cu animarea teritoriului ;

Aceste functii vor fi indeplinite de 4 persoane in baza unor contracte individuale de munca
de minim 4 ore. GAL ,,Campia Burnazului” va mentine cei 4 angajati mentionati mai sus, cu
norma de munca de minim 4 ore, cel putin pana la momentul contractarii tuturor
fondurilor alocate SDL.

in functie de necesitatile intdmpinate in activitatea de implementare a SDL, vor mai fi
cooptati:




e responsabil cu verificarea, evaluarea si selectia proiectelor;

e responsabil cu verificarea cererilor de plata;

e consultanti externi in functie de necesitati pentru buna desfasurare a activitatilor GAL.
Numarul acestora se va stabili in functie de complexitatea activitatii de la nivelul GAL.
Unele activitati pot fi acoperite cu posturi cu norma de timp de lucru redusa.

Angajarea personalului se va efectua cu respectarea Codului Muncii, precum si a legislatiei
cu incidenta in reglementarea conflictului de interese. Modalitatea de contractare a
personalului, atat a celui angajat cu contract de munca, cat si a celui ocazional, angajat
pe baza de contract de prestari servicii, va fi stabilita de catre GAL, intern, garantandu-se
in ambele cazuri egalitatea de tratament, publicitatea si concurenta. Vor fi stabilite
totodata criterii de selectie a personalului, punandu-se accent pe capacitatea, experienta
si pregatirea profesionala a candidatilor.

Pentru fiecare angajat al GAL-ului s-a intocmit o fisa a postului, in care sunt cuprinse toate
activitatile la care participa si atributiile lor in cadrul acestor activitati. Consideram ca
pregatirea fiecarui angajat trebuie sa fie multidisciplinara, pentru a fi in masura sa
raspunda in permanenta la orice solicitare de informatii din teren, dar si pentru a-si putea
suplini in caz de nevoie colegii.

O persoana angajata cu contract de munca va putea indeplini doua functii administrative.
Pentru fiecare functie administrativa aferenta unei norme, vor fi evidentiate sarcini/fise
de post separate.

Echipa tehnica urmareste in principal actualizarea si implementarea SDL si va fi
dimensionata, in timp, in functie de necesitatile GAL. Angajarea personalului se va efectua
cu respectarea Codului Muncii, precum si a legislatiei cu incidenta in reglementarea
conflictului de interese
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Managementul SDL se realizeaza intr-o succesiune de etape, o parte componenta a lor fiind
monitorizarea implementarii, evaluarea rezultatelor si controlul.

Etapele de monitorizare si evaluare, desfasurate in mod corect si eficient, vor determina
in mare parte succesul SDL, vor asigura implementarea efectiva si la timp a proiectelor.
Dispozitivul de monitorizare vizeaza colectarea si analizarea in mod regulat a tuturor
informatiilor fizice si financiare privind punerea in aplicare a SDL.

Monitorizarea trebuie sa evidentieze urmatoarele aspecte:

e respectarea termenelor si continutului activitatilor din cadrul SDL,;

e intarzierile in realizarea activitatilor si motivul producerii lor;

e modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate prin fiecare masura si actiune din
cadrul SDL, atat pe parcursul implementarii cat si la finalizarea acesteia;

e costurile implementarii.

In vederea monitorizarii atingerii obiectivelor stabilite in SDL, pentru fiecare obiectiv se
vor colecta date statistice, care necesita sa includa indicatori masurabili si masuri stabilite
pentru fiecare obiectiv. Aceste informatii constituie baza rapoartelor de monitorizare si a
raportarilor strategice anuale si vor fi folosite de catre grupul de monitorizare in evaluarea
rezultatelor proiectului. Indicatorii de monitorizare sunt caracteristici cantitative sau
calitative, care ofera mijloace simple de masurare a succesului activitatilor desfasurate.
Monitorizarea ofera informatii privind evolutia punerii in aplicare a programului in raport
cu indicatorii de inputuri financiare, de realizari si de rezultate.

Indicatorii de input financiar se refera la resursele financiare alocate la fiecare nivel al
activitatilor desfasurate in cadrul GAL “Campia Burnazului”. Acesti indicatori sunt utilizati
pentru a monitoriza evolutia in ceea ce priveste angajamentele si platile din fondurile
disponibile pentru fiecare operatiune, masura, actiune sau proiect in raport cu costurile
eligibile aferente. Exemplu: cheltuielile per masura declarate catre AFIR.

Indicatorii de realizare masoara activitatile realizate direct in cadrul SDL. Aceste activitati
reprezinta prima etapa in realizarea obiectivelor operationale ale interventiei si se
masoara in unitati fizice sau monetare. Exemple: numarul sesiunilor de formare
organizate, numarul total de tineri fermieri sprijiniti, numarul exploatatiilor agricole care
beneficiaza de sprijin pentru investitie, volumul total al investitiei.

Indicatorii de rezultat masoara efectele directe si imediate ale interventiei. Acesti
indicatori ofera informatii referitoare la schimbarile privind, de exemplu,
comportamentul, capacitatea sau performanta beneficiarilor directi si se masoara in
unitati fizice sau monetare. Exemple: numar de participanti care au finalizat cu succes o
activitate de formare, numarul brut al locurilor de munca create, numarul exploatatiilor
sprijinite care produc pentru piata. Monitorizarea implementarii SDL urmareste colectarea
sistematica si structurarea anuala a datelor cu privire la activitatile desfasurate in GAL;
realizarea adecvata si la timp a activitatilor incluse in SDL; informarea partenerilor, a
Autoritatii de Management, a AFIR si a publicului larg despre continutul proiectului, despre
realizarile obtinute, progresul fata de obiectivele planificate, deficientele determinate si
sectoarele care necesita atentie (depistarea problemelor in timp util pentru a lua decizii
operative); executarea operativa si corecta a procedurilor de gestionare a resurselor.
Mecanismul de monitorizare include monitorizarea de birou si monitorizarea pe teren,
precum si intocmirea rapoartelor de monitorizare si va fi implementat de catre un expert
angajat pentru realizarea acestei activitati.

Dispozitivul de evaluare: evaluarea este un proces de apreciere sistematica si obiectiva a
interventiilor pe baza rezultatelor, a impacturilor si a necesitatilor pe care acestea
incearca sa le satisfaca, utilizand informatiile obtinute pe parcursul monitorizarii.




Evaluarea face o analiza a modului de implementare a SDL, analizand eficacitatea (masura
in care au fost atinse obiectivele strategiei de dezvoltare), eficienta (relatia optima intre
resursele folosite si rezultatele obtinute analizand masura in care resursele/inputurile
utilizate sunt transformate in rezultate) si impactul unei interventii (efectele dorite dar si
nedorite ale actiunilor intreprinse). Aceasta activitate va fi realizata de catre expertul cu
activitatea de evaluare a SDL, care, in acest sens, va elabora un Plan de evaluare in care
va descrie modalitatea prin care se va realiza evaluarea SDL.

Evaluarea realizata la nivelul GAL presupune urmatoarele etape:

e Evaluarea ex-ante - vizeaza analiza diagnostic ce a stat la baza SDL;

e Evaluarea intermediara - va viza activitatile/rezultate planificate/realizate atat in faza
de depunere/evaluare proiecte, cat si in faza de implementare a proiectelor finantate. in
procedura de evaluare a proiectelor vor fi folosite o serie de instrumente de lucru gen:
dosar administrativ, fisele de verificare a conformitatii/eligibilitatii, solicitarile de
informatii suplimentare si de evaluare a criteriilor de selectie, etc. In faza de
implementare a proiectelor vor fi folosite o serie de instrumente de lucru cum ar fi:
rapoartele lunare de progres, rapoartele intermediare si/sau finale, concluziile vizitelor de
monitorizare pentru fiecare contract implementat.

e Evaluare finala - va fi realizata in ultima luna de implementare avand la baza rapoarte
de evaluare intermediare; raportul final va oferi o imagine de ansamblu a functionarii GAL-
ului si a implementarii SDL; raportul de evaluare final trebuie sa cuprinda, pe langa
concluziile si eventualele observatii privind implementarea strategiei, si o parte
importanta cu privire la impactul pe termen scurt si lung si sustenabilitatea atat la nivelul
proiectelor finantate, cat si la nivelul GAL.

e Evaluare ex-post - va fi realizata ulterior finalizarii proiectului si va presupune
evaluarea impactului si a sustenabilitatii proiectelor finantate. Se va avea in vedere
analiza de continut pentru documentele din timpul implementarii; de asemenea se va avea
in vedere si o analiza calitativa, prin realizarea de focus grupuri cu beneficiarii, dar si cu
cetatenii din cadrul ariei de acoperire a teritoriului GAL-ului.

Procedura de monitorizare si procesul de evaluare vor avea la baza indicatorii cuprinsi in
strategie, asa cum sunt ei descrisi la fiecare masura prezentata in Capitolul V “Prezentarea
masurilor”.

Controlul are rolul de a evidentia abaterile care apar intre standardele prevazute si
realizarile in fiecare dintre etapele implementarii acesteia, precum si de a asigura
corectarea acestora.

Mecanismul de monitorizare pentru proiectele selectate de GAL: va avea ca scop urmarirea
stadiului implementarii proiectelor prin care este transpusa in practica SDL. Sursele de
informare sunt: cererile de finantare ale proiectelor, cererile de plata, rapoartele de
activitate, fisele de verificare in teren etc.

GAL se obliga sa asigure accesul autoritatilor judetene, nationale si europene cu atributii
de control si audit, in limitele competentelor care le revin, la locul de implementare a
strategiei, de a insoti echipele de control si de a pune la dispozitia acestora, in timp util,
toate informatiile si toate documentele aferente proiectului finantat. GAL va arhiva toate
documentele referitoare la implementarea strategiei aprobate, cheltuielile de functionare,
instruire si animare a teritoriului, precum si cele aferente actiunilor de cooperare.
Documentele pe care GAL are obligatia sa le pastreze in scopul asigurarii unei piste de
audit corespunzatoare a operatiunilor efectuate vor fi arhivate in spatii special amenajate
si destinate acestui scop, iar cheltuielile necesare activitatilor legate de arhivare vor fi
cuprinse in bugetul de functionare al GAL.




CAPITOLUL X: Planul de finantare al strategiei

Planul de finantare al SDL GAL ,,Campia Burnazului” se constituie din:

Componenta A - Valoarea aferenta teritoriului si populatiei acoperite de parteneriat

GAL ,,Campia Burnazului” are o suprafata de 1.132 km? si o populatie de 66.770 locuitori.
Tinand cont de indicii recomandati, respectiv 985,37 Euro/km? si 19,84 Euro/locuitor, pe
de o parte si de suprafata si populatia GAL ,,Campia Burnazului”, pe de alta parte,
valoarea componentei A este de:

(1.131,86 km?2 * 985,37 Euro/km?)+(66.770 locuitori * 19,84 Euro/locuitor) = 2.440.018 Euro

Componenta B - 679.550,31 Euro

Costurile de functionare si de animare pentru SDL reprezinta 20% din costurile publice
totale efectuate pentru aceasta strategie, respectiv:
20% * 3.119.568,312:440-048-Euro = 623.909,06488-000-Euro

Alocare pe prioritati:

e P1:10.000 Euro reprezentand 0;410,32% din bugetul SDL;

e P2:255.696,3260-000-Euro reprezentand 2;468,20% din bugetul SDL;

e P3:91.020,00428-000 Euro reprezentand 5;252,92% din bugetul SDL;

e P6:2.138.942,934-754-018 Euro reprezentand 71,8968,56% din bugetul SDL;
Alocare pe masuri:

e M1/1A: 10.000 Euro;

e M2/2B: 60.000 Euro;

e M3/3A: 85.020,0056-000 Euro;

o  M4/3A2A: 195.696,3260-000 Euro;

e M5/3A: 48-0006.000 Euro;

e M6/6A: 300-000400.000 Euro;

e M7/6B: 1.639.658,9314-354-618 Euro;

e M8/6B: 99.284,00400-000-Euro.
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In ceea ce priveste valorile aferente fiecarei prioritati, acestea sunt alocate in functie de

ierarhizarea prioritatilor in SDL. S-a alocat inclusiv o valoarea indicativa pentru fiecare

masura propusa, corelata cu nevoia identificata in analiza diagnostic, analiza SWOT si

indicatorii de rezultat stabiliti.



CAPITOLUL XI: Procedura de evaluare si selectie a proiectelor depuse in cadrul SDL

GAL-ul este responsabil de elaborarea si implementarea planului de dezvoltare locala,
precum si de selectarea proiectelor care sunt conforme cu obiectivele formulate in acesta.
Pentru a realiza activitatile prevazute pentru atingerea obiectivelor din strategia
dezvoltare locala, GAL va stabili criteriile de selectie pentru fiecare tip de proiecte
denumite ,,criterii de selectie locala”. Aceste criterii sunt cuprinse in SDL (vezi fisele de
masuri) si in apelurile de selectie a proiectelor lansate la nivel local de catre GAL.
Procedura de evaluare si selectie a proiectelor implica urmatorii pasi:

e GAL lanseaza apelul de selectie a proiectelor, folosind mijloacele de informare mass-
media - publicarea in presa locala, pe pagina de internet a GAL si la avizierul fiecarei
primarii din teritoriul acoperit de GAL a anuntului de lansare a procedurii de selectie a
propunerilor de proiecte, cu trimitere la descarcarea detaliilor de pe un site si adresa e-
mail de contact, cu cel putin 30 zile lucratoare inainte de data limita de depunere a
proiectelor;

e Transmiterea de catre aplicanti a propunerilor de proiecte si a documentatiei
prevazute in anunt, pana la termenul limita anuntat pentru inchiderea sesiunii de
depunere a proiectelor;

e inregistrarea aplicantilor, a titlului propunerii si a datei si orei la care aplicantii au
depus propunerile de proiecte si documentatia insotitoare la secretariatul GAL;

e Toate propunerile de proiecte inregistrate in respectiva sesiune de depunere a
proiectelor vor fi transmise echipei tehnice, care efectueaza verificarea conformitatii
proiectului si respectarea criteriilor de eligibilitate si va realiza o informare competenta si
foarte bine documentata pe care o va transmite Comitetului de selectare a proiectelor;

e in cel mai scurt timp de la primirea informarii, Comitetul de selectare a proiectelor se
va reuni in sesiune de lucru pentru evaluarea proiectelor in vederea selectarii, utilizand
criteriile de selectie locale;

e Anuntarea rezultatelor preliminare prin intermediul site-ului GAL si prin afisare la
avizierul fiecarei primarii din teritoriul acoperit de GAL;

e Comunicarea, prin e-mail si/sau fax, a rezultatelor preliminare catre aplicantii ale
caror propuneri au fost respinse, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea deciziei de
respingere;

e Primirea de contestatii privind decizia de finantare a proiectelor rezultata ca urmare a
aplicarii procesului de selectie la nivelul GAL, in termen de 5 zile lucratoare de la
trimiterea notificarii;

e Anuntarea rezultatelor finale pe site, precum si notificarea in scris a castigatorilor,
imediat dupa rezolvarea contestatiilor;

e Depunerea proiectelor selectate de catre GAL la Centrul Regional pentru Finantarea
Investiilor Rurale (CRFIR);

e CRFIR verifica eligibilitatea proiectelor si pentru proiectele de investitii se efectueaza
verificarea pe teren a potentialului beneficiar de catre structurile teritoriale ale AFIR;

e CRFIR transmite o notificare catre beneficiar si catre GAL, de instiintare cu privire la
aprobarea sau neaprobarea proiectului;

« Incheierea contractului intre beneficiar si CRFIR.

Organelor de evaluare si selectie la nivel de GAL sunt:

Compartimentul Administrativ: verifica conformitatea proiectului si respectarea criteriilor
de eligibilitate in conformitate cu cerintele impuse pentru fiecare masura din Ghidul




Solicitantului si vor completa Fisa de verificare a conformitatii si Fisa de verificare a
eligibilitatii.

Comitetul de Selectie a proiectelor reprezinta organismul tehnic cu rol decizional cu
responsabilitati privind selectarea pentru finantare a proiectelor depuse in cadrul GAL.
Comitetul de Selectie este numit si aprobat de catre organele de decizie (Adunarea
Generala a Asociatilor si Consiliul Director) si va fi alcatuit din 7 persoane - reprezentanti
ai autoritatilor si organizatiilor care fac parte din parteneriat. Vor fi reprezentate toate
sectoarele care fac parte din GAL ,Campia Burnazului” astfel: 1 membru va fi
reprezentant al sectorului public, 5 membri vor fi reprezentanti ai sectorului privat si 1
membru reprezentant al societatii civile din teritoriu, astfel incat niciun singur grup de
interese nu va detine mai mult de 49% din drepturile de vot. Aceste persoane nu pot fi in
acelasi timp si membri in Consiliul Director. Pentru fiecare membru al Comitetul de
Selectie se va stabili de asemenea un membru supleant.

Pentru selectia proiectelor se va aplica regula ,,dublului cvorum”, iar pentru validarea
voturilor este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membri
comitetului de selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societatea civila.
Dupa aprobarea raportului de selectie, GAL va notifica beneficiarii privind rezultatele
procesului de selectie. Daca unul din proiectele depuse pentru selectare apartine unuia din
membri comitetului, acesta nu are drept de vot si nu va participa la intalnirea comitetului
respectiv. Pentru transparenta procesului de selectie a proiectelor in cadrul GAL si
totodata pentru efectuarea activitatilor de control si monitorizare, la aceste selectii va lua
parte si un reprezentant al AMPNDR la nivel judetean.

Comisia _de Solutionare a Contestatiilor reprezinta organismul tehnic cu responsabilitati
privind solutionarea contestatiilor adresate privind rezultatele procesului de selectie a
proiectelor pentru finantare. Este alcatuit din trei reprezentanti ai partenerilor din GAL,
desemnati prin hotarare a Adunarii Generale. Contestatiile depuse vor fi inaintate echipei
tehnice, care are obligatia de a le analiza si de a intocmi un raport cu privire la
contestatii, pe care il va transmite Comisiei de contestatii. Comisia de contestatii lucreaza
valid in prezenta a 2/3 din membrii sai.

In urma discutiilor intre partenerii GAL ,,Campia Burnazului” s-a propus urmatoarea
componenta a Comitetului de Selectie a Proiectelor:

MEMBRII | MEMBRII SUPLEANTI

PARTENERI PUBLICI 14,285%

Partener Functia in CS | Tip/Observatii Partener Functia in CS | Tip/Observatii

Grosu Daniel | Presedinte Primar Com Plosca |Radu George Presedinte Adm public Com.
supleant Vedea

PARTENERI PRIVATI 71,43%

Partener Functia in CS | Tip/Observatii Partener Functia in CS | Tip/Observatii

Ciocalteanu | membru Ciocalteanu Valeria |Stan Florian membru supl. | SC AGROIND MIHAI

Valeria PFA SRL

Spinu Mirela | membru SC AGROMIR PREST | Sarbu Felicia membru supl. | SC SIFELICOM SRL

Cornelia SRL

Plopeanu C- | membru Plopeanu C-tin - Anghel Cristina | membru supl. | Anghel Cristina

tin -Cristian Cristian I Eugenia Eugenia Il

Haita membru SC CEZANA SRL Militaru Eugen membru supl. | Militaru Eugen

Alexandru Bogdan Bogdan Il

Luchie Liviu | membru Luchie A Liviu ll Cebuc Florina membru supl. | Cebuc Florina Il

SOCIETATE CIVILA 14,285%

Partener Functia in CS | Tip/Observatii Partener Functia in CS | Tip/Observatii
Hagiescu membru Asociatia Pro Mediu | Dulceanu membru supl. | Asociatia CONSENS
Zamfira Teleorman Cristescu Silviu 2003

PERSOANE FIZICE RELEVANTE (maximum 5 %)

Partener

Functia in CS

Tip/Observatii

Partener

Functia in CS

Tip/Observatii




CAPITOLUL XIlI: Descrierea mecanismelor de evitare a posibilelor conflicte de interese
conform legislatiei nationale

Pe parcursul implementarii SDL, GAL va tine cont de prevederile Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 66/2011 fiind obligat, in activitatea sa, sa elaboreze si sa aplice proceduri
de management si control care sa asigure corectitudinea acordarii si utilizarii fondurilor
precum si respectarea principiilor bunei gestiuni financiare. in activitatea de elaborare a
proiectelor, de evaluare si selectie a acestora sau de verificare a cererilor de plata,
precum si pe durata executiei contractului de finantare, GAL va urmari respectarea
urmatoarelor principii: gestiune financiara bazata pe principiile economicitatii, eficacitatii
si eficientei; respectarea principiilor de libera concurenta si de tratament egal si
nediscriminatoriu; transparenta prin facilitarea informatiilor referitoare la aplicarea
procedurii pentru acordarea fondurilor europene; prevenirea aparitiei situatiilor de
conflict de interese in cursul intregii proceduri de selectie a proiectelor de finantat;
excluderea cumulului de sprijin financiar din surse diferite pentru finantarea aceleiasi
activitati.

Persoanele fizice sau juridice care sunt solicitanti si/sau acorda servicii de
consultanta unui solicitant nu pot participa in procesul de evaluare si selectie a proiectelor
la nivelul GAL. De asemenea, nu vor fi implicate in acest proces urmatoarele persoane:
cele care detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre
solicitanti sau care fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere ori de
supervizare a unuia dintre solicitanti; sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea
inclusiv cu persoane care detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris
al unuia dintre solicitanti ori care fac parte din consiliul de administratie/organul de
conducere sau de supervizare a unuia dintre solicitanti; cele despre care se constata ca
pot avea un interes de natura sa le afecteze impartialitatea pe parcursul procesului de
evaluare si selectie a proiectelor. Incilcarea acestor prevederi se sanctioneaza cu
excluderea proiectului din procedura de selectie sau cu deduceri/excluderi din cheltuielile
solicitate la plata/rambursare, dupa caz. Persoanele care participa direct la procedura de
evaluare si selectie a proiectelor, precum si cele implicate in procesul de verificare a
cererilor de plata sunt obligate sa depuna o declaratie pe propria raspundere din care sa
rezulte cd nu se afld in niciuna dintre situatiile prevdzute mai sus. in situatia in care
aceste persoane constata o legatura de natura celor mentionate, sunt obligate sa inceteze
sa participe la procedura respectiva. GAL se va asigura de o separare adecvata a
responsabilitatilor fiecarui membru implicat in scrierea proiectelor, evaluarea si selectarea
acestora, solutionarea contestatiilor sau evaluare cererilor de plata a beneficiarilor.

In cazul procedurii de achizitie, beneficiarii au obligatia de a lua toate masurile
necesare pentru a evita situatiile care pot genera conflicte de interese, si anume daca
exista legaturi intre structurile actionariatului beneficiarului si ofertantii acestuia, intre
membrii comisiei de evaluare si ofertanti sau in care ofertantul castigator detine pachetul
majoritar de actiuni in doud firme participante pentru acelasi tip de achizitie. Incilcarea
prevederilor se sanctioneaza cu deduceri/excluderi din cheltuielile solicitate la plata,
dupa caz. La depunerea ofertei, ofertantul este obligat sa depuna o declaratie conform
careia nu se afla in conflict de interese. Daca apare o situatie de conflict de interese pe
perioada derularii procedurii de achizitie, ofertantul are obligatia sa notifice in scris, de
indata, entitatea care a organizat aceasta procedura si sa ia masuri pentru inlaturarea
situatiei respective.



