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PROCEDURA DE
EVALUARE SI
SELECTIE A
PROIECTELOR

GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA
CAMPIA BURNAZULUI
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1. PREVEDERI GENERALE

v Scopul Procedurii de evaluare si selectie a proiectelor este de a furniza personalului GAL cu
atributii specifice In gestionarea proiectelor, mijloacele necesare pentru implementarea
eficienta a Strategiei de Dezvoltare Locala.

v' In cadrul Procedurii se descrie procedura de lucru a GAL ,Campia Burnazului” privind
repartizarea atributiilor si responsabilitafilor intre persoanele si organismele implicate,
formularele si documentele utilizate, precum si termenele care trebuiesc respectate.

v" Procedura de evaluare si selectie stabileste o metodologie unitara de selectare a
cererilor de finantare depuse la GAL, fluxul de documente si formulare utilizate In procesul de
verificare si selectare a proiectelor. Procedura urmareste modul de realizare a activitatii de
selectare a cererilor de finantare de la depunerea acestora de catre solicitant la GAL péana la
selectarea acestora in vederea propunerii spre contractare la AFIR.

v' Procedura de evaluare si selectie prezintd atributiile personalului GAL implicat in
efectuarea activitatilor de evaluare-selectare a proiectelor precum si cele ale Comitetului de
Selectie a Proiectelor si Comisiei de Contestatii.

v' Formularele specifice masurilor finantate de GAL ,,CAmpia Burnazului” se gisesc pe site-ul
GAL ,Campia Burnazului” (www.campiaburnazului.ro).

v' Prezenta Procedura de evaluare si selectie se aplicd tuturor masurilor cuprinse in
Strategia de Dezvoltare Locala a GAL ,Campia Burnazului”.

Toata corespondenta purtata cu beneficiarii se intocmeste in doua exemplare originale, care
vor fi stampilate si semnate si vor avea acelasi numar de Inregistrare.

IMPORTANT! Pe durata procesului de evaluare, solicitantii, personalul GAL si personalul AFIR
vor respecta legislatia incidentda, precum si versiunea Ghidului de implementare si a
Manualului de procedura pentru Sub-masura 19.2, in vigoare la momentul publicarii apelului
de selectie de citre GAL. In situatia in care, pe parcursul derulirii apelului de selectie intervin
modificari ale legislatiei, perioada aferenta sesiunii de depunere va fi prelungita cu 10 zile
pentru a permite solicitantilor depunerea proiectelor in conformitate cu cerintele apelului de
selectie adaptate noilor prevederi legislative.

Mentiuni cu privire la membrii tuturor organelor de evaluare si selectie ale GAL

Fiecare persoana implicata in procesul de evaluare si selectie a proiectelor de la nivelul GAL
(evaluatori, membrii Comitetului de Selectie si membrii Comisiei de solutionare a
contestatiilor) are obligatia de a respecta prevederile OUG nr. 66/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare referitoare la evitarea conflictului de interese si prevederile Cap. XII al
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SDL - "Descrierea mecanismelor de evitare a posibilelor conflicte de interese conform
legislatiei nationale”.

Conform legislatiei comunitare si nationale in vigoare, conflictul de interes poate fi definit ca
acea situatie sau imprejurare in care interesul personal, direct ori indirect al responsabilului
contravine interesului public, astfel incat afecteaza sau ar putea afecta independenta si
impartialitatea sa in luarea deciziilor ori Indeplinirea la timp si cu obiectivitate a indatoririlor
care 1i revin in exercitarea functiei detinute.

Daca proiectul depus pentru selectare apartine unuia din membrii Comitetului de Selectie,
Comisiei de contestatii sau unuia dintre angajatii GAL implicati In evaluarea proiectelor sau
afini ai acestora sau unei entitati juridice in care aceasta persoana are implicatii/interese, in
conformitate cu prevederile legale nationale (OUG 66/2011) si comunitare (Regulamentul CE
1605/2002, Regulamentul 2342/2002 etc.) aplicabile, persoana in cauza nu va participa la
procesul de verificare si nu va avea drept de vot, neavand dreptul de a participa la intalnirea
comitetului respectiv pentru sesiunea de selectie/contestatie in cauza.

In acest sens, premergitor procesului de evaluare si selectie, persoanele de la nivelul GAL
(inclusiv expertii cooptati, in cazul externalizarii serviciilor de evaluare) implicate In acest
proces vor completa o declaratie pe proprie raspundere privind evitarea conflictului de
interese, in care trebuie mentionate cel putin urmatoarele aspecte:

v" Numele si prenumele declarantului;
Functia detinuta la nivel GAL (nu se aplica in cazul externalizarii);
Rolul in cadrul procesului de evaluare;
Luarea la cunostinta a prevederilor privind conflictul de interes asa cum este acesta
prevazut la art. 10 si 11 din OG 66/2011, Sectiunea II - Reguli in materia conflictului de
interes;

AURNEN

v' Asumarea faptului cd in situatia in care se constata ca aceasta declaratie nu este
conforma cu realitatea, persoana semnatara este pasibila de incalcarea prevederilor
legislatiei penale privind falsul in declaratii.

Daca pe parcursul implementarii strategiei, In cadrul procesului de evaluare si selectie la
nivelul GAL a unor proiecte, apar situatii generatoare de conflict de interese, expertul
GAL/expertul cooptat este obligat sa se abtina de la luarea deciziei sau participarea la luarea
unei decizii si sa informeze managerul GAL, in vederea inlocuirii cu un alt expert evaluator.

Daca, in urma verificarilor ulterioare, se constata ca nu s-au respectat regulile de evitare a
conflictului de interese, asa cum sunt definite in legislatia in vigoare, proiectul respectiv va fi
declarat neeligibil, iar daca a fost finantat se va proceda la recuperarea sumelor conform
legislatiei In vigoare.
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2. LANSAREA APELURILOR DE SELECTIE SI DEPUNEREA
PROIECTELOR LA GAL

v' In vederea deschiderii sesiunilor de primire a proiectelor, GAL ,Campia Burnazului”
lanseaza pe plan local apeluri de selectie a proiectelor, conform prioritatilor descrise in
strategie.

v" GAL are obligatia de a elabora un Calendar estimativ al lansarii masurilor previazute in
SDL, pentru fiecare an calendaristic. Calendarul estimativ poate fi modificat cu cel putin 5 zile
inaintea Inceperii sesiunii, putadnd fi modificate datele de lansare a sesiunilor si alocarile, In
sensul cresterii sau diminuadrii acestora. Pentru asigurarea transparentei, Calendarul estimativ
si Calendarul modificat vor fi postate pe pagina web a GAL si afisate, cel putin, la sediile
primariilor partenere GAL.

v In vederea deschiderii sesiunilor de primire a proiectelor, GAL ,Campia Burnazului”
lanseaza pe plan local apeluri de selectie a proiectelor, conform prioritatilor descrise in
strategie. Acestea vor fi publicate/afisate:

- pe site-ul propriu (varianta detaliata);

- lasediul GAL (varianta detaliata, pe suport tiparit);

- la sediile primariilor partenere GAL (varianta simplificata);

- prin mijloacele de informare mass-media locale/regionale/nationale (varianta
simplificatd), dupa caz.

v Apelul de selectie se lanseazd cu minimum 30 de zile calendaristice inainte de data
limita de depunere a proiectelor, in asa fel incat potentialii beneficiari sa aiba timp suficient
pentru pregitirea si depunerea acestora. Inainte de lansarea apelului de selectie, acesta
trebuie sa fie avizat de reprezentantul CDRJ, care se asigura de corectitudinea informatiilor
continute 1n apel, informatii care trebuie sa fie in concordanta cu Strategia de Dezvoltare
Localda aprobata si prevederile fisei masurii din SDL, respectiv prevederile din Ghidul
solicitantului elaborat de catre GAL pentru masura respectiva.

v Apelul de selectie se poate lansa cu minimum 10 zile calendaristice inainte de data
limita de depunere a proiectelor la GAL numai in situatia in care acest apel de selectie va
contine toate prevederile si informatiile care au facut obiectul ultimului apel de selectie pe
masura respectivd, inclusiv punctajele pentru criteriile de selectie, cu exceptia alocarii
financiare, fiind astfel respectat principiul transparentei.

v/ Data lansdrii apelului de selectie este data deschiderii sesiunii de depunere a
proiectelor la GAL.




* X % NAT %

x Tk RN '*x 2

* * S, z

* * . "=

* %k impreund crestem % * §

E—— T satul romanesc 2, X7 &
UNIUNEA EUROPEANA %/4 L) “Ql
RO:1)\

v’ Apelurile se adreseaza solicitantilor eligibili, care sunt interesati de elaborarea si
implementarea unor proiecte care raspund obiectivelor si prioritatilor din SDL.

v' Apelurile de selectie pot fi prelungite cu aprobarea Adunarii Generale a GAL/Consiliului
Director al GAL, In conformitate cu procedurile interne ale GAL. Anuntul privind prelungirea
trebuie sa se faca numai In timpul sesiunii in derulare, nu mai tarziu de ultima zi a acestei
sesiuni. Atunci cand se prelungeste apelul de selectie, valoarea maxima nerambursabila care
poate fi acordata pentru finantarea unui proiect nu poate fi modificata (In sensul
cresterii/diminuarii).

v' De asemenea, nu este permisa nicio altd modificare in continutul apelului de selectie pe
perioada de depunere a proiectelor (inclusiv pe durata prelungirii), pentru a se respecta
principiul egalitatii de sanse intre solicitanti.

Varianta detaliata a apelului de selectie trebuie sa continda minimum urmatoarele informatii:

Data lansarii apelului de selectie;
Data limita de depunere a proiectelor;
Locul si intervalul orar in care se pot depune proiectele;
Fondul disponibil - alocat in acea sesiune, cu urmatoarele precizari:
- Suma maxima nerambursabila care poate fi acordata pentru finantarea unui proiect;
- Valoarea maxima eligibila (suma nerambursabild) nu poate depasi 200.000 de
euro/proiect si va respecta cuantumul maxim prevazut in fisa tehnica a masurii din
SDL, daca acesta este mai mic de 200.000 de euro;
- Intensitatea sprijinului nu poate depasi intensitatea aprobata de catre DGDR AM
PNDR pentru masura in cauza, prin aprobarea SDL.
Modelul de cerere de finantare pe care trebuie sa-1 folosesca solicitantii (versiune
editabila);
Documentele justificative pe care trebuie sa le depuna solicitantul odata cu depunerea
proiectului in conformitate cu cerintele fisei masurii din SDL si ale Ghidului
solicitantului elaborat de catre GAL pentru masura respectiva. Se vor mentiona si
documentele justificative pe care trebuie sa le depuna solicitantul in vederea punctarii
criteriilor de selectie;
Cerintele de conformitate si eligibilitate pe care trebuie sa le indeplineasca solicitantul,
inclusiv metodologia de verificare a acestora;
Procedura de selectie aplicata de Comitetul de Selectie al GAL;
Criteriile de selectie cu punctajele aferente, punctajul minim pentru selectarea unui
proiect si criteriile de departajare ale proiectelor cu acelasi punctaj, inclusiv
metodologia de verificare a acestora. Punctajele aferente fiecarui criteriu de selectie se
stabilesc cu aprobarea Adunarii Generale a Asociatilor/Consiliului Director (AGA/CD);
Data si modul de anuntare a rezultatelor procesului de selectie (notificarea
solicitantilor, publicarea Raportului de Selectie);
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e Datele de contact ale GAL unde solicitantii pot obtine informatii detaliate;
e Alte informatii pe care GAL le considera relevante (ex.: detalii despre monitorizarea
platilor).

Aceste informatii vor fi prezentate de catre GAL In apelurile de selectie - varianta detaliata,
publicata pe pagina de internet a GAL-ului si disponibila pe suport tiparit la sediul GAL.

v Pentru variantele publicate in presa scrisd/presa online/mass media si in variantele
afisate la sediile primariilor UAT membre in GAL, se vor prezenta variante simplificate ale
anuntului de selectie, care sa cuprinda urmatoarele informatii:

e Data lansarii apelului de selectie;

e Masura lansata prin apelul de selectie - cu tipurile de beneficiari eligibili;

e Fondurile disponibile pentru masura respectiva;

¢ Suma maxima nerambursabila care poate fi acordata pentru un proiect;

e Data limita de primire a proiectelor si locul unde se pot depune proiectele;

e Precizarea ca informatii detaliate privind accesarea si derularea masurii sunt cuprinse
in Ghidul solicitantului elaborat de GAL pentru masura respectiva, cu trimitere la
pagina de internet a GAL;

e Datele de contact unde solicitantii pot obtine informatii suplimentare;

e Disponibilitatea la sediul GAL a unei versiuni pe suport tiparit a informatiilor detaliate
aferente masurilor lansate.

v' In aceastd etapd, echipa tehnicd a GAL ,Campia Burnazului” va furniza solicitantului
informatii necesare astfel incat: solicitantul sa poata identifica linia de finantare pe care se
incadreaza in vederea depunerii unui proiect la nivel de GAL; solicitantul sa poata decide cand
va prezenta un proiect la nivel de GAL.

v Solicitantul va intocmi proiectul, cu studierea tuturor materialelor publicate pe site GAL
si, totodatd, cu respectarea indicatiilor si recomandarilor GAL. Ghidul solicitantului, care sta la
baza completdrii Cererii de finantare este disponibil in mod gratuit la sediul GAL ,Campia
Burnazului”, precum si pe site-ul GAL.

v Pe baza informatiilor din Ghid, solicitantul intocmeste Cererea de finantare: formularul
de cerere de finantare si anexele administrative si tehnice cerute prin acest formular.

v Cererile de finantare utilizate de solicitanti vor fi cele disponibile pe site-ul GAL la
momentul lansarii apelului de selectie.

v' Compartimentul tehnic al GAL asigura suportul necesar solicitantilor pentru
completarea cererilor de finantare, privind aspectele de conformitate pe care acestia trebuie sa
le indeplineasca.

v' Responsabilitatea completirii cererii de finantare in conformitate cu Ghidul
Solicitatului apartine solicitantului. Acesta poate apela, daca doreste, la consultanti pentru
intocmirea documentatiei tehnice si completarea Cererii de finantare.
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v In faza de intocmire a proiectului, echipa tehnica a GAL ,Campia Burnazului” va
raspunde la solicitdrile de clarificari primite, insa aceasta nu va participa alaturi de solicitant la
intocmirea proiectului. Prin urmare, la cerere, GAL ,Campia Burnazului” va furniza informatii
suplimentare cu privire la acele prevederi din ghiduri care i sunt neclare solicitantului. Echipa
tehnica a GAL nu va acorda consultantd beneficiarului cu scopul realizarii proiectului.
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3. PRIMIREA PROIECTELOR

v Solicitantul va depune proiectul la sediul GAL ,Cidmpia Burnazului” din Comuna Peretu,
judetul Teleorman, de luni pana vineri, in intervalul orar 8.00 - 16.00, In perioada de
valabilitate a sesiunii de proiecte.

v Solicitantul va depune Cererea de Finantare cu anexele tehnice si administrative atasate
in doua exemplare pe suport de hartie si doua exemplare in copie electronica (prin scanare).

v Proiectul va fi depus la GAL ,,Campia Burnazului” personal de cétre reprezentantul legal,
asa cum este precizat in formularul Cerere de finantare sau de un imputernicit, prin procura
legalizata (In original) a reprezentantului legal, Inaintea datei care figureaza in cererea de
proiecte.

v Solicitantul se va asigura ca dosarul cererii de finantare este complet la momentul
depunerii.

v Responsabilul din cadrul GAL-ului inregistreaza cererea de finantare in Registrul de
Intrari/lesiri, aplicd un numar de inregistrare pe prima pagina a proiectului, iar solicitantul
primeste un bon cu acest numar de Inregistrare. Numarul de Inregistrare va fi alocat in ordinea
depunerii proiectelor. Numarul de inregistrare alocat este diferit de numarul de inregistrare
atribuit cererii de finantare, acesta din urma completandu-se la nivelul structurilor AFIR.

v" In cazul in care solicitantul nu accepti sa depuna si documentele originale, acestea vor
fi verificate de expert la finalizarea verificarii conformitatii, in prezenta solicitantului.

v' In ziua primirii dosarului cererii de finantare la GAL, Managerul GAL repartizeazi
dosarul unui expert evaluator GAL pe baza criteriului de repartizare uniforma din punct de
vedere al numarului de cereri. Expertul caruia i-a fost repartizata cererea de finantare
infiinteaza dosarul administrativ. Dosarul va avea acelasi numar cu numarul de inregistrare al
cererii de finantare, o coperta si un opis.
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4. EVALUAREA PROIECTELOR DEPUSE

v' Procesul de evaluare a proiectelor la nivel de GAL implica Compartimentul
administrativ.

v' Echipa de implementare a SDL verifica, pentru proiectele depuse la nivel de GAL,
conformitatea, eligibilitatea si indeplinirea criteriilor de selectie, prin responsabilii desemnati
in acest sens.

v Toate verificarile efectuate de catre evaluatori vor respecta principiul de verificare “4
ochi”, respectiv vor fi semnate de citre doi experti evaluatori angajati in cadrul GAL. In situatia
in care GAL este beneficiar (al unor operatiuni ce vizeaza infrastructura sociald), verificarea se
va realiza de catre expertii entitatii catre care au fost externalizate serviciile de evaluare, cu
respectarea principiului "4 ochi”.

v Toate verificarile se realizeaza pe evaludri documentate, in baza unor fise de verificare
elaborate la nivelul GAL. Fisele de verificare ale conformitatii, eligibilitatii si a criteriilor de
selectie trebuie sa fie datate si sa prezinte numele si semnatura a doi angajati GAL implicati in
procesul de evaluare a proiectelor.

v' Fiecare persoana implicata in procesul de evaluare si selectie a proiectelor de la nivelul
GAL (evaluatori, membrii Comitetului de Selectie si membrii Comisiei de solutionare a
contestatiilor) are obligatia de a respecta prevederile OG nr. 66/2011 privind evitarea
conflictului de interese si prevederile Cap. XII al SDL - "Descrierea mecanismelor de evitare a
posibilelor conflicte de interese conform legislatiei nationale”.

v In vederea respectarii prevederilor de la art. 10, alin. (2), premergator procesului de
evaluare si selectie, persoanele de la nivelul GAL (inclusiv expertii cooptati, in cazul
externalizarii serviciilor de evaluare) implicate in acest proces vor completa o declaratie pe
proprie raspundere privind evitarea conflictului de interese.

v Verificarea conformitatii proiectului se realizeaza utilizind formularul ,,E1.1LG Fisa
de verificare a conformitatii” aferent fiecarei masuri din SDL si anexa la Ghidul Solicitatului
aferent fiecarei masuri din SDL. Controlul conformitatii consta in verificarea Cererii de
Finantare si anume daca este corect completata, daca este prezentata in format tiparit si
electronic, daca anexele tehnice si administrative sunt prezentate in numarul de exemplare
solicitate prin ghid precum si valabilitatea acestora.

In cazul in care constata erori de forma (de ex: omisiuni privind bifarea anumitor casete -
inclusiv din cererea de finantare, semndrii anumitor pagini, atasarii unor documente
obligatorii specifice proiectului propus sau prezentarea unor documente neconforme, care nu
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respecta formatul standard), expertul GAL poate solicita documente sau informatii
suplimentare (formular E2.1LG).

Se pot solicita informatii suplimentare in etapa de verificare a conformitatii administrative o
singura data si termenul de raspuns este de maximum cinci zile de la momentul luarii la
cunostinta de catre solicitant.

Daca 1n urma solicitarii informatiilor suplimentare, solicitantul trebuie sa prezinte documente
emise de alte institutii, aceste documente trebuie sa fie emise la o data anterioara depunerii
cererii de finantare la GAL.

In situatia in care clarificarile nu raspund cerintelor, Cererea de Finantare va fi respinsa si se
va notifica solicitantul in acest sens.

Daca expertul constata ca la dosarul CF exista toate documentele mentionate si ca acestea
indeplinesc conditiile cerute, CF se considera conforma si se trece la etapa urmatoare de
verificare.

Cererile de finantare cu documente justificative lipsa sau incomplete vor fi respinse, cu
exceptia situatiei in care deficientele au fost corectate ca urmare a rapunsului la solicitarea de
informatii suplimentare. Ulterior, expertul GAL pregateste notificarea solicitantului privind
respingerea CF si motivatia respingerii.

Cererile de finantare pentru care concluzia verificarii a fost “neconform”, se returneaza
solicitantului. In acest caz, proiectul poate fi redepus, cu documentatia pentru care a fost
declarat neconform, refacuta.

Aceeasi cerere de finantare poate fi depusa de maximum doua ori, in cadrul aceluiasi Apel de
selectie. In cazul in care concluzia verificirii conformitatii este de doua ori ,neconform”,
Cererea de finantare se returneaza solicitantului, iar acesta poate redepune proiectul la
urmatorul Apel de selectie lansat de GAL, pe aceeasi masura.

v’ Verificarea eligibilitatii proiectului se realizeaza utilizind formularul , E1.2LG Fisa de
verificare a criteriilor de eligibilitate” aferent fiecarei masuri din SDL si anexa la Ghidul
Solicitatului. Verificarea eligibilitatii consta in: verificarea eligibilitatii solicitantului, a
criteriilor de eligibilitate (ale proiectului), a bugetului indicativ si a documentelor anexate.

Procesul de evaluare a fiecarei cereri de finantare presupune obligatoriu verificarea tuturor
criteriilor de eligibilitate, chiar daca, pe parcurs, expertii verificatori constata neindeplinirea
unuia sau mai multor criterii.

In situatia in care exista criterii de eligibilitate care necesita lamuriri suplimentare, se
intocmeste o fisa de solicitare a informatiilor suplimentare, prin care se cer solicitantului
respectivele informatii. Solicitarile de informatii suplimentare (formular E2.1LG) pot fi
adresate, ca regula generala, o singura data. Termenul de raspuns la solicitarea de informatii
suplimentare nu poate depasi 5 zile incepand cu ziua urmatoare de la primirea formularului
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E2.1LG de citre solicitant. In situatii exceptionale, se pot solicita si alte clarificiri, a ciror
necesitate a aparut ulterior transmiterii raspunsului la informatiile suplimentare solicitate
initial.

Nu se vor lua in considerare clarificarile de natura sa modifice datele initiale ale proiectului

depus. Clarificarile admise de GAL vor face parte integranta din Cererea de finantare si vor fi
luate in considerare si de expertii AFIR, in cazul in care proiectul va fi selectat.

v Pentru proiectele conforme si eligibile, se efectueaza evaluarea criteriilor de selectie
conform formularului ,,E1.3LG Fisa de verificare a criteriilor de selectie” aferent fiecarei
masuri din SDL si anexa la Ghidul Solicitantului.

Crieteriile de selectie vor fi preluate din fisa tehnica a masurii din SDL aprobata de catre DGDR
AM PNDR. Pe baza acestora, In cadrul ghidurilor solicitantului vor fi formulate criterii de
selectie adecvate si punctajul aferent fiecarui criteriu.

Punctajele acordate fiecarui criteriu de selectie, punctajul minim pentru selectarea unui
proiect si metodologia de punctare se stabilesc de catre GAL, conform importantei lor,
permitand ierarhizarea cererilor de finantare si derularea corespunzatoare a activitatii de
evaluare/selectare.

In functie de sistemul de punctaj stabilit, se efectueaza evaluarea criteriilor de selectie pentru
toate Cererile de finantare eligibile prin acordarea unui numadr de puncte si se calculeaza
scorul atribuit fiecarui proiect.

GAL va specifica clar criteriile de selectie si punctajul maxim acordat pentru fiecare criteriu in
parte. GAL va stabili un punctaj minim pe proiect, obligatoriu de obtinut pentru ca un proiect
sa fie selectat.

GAL poate sa solicite beneficiarului clarificari referitoare la indeplinirea criteriilor de selectie,
daca este cazul. Nu se vor lua In considerare clarificarile de natura sa modifice datele initiale
ale proiectului depus. Clarificarile admise de GAL vor face parte integranta din Cererea de
finantare si vor fi luate in considerare si de expertii AFIR, in cazul in care proiectul va fi
selectat.

v' Exemplarul copie al Cererilor de finantare, care au fost declarate
necoform/neeligibil /neselectat de catre GAL, se restituie solicitantilor, pe baza unui proces-
verbal de restituire, incheiat in 2 exemplare, semnat de ambele parti. Exemplarul original al
Cererii de finantare declarata neeligibila va ramane la GAL, pentru eventuale verificari
ulterioare.

v Proiectele neeligibile/neselectate pot fi corectate/completate si redepuse de caitre
solicitanti la GAL, in cadrul urmatorului Apel de selectie lansat de GAL pentru aceeasi masura.
Cererile de finantare refacute vor intra din nou intr-un proces de evaluare si selectie la GAL.
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v" Dupa evaluarea cererii de finantare, inclusiv dupa semnarea angajamentului legal, GAL
poate dispune reverificarea proiectului, ca urmare a unei sesizari externe sau ca urmare a unei
autosesizari cu privire la existenta unor posibile erori de verificare a cerintelor de
conformitate si a criteriilor de eligibilitate. Daca in urma reverificarii se constata nerespectarea
acestor cerinte, proiectele respective vor fi declarate neconforme/neeligibile.

v' Evaluarea conformitatii, eligibilitatii si a criteriilor de selectie se realizeaza in maxim 30
zile lucratoare de la data finalizarii apelului de selectie in curs.

v Dupa evaluarea conformitatii, eligibilitatii si a criteriilor de selectie pentru proiectele
depuse (respectiv dupa completarea fiselor de evaluare aferente), se intocmeste un Raport
de evaluare semnat de catre expertii responsabili cu evaluarea conformitatii, eligibilitatii si a
criteriilor de selectie, pentru proiectele depuse. Raportul de evaluare se intocmeste in maxim
5 zile lucratoare finalizarea evaluarii proiectelor. Raportul de evaluare se publica atat la sediul
GAL, cat si pe pagina web a GAL.
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5. SELECTIA PROIECTELOR

v Dupa evaluarea conformitatii, eligibilitatii si a criteriilor de selectie pentru proiectele
depuse in cadrul unui apel de selectie, respectiv dupa intocmirea raportului de evaluare, la
nivel de GAL se realizeaza selectia proiectelor.

v' Selectia proiectelor se efectueaza de catre Comitetul de Selectie al GAL si parcurge, in
mod obligatoriu, toate etapele prevazute in Cap. XI al SDL - "Procedura de evaluare si selectie a
proiectelor depuse in cadrul SDL” aprobata de catre DGDR AM PNDR, inclusiv etapa de
solutionare a contestatiilor.

v Selectia proiectelor se face aplicind regula de ,dublu cvorum”, respectiv pentru
validarea voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din
membrii Comitetului de Selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societatea civila,
organizatiile din mediul urban reprezentind mai putin de 25%. Pentru transparenta
procesului de selectie a proiectelor, la aceste selectii va lua parte si un reprezentant al
Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale din cadrul Compartimentului de Dezvoltare
Rurala Judeteana.

v Pentru realizarea selectiei proiectelor se analizeaza daca valoarea publica, exprimata in
euro, a proiectelor eligibile ce Intrunesc pragul minim, este situata sub sau peste valoarea
totala alocata unei masuri in cadrul sesiunii de depunere.

v Cand valoarea publica totald a proiectelor eligibile care au indeplinit punctajul minim,
se situeaza sub valoarea totala alocata unei masuri in cadrul unei sesiuni de depunere,
Comitetul de Selectie propune aprobarea pentru finantare a tuturor proiectelor eligibile care
au Intrunit punctajul minim aferent acestor masuri.

v Cand valoarea publica totala a proiectelor eligibile care au indeplinit punctajul minim se
situeaza peste valoarea totala alocata unei masuri in cadrul unei sesiuni, Comitetul de Selectie
analizeaza listele proiectelor eligibile care au Indeplinit punctajul minim, iar Selectia se face In
ordinea descrescatoare a punctajului de selectie.

v' In cazul proiectelor cu acelasi punctaj, departajarea acestora se face in functie de
prevederile stipulate in Ghidul Solicitantului pentru fiecare masura in parte.

v Rezultatele procesului de selectie se consemneaza in Raportul de selectie, in care vor
fi inscrise proiectele retrase, neeligibile, eligibile neselectate si eligibile selectate, valoarea
acestora, numele solicitantilor, iar pentru proiectele eligibile punctajul ob{inut pentru fiecare
criteriu de selectie.

v Raportul de selectie se intocmeste si se publica la sediul GAL si pe pagina web a GAL in
maxim 15 zile lucratoare de la data intocmirii raportului de evaluare.
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v Raportul de Selectie va fi semnat de toti membrii prezenti ai Comitetului de Selectie
reprezentanti legali sau alte persoane mandatate in acest sens de catre respectivele entitati
juridice, in conformitate cu prevederile statutare), specificandu-se apartenenta la mediul
privat sau public si de catre reprezentantul legal /presedintele GAL.

v' Raportul de selectie va prezenta semnatura reprezentantului CDR] care supervizeaza
procesul de selectie. Reprezentantul CDR] va mentiona pe Raportul de selectie faptul ca GAL a
respectat principiile de selectie din fisa masurii din SDL, precum si dispozitiile minime
obligatorii privind asigurarea transparentei apelului de selectie respectiv, asa cum sunt
mentionate In Ghidul de Implementare aferent Submasurii 19.2. Semnatura reprezentantului
CDR]J pe Raportul de selectie valideaza conformitatea procesului de selectie fata de prevederile
din SDL.

v In cazul in care, conform prevederilor statutare, este mandatatd o altd persoani
(diferita de reprezentantul legal) din partea oricarei entitati juridice participante la procesul
de selectie (inclusiv GAL) sa avizeze Raportul de selectie, la dosarul administrativ al GAL
trebuie atasat documentul prin care aceasta persoana este mandatata in acest sens.

v" In vederea asigurarii transparentei procesului de selectie realizat la nivelul GAL,
raportul de selectie va fi facut public atat la sediul GAL cat si pe pagina de web a GAL.

v In baza Raportului de Selectie, GAL va transmite o notificare beneficiarului cu privire la
rezultatul procesului de evaluare si selectiei. Notificarea va purta semnatura Reprezentantului
legal GAL si va fi transmisa de GAL cu confirmare de primire din partea solicitantului.
Notificarile vor fi transmise de GAL prin fax/posta/email/personal, cu confirmare de primire
din partea solicitantilor. Notificarile transmise solicitantilor trebuie sa contina motivele pentru
care proiectele nu au fost selectate - se vor mentiona criteriile de eligibilitate care nu au fost
indeplinite sau punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie - precum si perioada de
depunere si solutionare a contestatiilor. Notificari cu privire la rezultatul procesului de
evaluare si selectiei vor fi transmise solicitantilor in maxim 3 zile lucratoare de publicarea
raportului de selectie.

Aspecte referitoare la Comitetul de Selectie a proiectelor

v" Comitetul de Selectie a proiectelor reprezintd organismul tehnic cu rol decizional cu
responsabilitati privind selectarea pentru finantare a proiectelor depuse in cadrul GAL.

v' Comitetul de selectie al GAL trebuie sa se asigure de faptul ci proiectul ce urmeaza a
primi finantare raspunde obiectivelor propuse in SDL si se Incadreaza in planul financiar al
GAL. Proiectele care nu corespund obiectivelor si prioritatilor stabilite in SDL pe baza careia a
fost selectat GAL, nu vor fi selectate in vederea depunerii la AFIR.

v' Comitetul de Selectie este numit si aprobat de citre organele de decizie (Adunarea
Generala a Asociatilor si Consiliul Director) si va fi alcatuit din 7 persoane - reprezentanti ai
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autoritatilor si organizatiilor care fac parte din parteneriat. Vor fi reprezentate toate sectoarele
care fac parte din GAL ,Campia Burnazului” astfel: 1 membru va fi reprezentant al sectorului
public, 5 membri vor fi reprezentanti ai sectorului privat si 1 membru reprezentant al
societdtii civile din teritoriu, astfel incat niciun singur grup de interese nu va detine mai mult
de 49% din drepturile de vot. Aceste persoane nu pot fi In acelasi timp si membri in Consiliul
Director.

v Pentru fiecare membru al Comitetul de Selectie se va stabili de asemenea un membru
supleant. In situatia in care persoana desemnatd in Comitetul de Selectie nu poate participa,
din motive obiective, la lucrarile unei sesiuni de selectie, inlocuirea acesteia se face prin

convocarea supleantului care va prelua atributiile titularului.

v' Daca unul din proiectele depuse pentru selectare apartine unuia din membri
comitetului, acesta nu are drept de vot si nu va participa la intalnirea comitetului respectiv.

v Pentru selectia proiectelor se va aplica regula ,dublului cvorum”, iar pentru validarea
voturilor este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii
comitetului de selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societatea civila.

v' Comitetul de Selectie a proiectelor are sarcina de a aproba Raportul de Selectie pentru
fiecare sesiune de proiecte lansata de catre GAL in cadrul strategiei.

v' Comitetului de Selectie a GAL ,CAmpia Burnazului” are urmatoarea structura stabilita
prin Strategia de Dezvoltare Locala:

MEMBRII MEMBRII SUPLEANTI
PARTENERI PUBLICI 14,285%
Partener Functia In Tip/Observatii Partener Functia in Tip/Observatii
CS CS
Grosu Presedinte Primar Com Plosca |Radu George Presedinte | Adm public Com.
Daniel supleant Vedea
PARTENERI PRIVATI 71,43%
Partener Functia in Tip/Observatii Partener Functia in Tip/Observatii
CS CS
Ciocalteanu | membru Ciocalteanu Valeria | Stan Florian membru SC AGROIND
Valeria PFA supl. MIHAI SRL
Spinu membru SC AGROMIR Sarbu Felicia membru SC SIFELICOM
Mirela PREST SRL supl. SRL
Cornelia
Plopeanu C- | membru Plopeanu C-tin - Anghel Cristina | membru Anghel Cristina
tin -Cristian Cristian 1I Eugenia supl. Eugenia II
Haita membru SC CEZANA SRL Militaru Eugen |membru Militaru Eugen
Alexandru Bogdan supl. Bogdan II
Luchie Liviu | membru Luchie A Liviu Il Cebuc Florina | membru Cebuc Florina Il

14
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SOCIETATE CIVILA 14,285%
Partener Functia in Tip/Observatii Partener Functia in Tip/Observatii
CS CS
Hagiescu membru Asociatia Pro Dulceanu membru Asociatia
Zamfira Mediu Teleorman | Cristescu Silviu |supl. CONSENS 2003
PERSOANE FIZICE RELEVANTE (maximum 5 %)
Partener Functia In Tip/Observatii Partener Functia in Tip/Observatii
CS CS
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6.DESFASURAREA PROCEDURII DE SOLUTIONARE A
CONTESTATIILOR

v" Solicitantii ale caror proiecte au fost declarate neeligibile sau au fost declarate eligibile
si neselectate, pot depune contestatii la sediul GAL In maximum 5 zile lucratoare de la
trimiterea notificarii.

v Contestatiile, semnate de solicitant, vor fi depuse personal sau prin procura notariala la
sediul GAL din Comuna Calmatuiu, judetul Teleorman in intervalul orar 08.00-16.00.

v" Un solicitant poate depune o singurd contestatie aferenti unui proiect. Vor fi
considerate contestatii si analizate doar acele solicitari care contesta elemente tehnice sau
legale de eligibilitatea proiectului depus, punctarea unei/ unor criterii de selectie, stabilirea
valorii cuantumului criteriilor de departajare, valoarea proiectului declarata eligibila/valoarea
sau intensitatea sprijinului public acordat pentru proiectul depus.

v In vederea solutionarii contestatiilor depuse, la nivelul GAL-ului se constituie o Comisie
de Solutionare a Contestatiilor formata dintr-un numar impar de membri, altii decat membrii
Comitetului de Selectie GAL.

v' Comisia de Solutionare a Contestatiilor reprezinta organismul tehnic cu

responsabilitati privind solutionarea contestatiilor. Este alcatuit din trei reprezentanti ai
partenerilor din GAL, alte persoane fata de cele care au facut parte din Comitetul de Selectie a
Proiectelor, desemnati prin hotarare a Adunarii Generale. Comisia de contestatii lucreaza valid
in prezenta a 2/3 din membrii sai.

v Contestatiile depuse vor fi Tnaintate echipei tehnice, care are obligatia de a le analiza si
de a Intocmi un raport cu privire la contestatii, pe care il va transmite Comisiei de contestatii.
Expertii GAL vor pune la dispozitia Comisiei toate documentele necesare in vederea reevaluarii
proiectelor contestate. In situatia in care sunt identificate aspecte tehnice sau juridice care
trebuie clarificate si care necesita o opinie de specialitate care excede sfera de competenta a
membrilor Comisiei, se poate solicita in scris punctul de vedere al unui expert, acesta avand un
rol consultativ.

v' Comisia de Solutionare a Contestatiilor va analiza doar proiectele care au facut obiectul
contestatiilor. Procedura de evaluare va fi aceeasi care a stat la baza evaluarii si scorarii
proiectului, respectiv de catre Comitetul de Selectie. Termenul de evaluare a tuturor
contestatiilor depuse este de maximum 10 zile lucratoare de la depunerea
contestatiei/inregistrarea ei la GAL si include notificarea solicitantului.

v" In urma solutionirii eventualelor contestatii, Comisia de Solutionare a Contestatiilor va
elabora un Raport de Contestatii, care va fi semnat de catre to{i membrii Comisiei si va fi
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inaintat Comitetului de Selectie si managerului GAL pentru a fi postat pe website cel tarziu in

ziua imediat urmatoare aprobarii si transmiterii lui. Dupa aparitia raportului de solutionare a
contestatiilor pe site-ul GAL, solutia ramane definitiva.

v" GAL este responsabil cu ducerea la indeplinire a prevederilor Raportului de Contestatii
si de notificarea solicitantilor in termen de 3 zile lucratoare de la primirea acestuia. Un expert

va transmite (prin e-mail/personal, cu confirmare de primire) solicitantului formularul
Notificarea solicitantului privind contestatia depusd si o copie a Raportului de contestatii.

v' Membrii Comisiei de Solutionare a Contestatiilor vor comunica managerului GAL, in
format electronic si pe suport de hartie, documentele necesare pentru completarea dosarelor
administrative ale proiectelor, respectiv: copie a Raportului de contestatii, copie a Minutei
semnate de Comisia de contestatii, copii dupa alte documente intocmite de Comisie, dupa caz.



